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TERCERA SECCION
GOBIERNO MUNICIPAL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA
Acuerdo SO/AC-215/2-11-2017.- Que aprueba
el dictamen SAJ/DGJC/001/2017, emitido por

la Secretaria de Asuntos Juridicos, para que

se haga la devolucibn de los recursos
econdémicos pagados en exceso tal y como ha
guedado demostrado a favor de Vendor
Publicidad Exterior, S. de R.L. de C.V.

Acuerdo SO/AC-216/2-11-2017.- Que autoriza

al ciudadano Presidente Municipal
Constitucional de Cuernavaca, Morelos, a
suscribir en nombre y representacion del
Ayuntamiento, contrato de donacion de
bienes con el Gobierno del estado de
Morelos, representado por el Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de

Morelos.

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
JIUTEPEC

Acuerdo SM/191/22-02-17.- Se aprueba
aceptar en donacion los bienes muebles que
se enlistan y que estan vinculados con el
oficio CES/CDVIMSP/086/01/2017 de la
Comision Estatal de Seguridad Publica, a
favor del H. Ayuntamiento de Jiutepec,

Morelos.

Acuerdo SM/194/08-03-17.- Se aprueba y
autoriza el Catalogo de 370 giros de bajo
riesgo tipo SAREJ (Sistema de Apertura
Rapida de Empresas).

Manual de Operacion SARE del municipio de
Jiutepec, Morelos.

Acuerdo SM/208/05-04-17.- Se aprueba el
presente dictamen, asi como la resolucion
dictada por el H. Cabildo, mediante la cual se
otorgar pensiébn por Cesantia en Edad
Avanzada a favor del C. Miguel Angel
Dominguez Solis.
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Acuerdo SM/209/05-04-17.- Se aprueba el
presente dictamen, asi como la resolucion
dictada por el H. Cabildo, mediante la cual se
otorgar pension por Cesantia en Edad
Avanzada a favor del C. Mario Alejandro
White Fiallo.

Acuerdo SM/210/05-04-17.- Se aprueba el
presente dictamen, asi como la resolucion
dictada por el H. Cabildo, mediante la cual se

otorgar pension por Cesantia en Edad
Avanzada a favor del C. Ignacio Huerta
Cortes.
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Acuerdo SM/212/19-04-17.- Se aprueba el
presente dictamen, asi como la resolucion
dictada por el H. Cabildo, mediante la cual se
otorgar pension por Viudez a favor de la C.
Reyna del Carmen Dirsio, cOnyuge supérstite
del trabajador hoy finado que respondia al
nombre de José Mora Cruz.

Acuerdo SM/213/19-04-17.- Se aprueba el
presente dictamen, asi como la resolucion
dictada por el H. Cabildo, mediante la cual se
otorgar pension por Viudez a favor de la C.
Susana Alejandrina Cano Marino, cényuge
supérstite del trabajador hoy finado que
respondia al nombre de Tarsicio Yafez Meza.

Acuerdo SM/214/19-04-17.- Se aprueba
aceptar en donacioén las unidades vehiculares
gue se enlistan mediante el oficio
CES/CDVI/IDYPAyAO/0313/04/2017 de la
Comision Estatal de Seguridad Publica, a
favor del H. Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos, con la finalidad de implementar el
nuevo modelo de gestién policial, denominado
Plan de Sectorizacion  Policial para
Cuadrantes (PSPC).

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
JOJUTLA

Acuerdo de pension por Invalidez a la C. Irma
Reza Montes.
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Acuerdo de pension por Cesantia a la C.
Heriberta Lima Bernal.

Acuerdo de pension por Cesantia al C. Miguel
Angel Najera Mendizabal.

Acuerdo de pensiébn por Cesantia al C.
Francisco Castillo Rojas.

Acuerdo de pension por Cesantia al C. David
Reynoso Avila.

Acuerdo de pensiéon por Cesantia a la C.
Esther Delgado Sanchez.

Acuerdo de pensiéon por Cesantia a la C.
Saray Delgado Sanchez.

Acuerdo de pensién por Jubilacién por a C.
Gloria Bahena Delgado.

Acuerdo de pension por Jubilaciéon a la C.
Arianet Macias Dirzo.

Acuerdo de pensibn a la C. Mercedes
Valverde Salgado, en su caracter de
ascendiente, madre y quien dependia
econdmicamente, desde hace mas de cinco
afios del trabajador Rafael Campos Valverde.

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TLAQUILTENANGO

Presupuesto de Egresos del Honorable
Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos,
para el Ejercicio Presupuestal comprendido
entre el 1° de enero al 31 de diciembre de afio
2017.

Reglamento Interno de Expedicion de
Pensiones a favor de los miembros de las
Instituciones  Policiales  Municipales vy
Servidores Publicos al Servicio del H.
Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos.
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Al margen izquierdo una toponimia que dice:
Cuernavaca.- Ayuntamiento 2016-2018.

CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO,
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
CUERNAVACA, MORELOS, A SUS HABITANTES,
SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA,
MORELOS, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIEREN LOS ARTICULOS 115, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 113, 114 Y 115, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS; 2, 38, FRACCION LXVIII
Y 41, FRACCION XL, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS, Y;

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 115, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, los Estados adoptardn para su
régimen interior, la forma de gobierno republicano,
representativo, popular, teniendo como base de su
division territorial y de su organizacién politica y
administrativa el municipio libre, los cuales se
encuentran investidos de personalidad juridica y
patrimonio propios, susceptible de derechos vy
obligaciones. Asi mismo tienen la potestad exclusiva
de manejar libremente su hacienda.

Que la Ley Organica Municipal del Estado de
Morelos, establece que los Ayuntamientos tienen a su
cargo el gobierno de sus respectivos municipios, por lo
cual estan facultados para administrar libremente la
Hacienda Municipal en términos de la Ley respectiva y
controlar el ejercicio del Presupuesto de Egresos del
municipio.

Que el Tesorero Municipal tiene las facultades
no delegables de recaudar, guardar, vigilar y promover
un mayor rendimiento de los fondos municipales; dar
pronto y exacto cumplimiento a los acuerdos, 6rdenes
y disposiciones del Ayuntamiento y del Presidente
Municipal que les sean comunicados en términos de
Ley, y cuidar que los asuntos de la Tesoreria se
despachen y solventen con la oportunidad y eficacia
requerida para el debido funcionamiento de la
dependencia.

Que el articulo 96, fraccion XXI, del Reglamento
de Gobierno y de la Administracion Publica Municipal
de Cuernavaca, Morelos, establece dentro de sus
facultades no delegables la de resolver las solicitudes
de devolucibn de contribuciones, productos vy
aprovechamientos; o en su caso, las compensaciones
correspondientes, cuando se pruebe que se pagaron
de mas por un error aritmético o por pago indebido,
cuando éstas no excedan del equivalente a cien
salarios minimos vigentes en la zona econémica a la
gue pertenece el municipio; en caso de exceder de
esta cantidad, solicitar4 el dictamen correspondiente
de la Secretaria de Asuntos Juridicos y la autorizacion
del Cabildo, excepto cuando se trate de resolucion
judicial que ordene la devolucion; en todo caso, el
movimiento contable debera reflejarse en la cuenta
publica mensual inmediata posterior.

Que en fecha 29 de febrero del afio 2016, la
persona moral denominada Vendor Publicidad
Exterior, S. de R.L. de C.V,, realiz6 deposito mediante
cheque certificado nimero 41188, a cargo de la
institucién bancaria denominada Banco Nacional de
México, S.A., por la cantidad de $1,000,000.00 (UN
MILLON DE PESOS 00/100 M.N.), a la cuenta
bancaria niUmero 0423372467, de la que es titular el
Municipio de Cuernavaca, correspondiente a la
institucién bancaria denominada Banorte, S.A., por
concepto de pago de los derechos correspondientes al
refrendo de licencias de funcionamiento de los
anuncios publicitarios que tiene colocados en diversas
propiedades dentro del municipio de Cuernavaca,
Morelos.

Que mediante escrito de fecha 29 de febrero del
afio 2016, el Ciudadano Rodolfo Anaya Huidobro,
apoderado legal de la persona moral denominada
Vendor Publicidad Exterior, S. de R.L. de C.V., solicitd
a la Tesoreria Municipal la devolucién de la cantidad
de $895, 587.00 (OCHOCIENTOS NOVENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y SIETE
PESOS 00/100 M.N.), por considerar que se pagaron
de mas, puesto que su representada, realiz6 mediante
depésito bancario por la cantidad de $1,000,000.00
(UN MILLON DE PESOS 00/100 M.N.), por el pago del
refrendo de las licencias de funcionamiento de
anuncios espectaculares.

Que en virtud del pago realizado por la persona
moral mencionada, la Tesoreria Municipal, expidi6é los
recibos cuya serie es U, bajo los folios 00903381,

00903383, 00903384, 00903385, 00903386,
00903387, 00903389, 00903391, 00903394,
00903396, 00903397, 00903400, 00903401,

00903402, 00903406 y 00903408, todos de fecha 17
de marzo de 2016, mismos que en su totalidad
amparan la cantidad de $182,608.00 (CIENTO
OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHO PESOS
00/100 M.N.), y que si existe una diferencia de
$817,392.00 (OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS 00/100
M.N.), a favor de la citada persona.

Que mediante oficio namero
TM/DREF/247/2016, de fecha 28 de marzo del afio
2016, la Directora de Rezagos y Ejecuciéon Fiscal,
solicitd a la Direccion de Recaudacion, informara si
existia un excedente en el pago realizado mediante
depésito bancario y si se expidieron los recibos
citados.
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Que por oficio nimero TM/DR/0269/2016, de
fecha 8 de abril de 2016, el Director de Recaudacion,
atendiendo a lo solicitado por la Directora de Rezagos
y Ejecucion Fiscal, informé que se encuentra
registrado el depdsito en el corte bancario del 29 de
febrero de 2016, con el movimiento 342, en la cuenta
0423372467 en Banorte, por un monto de
$1,000,000.00 (UN MILLON DE PESOS 00/100 M.N),
y que se emitieron los siguientes recibos 00903381,

00903383, 00903384, 00903385, 00903386,
00903387, 00903389, 00903391, 00903394,
00903396, 00903397, 00903400, 00903401,

00903402, 00903406 y 00903408, todos ellos por
concepto de “Anuncios espectaculares de mas de
veinte metros cuadrados de superficie”, cuyo valor
unitario es por la cantidad de $9,130.00 (NUEVE MIL
CIENTO TREINTA PESOS 00/100 M.N.), méas el
impuesto adicional por la cantidad de $2,282.50 (DOS
MIL DOCIENTOS OCHENTA Y DOS 50/100 M.N.),
haciendo un total de $11,413.00 (ONCE MIL
CUATROCIENTOS TRECE PESOS 00/100 M.N.), por
cada uno de los anuncios, con fecha de pago 17 de
marzo del afio 2016, y que amparan la cantidad de
$182,608.00 (CIENTO OCHENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS OCHO PESOS 00/100 M.N.).

Que por oficio numero TM/DREF/3276/2016, de
fecha 9 de noviembre de 2016, el Tesorero Municipal,
L.C. José Alejandro Jesus Villarreal Gasca, con
fundamento en los dispuesto por el articulo 96 fraccion
XXl del Reglamento de Gobierno y de la
Administracién Puablica Municipal de Cuernavaca,
Morelos, solicité a la Secretaria de Asuntos Juridicos,
el dictamen sobre la procedencia o improcedencia de
la devolucion del pago excedente realizado por la
persona moral citada.

Que el Reglamento de Gobierno y de la
Administracién Puablica Municipal de Cuernavaca,
Morelos, establece que la Secretaria de Asuntos
Juridicos, es la Dependencia encargada de auxiliar y
asesorar juridicamente a las Dependencias del
Ayuntamiento, emitiendo consultas o dictdmenes de
naturaleza juridica en los casos en que asi se
requiera; en virtud de lo anterior, el dia dos de enero
del dos mil diecisiete, la Secretaria de Asuntos
Juridicos, por conducto de la Direccibn General
Juridica Consultiva, emiti6 el Dictamen nimero
SAJ/DGJC/001/2017, en el que una vez realizado el
estudio y analisis de lo solicitado, determiné
procedente que se lleven a cabo los trdmites
correspondientes para realizar la devoluciéon de los
recursos econdémicos que asciende a la cantidad de
$817,392.00 (OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS 00/100
M.N.), a favor de la persona moral Vendor Publicidad
Exterior, S. de R.L. de C.V., y/o a quien acredite ser su
representante legal con facultades de dominio,
mediante cheque, preferentemente con las leyendas
“no negociable” y/o “para abono en cuenta de la
titular’, lo anterior a efecto de evitar caer en
responsabilidad administrativa por parte de las areas
involucradas.

Por lo anteriormente expuesto y fundado; este

Cuerpo Colegiado tiene a bien aprobar el siguiente:
ACUERDO
SO/AC-215/2-11-2017

QUE APRUEBA EL DICTAMEN
SAJ/DGJC/001/2017, EMITIDO POR LA
SECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS, PARA
QUE SE HAGA LA DEVOLUCION DE LOS
RECURSOS ECONOMICOS PAGADOS EN EXCESO
TAL Y COMO HA QUEDADO DEMOSTRADO A
FAVOR DE VENDOR PUBLICIDAD EXTERIOR, S.
DE R.L. DE C.V.

ARTICULO PRIMERO.- Se aprueba el
Dictamen SAJ/DGJC/001/2017, emitido por la
Secretaria de Asuntos Juridicos, en favor de Vendor
Publicidad Exterior, S. de R.L. de C.V.

ARTICULO SEGUNDO.- Se autoriza al
Tesorero  Municipal, a realizar los tramites
administrativos necesarios para dar cumplimiento al
Dictamen SAJ/DGJC/001//2017, y en consecuencia
devolver a la moral citada los recursos econdémicos
pagados en exceso, pero solo a nombre de la persona
moral y no a nombre del apoderado legal.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en
vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periodico
Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de difusién oficial
gue edita el Gobierno del estado de Morelos, asi
mismo debera publicarse en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO.- Se instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento, a la Secretaria de Asuntos Juridicos, a
la Tesoreria Municipal y a las demas dependencias
involucradas, dentro del ambito de sus respectivas
competencias a realizar los tramites pertinentes para
dar cumplimiento al presente Acuerdo.

Dado en el Salon de Cabildo “José Maria
Morelos y Pavén®, en la ciudad de Cuernavaca,
Morelos, a los dos dias del mes de febrero del afio dos
mil diecisiete.

ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE CUERNAVACA
CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO
SINDICO MUNICIPAL
DENISSE ARIZMENDI VILLEGAS
CC. REGIDORES DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
GUILLERMO ARROYO CRUZ

En consecuencia, remitase al ciudadano
Cuauhtémoc Blanco Bravo, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las facultades que
le confiere el articulo 41, fraccion XXXVIII, de la Ley
Orgéanica Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del Ayuntamiento, mande
publicar el presente Acuerdo en el Peridédico Oficial
“Tierra y Libertad” y en la Gaceta Municipal.

ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE CUERNAVACA
CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO
EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
GUILLERMO ARROYO CRUZ
RUBRICAS.



03 de mayo de 2017 TERCERA SECCION Pagina 5

Al margen izquierdo una toponimia que dice: Cuernavaca.- Ayuntamiento 2016-2018.

CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE CUERNAVACA,
MORELOS, A SUS HABITANTES, SABED:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE CUERNAVACA, MORELOS, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIEREN LOS ARTICULOS 115, FRACCION III, INCISO H), DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 113 Y 114, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS; 38 FRACCION IX, 41, FRACCION VIII, IX Y 119, FRACCION Il, DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS, Y;

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 115, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los Estados adoptaran para su régimen interior la forma de gobierno republicano representativo, popular,
teniendo como base de su division territorial y de su organizacion politica y administrativa el municipio libre, los cuales
se encuentran investidos de personalidad y patrimonio propio, susceptible de derechos y obligaciones. Asi mismo,
tienen la potestad exclusiva de manejar su hacienda.

Que la Ley Organica Municipal del Estado de Morelos, establece que los Ayuntamientos tienen facultad de
autorizar la celebracién de contratos, convenios y demas actos juridicos, con todo tipo de autoridades, instituciones o
particulares, para el expedito ejercicio de sus funciones.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5, de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del
Estado de Morelos, el Gobernador es titular de la Administracion Publica; a él corresponden originalmente todas las
facultades establecidas en los ordenamientos juridicos relativos al Estado y podra delegarlas a los servidores publicos
subalternos mediante acuerdos que se publicaran en el periddico oficial “Tierra y Libertad”, para su vigencia,
exceptuando aquellas que por disposicion juridica no sean delegables. Por lo que, el Gobernador del Estado se
auxiliard en el ejercicio de sus atribuciones que comprenden el estudio, la planeacién y el despacho de los asuntos
del orden administrativo en los términos de esta Ley, de las Secretarias.

Que derivado del subsidio a los municipios y, en su caso, entidades federativas que ejerzan de manera directa
o coordinada la funcion de Seguridad Publica, el Programa para el Fortalecimiento de la Seguridad (FORTASEG),
para el ejercicio fiscal 2016, dotara al municipio de Cuernavaca de equipamiento.

Que el Gobierno del estado de Morelos, solicita la celebracién del contrato de donacién con el Ayuntamiento de
Cuernavaca, el cual tendrd por objeto transmitir gratuitamente la propiedad de los bienes con las siguientes
caracteristicas:

Nam. MARCA TIPO MODELO SERIE costo COLOR PLACA CLASE
1 DODGE PICK-UP DOBLE CABINA 2017 3CGSRADT1HG595447 643,507.45 AZUL/ BLANCO 00618 CAMIONETA
2 DODGE PICK-UP DOBLE CABINA 2017 3CGSRADT4HG595443 643,507.45 AZUL/ BLANCO 00619 CAMIONETA
3 DODGE PICK-UP DOBLE CABINA 2017 3CGSRADTXHG585340 643,507.45 AZUL/ BLANCO 00620 CAMIONETA
4 DODGE PICK-UP DOBLE CABINA 2017 3CGSRADT3HG595448 643,507.45 AZUL/ BLANCO 00621 CAMIONETA
5 DODGE SEDAN VISION MTX 2017 9BD197572H3318574 299,485.01 AZUL/ BLANCO 00635 AUTOMOVIL
6 MITSUBISHI L200 DOBLE CABINA 4X2 2017 MMBML45GH070172 460,845.00 AZUL/ BLANCO 00643 CAMIONETA
7 MITSUBISHI L200 DOBLE CABINA 4X2 2017 MMBML45GH070155 460,845.00 AZUL/ BLANCO 00644 CAMIONETA

Aunado a lo anterior y derivado de que los mismos fueron adquiridos con recursos del Subsidio a los
Municipios (FORTASEG), recursos que corresponden al municipio de Cuernavaca, Morelos, le seran donados siete
radios, mismos que seran entregados e ingresados al patrimonio municipal, una vez que se haya cumplido con el
requisito concerniente a la donacion de bienes por parte del Estado, mismos que se detallan a continuacion:

RADIO MOVIL TPM700 RA3048CA 2

No SERIE SERIE
| No. INVENTARIO RADIO BER (CEREBRO) CCP (CARATULA) MARCA
1 0331358105 RA3048CAF04160801420 HR7624AAD11160301345 EADS
13581 EAD
2 0331358106 RA3048CAF04160801448 HR7624AAD11160301366 S
0331358107 EADS
3 RA3048CAF04160801565 HR7624AAD11160200007
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4 0331358108 RA3048CAF04160801571 HR7624AAD11160301284 EADS
5 0331358109 RA3048CAF04160801455 HR7624AAD11160201406 =ADS
6 0331358110 RA3048CAF04160801436 HR7624AAD11160201395 EADS
7 0331358111 RA3048CAF04160801418 HR7624AAD11160201396 EADS

Finalmente en el proceso de verificacion de requisitos para la transferencia de bienes materiales del
(FORTASEG) en la Comisién Estatal de Seguridad Publica, se inform6 de la donacion de siete unidades, mismas que
ya prestan sus servicios en el Ayuntamiento y que cuentan con las siguientes caracteristicas:

UBICACION FiSICA
MARCA TIPO MOD. SERIE No. MOTOR ciL. COLOR INVENTARIO | PLACAS 2013 |  CLASE
ACTUAL
CUERNAVACA 00305
DODGE | AVENGER SE 2013 | 1C3ADZAB2DNG689274 | HECHOENU.SA. | 4 | BLANCO/AZUL | ARRENDADA AUTOMOVIL
CUERNAVACA DODGE | AVENGER SE 2013 | 1C3ADZAB3DN613689 | HECHOENU.SA. | 4 | BLANCO/AZUL | ARRENDADA 00306 AUTOMOVIL
CUERNAVACA DODGE | AVENGER SE 2013 | 1C3ADZABIDN689279 | HECHOEN U.S.A. | 4 | BLANCO/AZUL | ARRENDADA 00316 AUTOMOVIL
METROPOLITANA DODGE | AVENGER SE 2013 | 1C3ADZABXDN668852 | HECHOEN U.S.A. | 4 | BLANCO/AZUL | ARRENDADA 00331 AUTOMOVIL
METROPOLITANA DODGE | AVENGER SE 2013 | 1C3ADZAB7DN689271 | HECHOENU.SA. | 4 | BLANCO/AZUL | ARRENDADA 00334 AUTOMOVIL
00339
METROPOLITANA DODGE | AVENGER SE 2013 | 1C3ADZABXDN668818 | HECHOEN U.SA. | 4 | BLANCO/AZUL | ARRENDADA AUTOMOVIL
METROPOLITANA DODGE | AVENGER SE 2013 | 1C3ADZAB2DNG68845 | HECHOEN U.SA. | 4 | BLANCO/AZUL | ARRENDADA 00342 AUTOMOVIL

Por lo que, para fortalecer el cumplimiento de las funciones inherentes de seguridad ciudadana; este Cuerpo
Colegiado considera necesario autorizar al Presidente Municipal para suscribir el CONTRATO DE DONACION, con el
Gobierno del Estado de Morelos, para efectos de formalizar la transmision de los bienes descritos en lineas que
anteceden a efecto de que pueda ser incorporado al Patrimonio Municipal.

Por lo anteriormente expuesto y fundado este cuerpo colegiado tiene a bien aprobar el siguiente:

ACUERDO
SO/AC-216/2-11-2017

QUE AUTORIZA AL CIUDADANO PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE CUERNAVACA,
MORELOS, A SUSCRIBIR EN NOMBRE Y REPRESENTACION DEL AYUNTAMIENTO, CONTRATO DE
DONACION DE BIENES CON EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS, REPRESENTADO POR EL
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS.

ARTICULO PRIMERO.- Se acepta la donacion que realiza el Gobierno del estado de Morelos a favor del
Ayuntamiento de Cuernavaca, de los bienes con las siguientes caracteristicas:

Num. MARCA TIPO MODELO SERIE costo COLOR PLACA CLASE
1 DODGE PICK-UP DOBLE CABINA 2017 3CGSRADT1HG595447 643,507.45 AZUL/ BLANCO | 00618 CAMIONETA
2 DODGE PICK-UP DOBLE CABINA 2017 3CGSRADT4HG595443 643,507.45 AZUL/ BLANCO | 00619 CAMIONETA
3 DODGE PICK-UP DOBLE CABINA 2017 3CGSRADTXHG585340 643,507.45 AZUL/ BLANCO | 00620 CAMIONETA
4 DODGE PICK-UP DOBLE CABINA 2017 3CGSRADT3HG595448 643,507.45 AZUL/ BLANCO | 00621 CAMIONETA
5 DODGE SEDAN VISION MTX 2017 9BD197572H3318574 299,485.01 AZUL/ BLANCO | 00635 AUTOMOVIL
6 MITSUBISHI L200 DOBLE CABINA 4X2 2017 MMBML45GH070172 460,845.00 AZUL/ BLANCO | 00643 CAMIONETA
7 MITSUBISHI L200 DOBLE CABINA 4X2 2017 MMBML45GH070155 460,845.00 AZUL/ BLANCO | 00644 CAMIONETA

RADIO MOVIL TPM700 RA3048CA_2
No. | No- INVENTARIO SERIE SERIE MARCA
' RADIO BER (CEREBRO) CCP (CARATULA)

1 0331358105 RA3048CAF04160801420 HR7624AAD11160301345 EADS

2 0331358106 RA3048CAF04160801448 HR7624AAD11160301366 EADS

3 0331358107 RA3048CAF04160801565 HR7624AAD11160200007 EADS

4 0331358108 RA3048CAF04160801571 HR7624AAD11160301284 EADS
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5 0331358109 RA3048CAF04160801455 HR7624AAD11160201406 EADS
6 0331358110 RA3048CAF04160801436 HR7624AAD11160201395 EADS
7 0331358111 RA3048CAF04160801418 HR7624AAD11160201396 EADS

UBICACION FiSICA
ACTUAL

MARCA

TIPO

MOD.

SERIE

No. MOTOR

CIL.

COLOR

INVENTARIO

PLACAS 2013

CLASE

CUERNAVACA

DODGE

AVENGER SE

2013

1C3ADZAB2DN689274

HECHO EN U.S.A.

BLANCO/AZUL

ARRENDADA

00305

AUTOMOVIL

CUERNAVACA

DODGE

AVENGER SE

2013

1C3ADZAB3DN613689

HECHO EN U.S.A.

BLANCO/AZUL

ARRENDADA

00306

AUTOMOVIL

CUERNAVACA

DODGE

AVENGER SE

2013

1C3ADZAB1DN689279

HECHO EN U.S.A.

BLANCO/AZUL

ARRENDADA

00316

AUTOMOVIL

METROPOLITANA

DODGE

AVENGER SE

2013

1C3ADZABXDN668852

HECHO EN U.S.A.

BLANCO/AZUL

ARRENDADA

00331

AUTOMOVIL

METROPOLITANA

DODGE

AVENGER SE

2013

1C3ADZAB7DN689271

HECHO EN U.S.A.

BLANCO/AZUL

ARRENDADA

00334

AUTOMOVIL

METROPOLITANA

DODGE

AVENGER SE

2013

1C3ADZABXDN668818

HECHO EN U.S.A.

4

BLANCO/AZUL

ARRENDADA

00339

AUTOMOVIL

METROPOLITANA

DODGE

AVENGER SE

2013

1C3ADZAB2DN668845

HECHO EN U.S.A.

4

BLANCO/AZUL

ARRENDADA

00342

AUTOMOVIL

ARTICULO SEGUNDO.- Se autoriza al ciudadano Cuauhtémoc Blanco Bravo, Presidente Municipal, a suscribir
a nombre y en representacion del Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos, el contrato de donacién de los bienes
derivados del Programa de Fortalecimiento Municipal (FORTASEG), con el Gobierno del estado de Morelos
representado por el Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Morelos, Graco Luis Ramirez Garrido
Abreu.

ARTICULO TERCERO.- Se autoriza al ciudadano Cuauhtémoc Blanco Bravo, para que dentro de sus
atribuciones realice los actos Juridicos que sean necesarios para el cumplimiento del objetivo de dicha donacién.

ARTICULO CUARTO.- Se instruye a la Tesoreria Municipal, para que realice acciones necesarias para el
registro del bien patrimonio del municipio a mantener actualizado el Registro de Bienes Municipales.

ARTICULO QUINTO.- Se instruye a los titulares de la Secretaria del Ayuntamiento, Secretaria de Asuntos
Juridicos, Secretaria de Seguridad Ciudadana y demas dependencias operativas y normativas involucradas a realizar
todos aquellos tramites y acciones para el debido cumplimiento del presente Acuerdo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el mismo dia de su aprobacién por el Cabildo.

SEGUNDO.- Publiquese en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” 6rgano de difusion de Gobierno del estado
de Morelos y en la Gaceta Oficial Municipal.

Dado en el salén de Cabildo “José Maria Morelos y Pavon” en la ciudad de Cuernavaca, Morelos, a los dos
dias del mes de febrero del afio dos mil diecisiete.

ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE CUERNAVACA
CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO
SINDICO MUNICIPAL
DENISSE ARIZMENDI VILLEGAS
CC. REGIDORES DEL AYUNTAMIENTO DE
CUERNAVACA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
GUILLERMO ARROYO CRUZ

En consecuencia, remitase al ciudadano Cuauhtémoc Blanco Bravo, Presidente Municipal Constitucional, para
que en uso de las facultades que le confiere el articulo 41, fraccién XXXVIII, de la Ley Organica Municipal del Estado
de Morelos y por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento, mande publicar el presente Acuerdo en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” y en la Gaceta Municipal.

ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE CUERNAVACA
CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO
EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
GUILLERMO ARROYO CRUZ
RUBRICAS.
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Al margen izquierdo un Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- H. Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos.- 2016-2018.

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JIUTEPEC, MORELOS, EN EL EJERCICIO DE
LAS ATRIBUCIONES SENALADAS EN LA FRACCION VI, DEL ARTICULO 61, DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL,
TIENE A BIEN EMITIR LOS PRESENTES:

ACUERDO:

SM/191/22-02-17: “PRIMERO.- Se aprueba aceptar en donacién los bienes muebles que se enlistan y que
estan vinculados con el oficio CES/CDVIMSP/086/01/2017, de la Comision Estatal de Seguridad Publica, a favor del
H. Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, los cuales fueron adquiridos con Recurso de Subsidios a los municipios y
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal y en su caso Entidades Federativas 2016 (FORTASEG), como se
describe a continuacion:

VEHICULOS ADQUIRIDOS FORTASEG 2016

No. | MARCA | TIPO | MODELO SERIE No. MOTOR COLOR INVENTARIO PLACA CLASE
PICK-
upP .
1 RAM DOBLE 2017 3C6SRADTIHG629277 | HECHO EN MEXICO | AZUL/BLANCO 00630 CAMIONETA | RAM
CABINA
PICK-
uUpP .
2 RAM DOBLE 2017 3C6SRADTI9HG629280 | HECHO EN MEXICO | AZUL/BLANCO 00631 CAMIONETA | RAM
CABINA
PICK-
uUpP .
3 RAM DOBLE 2017 3C6SRADT8HG629285 | HECHO EN MEXICO | AZUL/BLANCO 00632 CAMIONETA | RAM
CABINA
PICK-
uUpP .
4 RAM DOBLE 2017 3C6SRADT4HG629297 | HECHO EN MEXICO | AZUL/BLANCO 00633 CAMIONETA | RAM
CABINA
PICK-
UpP .
5 RAM DOBLE 2017 3C6SRADT8HG629304 | HECHO EN MEXICO | AZUL/BLANCO 00634 CAMIONETA | RAM
CABINA
. MOTO
6 HONDA | XRE300 2016 9C2ND1215GR600423 | HECHO EN MEXICO | AZUL/BLANCO 07075 PATRULLA HONDA
. MOTO
7 HONDA | XRE300 2016 9C2ND1213GR600386 | HECHO EN MEXICO | AZUL/BLANCO 07076 PATRULLA HONDA
. MOTO
8 HONDA | XRE300 2016 9C2ND1211GR600435 | HECHO EN MEXICO | AZUL/BLANCO 07077 PATRULLA HONDA
. MOTO
9 HONDA | XRE300 2016 9C2ND1211GR600130 | HECHO EN MEXICO | AZUL/BLANCO 07078 PATRULLA HONDA
. MOTO
10 | HONDA | XRE300 2016 9C2ND121XGR600384 | HECHO EN MEXICO | AZUL/BLANCO 07079 PATRULLA HONDA
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CARACTERISTICAS DE LAS CAMARAS FOTOGRAFICAS ADQUIRIDAS CON RECURSO FORTASEG
JIUTEPEC

No. CONCEPTO CANTIDAD CANTIDAD

CAMARA FOTOGRAFICA, BATERIA DE IONES DE LITIO RECARGABLE, ADAPTADOR DE
CABLE USB, MODALIDAD DE BALANCE DE BLANCOS, SMART CAPTURE, ESCENA
AUTOMATICA Y P (AUTOMATICO SELECCIONA LA LUZ DE DIiA, TUNGSTENO, SOMBRA
1 | ABIERTA), FLASH AUTOMATICO INCORPORADO, REDUCCION DE 0JOS ROJOS,
SENSOR CCD DE 14.2 A 20 MEGAPIXELES, ZOOM 8X OPTICO/5X DIGITAL /40X TOTAL,
PANTALLA TFT-LCD A COLOR DE 3", GRABACION DE VIDEO HD DE 7209, MEMORIA
INTERNA DE 64MB, MODALIDAD DE DISPARO EN SERIE.

SEGUNDO.- Se autoriza al C. José Manuel Agliero Tovar, Presidente Municipal Constitucional de Jiutepec,
Morelos, para llevar a cabo los actos juridicos necesarios para la donacion de los bienes listados por parte de la
Comision Estatal de Seguridad Publica a este municipio y que ingresaran a formar parte del Patrimonio del H.
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, a través de la aceptacion de donacion que regularizara el tema de los bienes
muebles listados en el anexo denominado “VEHICULOS PARA DONACION”, en virtud de que éstos han estado bajo
el resguardo del municipio de Jiutepec, Morelos, desde el afio 2013, pero se encuentran a nombre del Gobierno del
estado de Morelos, como se describe continuacion:

VEHICULOS PARA DONACION

143 143

No. MARCA TIPO MODELO SERIE No. MOTOR COLOR INVENTARIO PLACA
1 DODGE | AVENGER SE 2013 1C3ADZAB7DN689240 | HECHO EN USA | AZUL/BLANCO | ARRENDADA 00310
2 DODGE | AVENGER SE 2013 1C3ADZABODNG689239 | HECHO EN USA | AZUL/BLANCO | ARRENDADA 00315
3 DODGE | AVENGER SE 2013 1C3ADZAB8DN668820 | HECHO EN USA | AZUL/BLANCO | ARRENDADA 00348
4 DODGE | AVENGER SE 2013 1C3ADZABXDNG689278 | HECHO EN USA | AZUL/BLANCO | ARRENDADA 00373
5 DODGE | AVENGER SE 2013 1C3ADZABXDN673078 | HECHO EN USA | AZUL/BLANCO | ARRENDADA 00403
6 DODGE | AVENGER SE 2013 1C3ADZAB4DN689292 | HECHO EN USA | AZUL/BLANCO | ARRENDADA 00422
7 DODGE | PICK-UP RAM 2013 3C6SRADT3DG510232 | HECHO EN USA | AZUL/BLANCO | ARRENDADA 00494
8 DODGE | PICK-UP RAM 2013 3C6SRADT1DG503635 | HECHO EN USA | AZUL/BLANCO | ARRENDADA 00470

TRANSITORIOS: PRIMERO.- El presente acuerdo entrd en vigor a partir del dia de su aprobacion por el H.
Cabildo de Jiutepec, Morelos. SEGUNDO.- Remitase el presente acuerdo al titular del Poder Ejecutivo del Estado
para su publicacién en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de difusién del estado de Mérelos. TERCERO.-
se instruye a la Secretaria Municipal para realizar todos y cada uno de los tramites conducentes para el cumplimiento
y ejecucion del presente Acuerdo”.

ATENTAMENTE
“Gobierno Amigo”

C. JOSE MANUEL AGUERO TOVAR
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
Vo. Bo.

LIC. VICTOR ROGEL GABRIEL
SECRETARIO MUNICIPAL DE JIUTEPEC, MORELOS
RUBRICAS.
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Al margen izquierdo un Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Municipio de Jiutepec, Morelos.-
2016-2018.

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JIUTEPEC, MORELOS, EN EL EJERCICIO DE
LAS ATRIBUCIONES SENALADAS EN LA FRACCION VI, DEL ARTICULO 61, DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL,
TIENE A BIEN EMITIR LOS PRESENTES:

ACUERDO:

SM/194/08-03-17: “PRIMERO.- Se aprueba y autoriza el catalogo de 370 giros de bajo riesgo tipo SAREJ
(Sistema de Apertura Rapida de Empresas), que previamente revisé y valido el Director de Industria, Comercio y
Servicios. SEGUNDO.- Se aprueba y autoriza el Manual de Operacion SARE del municipio de Jiutepec, Morelos.
TRANSITORIOS: PRIMERO.- El presente Acuerdo entrd en vigor a partir del dia de su aprobacién por el H. Cabildo
de Jiutepec, Morelos. SEGUNDO.- Remitase el presente Acuerdo al Titular del Periddico Oficial “Tierra y Libertad”,
organo de difusion del Gobierno del Estado de Morelos, para los efectos de su publicacion. TERCERO.- Notifiquese
el acuerdo en mencion al Titular de la Direccion de Mejora Regulatoria del H. Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, y se
instruye para que realice todos y cada uno de los tramites conducentes para el cumplimiento del presente Acuerdo.
CUARTO.- Se instruye a la Secretaria Municipal para realizar todos y cada uno de los tramites conducentes para el
cumplimiento y ejecucion del presente acuerdo”.

CATALOGO DE 370 GIROS DE BAJO RIESGO TIPO SAREJ (SISTEMA DE APERTURA RAPIDA DE EMPRESAS)

NUMERO CODIGO CATALOGO MUNICIPAL
1 111110 Cultivo de soya
2 111121 Cultivo de cartamo
3 111122 Cultivo de girasol
4 111129 Cultivo anual de otras semillas oleaginosas
5 111131 Cultivo de frijol grano
6 111132 Cultivo de garbanzo grano
7 111139 Cultivo de otras leguminosas
8 111140 Cultivo de trigo
9 111151 | Cultivo de maiz grano
10 111152 Cultivo de maiz forrajero
11 111160 Cultivo de arroz
12 111191 Cultivo de sorgo grano
13 111192 Cultivo de avena grano
14 111193 Cultivo de cebada grano
15 111194 Cultivo de sorgo forrajero
16 111195 Cultivo de avena forrajera
17 111199 Cultivo de otros cereales
18 111211 Cultivo de jitomate o tomate rojo
19 111212 Cultivo de chile
20 111213 Cultivo de cebolla
21 111214 Cultivo de mel6n
22 111215 Cultivo de tomate verde
23 111216 Cultivo de papa
24 111217 Cultivo de calabaza
25 111218 Cultivo de sandia
26 111219 Cultivo de otras hortalizas
27 111310 Cultivo de naranja
28 111321 | Cultivo de limén
29 111329 Cultivo de otros citricos
30 111331 Cultivo de café
31 111332 | Cultivo de platano
32 111333 | Cultivo de mango
33 111334 Cultivo de aguacate
34 111335 Cultivo de uva
35 111336 Cultivo de manzana
36 111337 Cultivo de cacao
37 111338 Cultivo de coco
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38 111339 | Cultivo de otros frutales no citricos y de nueces

39 111410 Cultivo de productos alimenticios en invernaderos

40 111421 Floricultura a cielo abierto

41 111422 Floricultura en invernadero

42 111423 Cultivo de arboles de ciclo productivo de 10 afios o0 menos

43 111429 Otros cultivos no alimenticios en invernaderos y viveros

44 111910 Cultivo de tabaco

45 111920 Cultivo de algoddn

46 111930 | Cultivo de cafia de azlcar

47 111941 Cultivo de alfalfa

48 111942 Cultivo de pastos

49 111992 Cultivo de cacahuate

50 111999 Otros cultivos

51 112340 Produccidon de aves en incubadora

52 112511 Camaronicultura

53 112512 Piscicultura y otra acuicultura, excepto camaronicultura

54 112910 | Apicultura

55 112930 Cunicultura y explotacion de animales con pelaje fino

56 113110 Silvicultura

57 115112 Despepite de algoddn

58 115113 Beneficio de productos agricolas

59 115119 Otros servicios relacionados con la agricultura

60 115310 Servicios relacionados con el aprovechamiento forestal

61 213119 Otros servicios relacionados con la mineria

62 236113 Supervision de edificacion residencial

63 236212 Supervision de edificacién de naves y plantas industriales

64 236222 Supervision de edificacion de inmuebles comerciales y de servicios
Supervision de construccion de obras para el tratamiento, distribucion y suministro de

65 237113 agua, drenaje y riego
Supervision de construccion de obras de generacion y conduccion de energia eléctrica 'y

66 237133 de obras para telecomunicaciones

67 237994 | Supervision de construccion de otras obras de ingenieria civil

68 238320 Trabajos de pintura y otros cubrimientos de paredes

69 238330 Colocacion de pisos flexibles y de madera

70 238340 Colocacion de pisos cerdmicos y azulejos

71 238350 Realizacion de trabajos de carpinteria en el lugar de la construccion

72 311211 Beneficio del arroz

73 311230 Elaboracion de cereales para el desayuno

74 311319 Elaboracion de otros aziicares

75 311350 Elaboracion de chocolate y productos de chocolate
Conservacion de guisos y otros alimentos preparados por procesos distintos a la

76 311423 congelacion

77 311520 Elaboracion de helados y paletas

78 311812 Panificacion tradicional

79 311910 Elaboracion de botanas

80 311921 Beneficio del café

81 311923 Elaboracion de café instantaneo

82 311924 Preparacién y envasado de té

83 311940 Elaboracion de condimentos y aderezos

84 311991 Elaboracion de gelatinas y otros postres en polvo

85 311993 Elaboracion de alimentos frescos para consumo inmediato

86 311999 Elaboracion de otros alimentos

87 312112 Purificacion y embotellado de agua

88 312113 Elaboracion de hielo
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89 313220 Fabricacion de telas angostas de tejido de trama y pasamaneria

90 313240 Fabricacion de telas de tejido de punto

91 313310 |Acabado de productos textiles

92 314110 Fabricacion de alfombras y tapetes

93 314120 Confeccidn de cortinas, blancos y similares

94 314911 Confeccion de costales

95 314912 Confeccién de productos de textiles recubiertos y de materiales sucedaneos

96 314991 Confeccibn, bordado y deshilado de productos textiles

97 314999 Fabricacion de banderas y otros productos textiles no clasificados en otra parte

98 315110 Fabricacion de calcetines y medias de tejido de punto

99 315191 Fabricacion de ropa interior de tejido de punto

100 315192 Fabricacion de ropa exterior de tejido de punto

101 315221 Confeccioén en serie de ropa interior y de dormir

102 315222 Confeccibén en serie de camisas

103 315223 Confeccion en serie de uniformes

104 315224 Confeccibén en serie de disfraces y trajes tipicos

105 315225 Confeccién de prendas de vestir sobre medida

106 315229 Confeccidén en serie de otra ropa exterior de materiales textiles

107 315991 | Confeccion de sombreros y gorras

108 316212 Fabricacion de calzado con corte de tela

109 321112 | Aserrado de tablas y tablones

110 321992 Fabricacion de articulos y utensilios de madera para el hogar

111 333993 Fabricacion de aparatos e instrumentos para pesar

112 334511 Fabricacion de relojes
Fabricacion de otros instrumentos de medicién, control, navegacion, y equipo médico

113 334519 electrénico

114 335120 Fabricacion de lamparas ornamentales

115 336360 Fabricacion de asientos y accesorios interiores para vehiculos automotores

116 339912 Orfebreria y joyeria de metales y piedras preciosos

117 339913 Joyeria de metales y piedras no preciosos y de otros materiales

118 339920 Fabricacion de articulos deportivos

119 339930 Fabricacion de juguetes

120 339991 Fabricacion de instrumentos musicales

121 339993 Fabricacion de escobas, cepillos y similares

122 339995 Fabricacion de ataudes

123 432111 Comercio al por mayor de fibras, hilos y telas

124 432113 Comercio al por mayor de cueros y pieles

125 432119 Comercio al por mayor de otros productos textiles

126 432120 Comercio al por mayor de ropa, bisuteria y accesorios de vestir

127 432130 Comercio al por mayor de calzado

128 433220 Comercio al por mayor de articulos de joyeria y relojes

129 433311 Comercio al por mayor de discos y casetes

130 433420 Comercio al por mayor de libros

131 433430 Comercio al por mayor de revistas y periodicos

132 434227 Comercio al por mayor de vidrios y espejos

133 434229 Comercio al por mayor de otras materias primas para otras industrias

134 434319 Comercio al por mayor de otros materiales de desecho

135 435311 Comercio al por mayor de equipo de telecomunicaciones, fotografia y cinematografia

136 435312 Comercio al por mayor de articulos y accesorios para disefio y pintura artistica

137 435313 Comercio al por mayor de mobiliario, equipo e instrumental médico y de laboratorio
Comercio al por mayor de maquinaria y equipo para otros servicios y para actividades

138 435319 comerciales

139 435411 Comercio al por mayor de mobiliario, equipo y accesorios de computo
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140 435419 Comercio al por mayor de otra maquinaria y equipo de uso general
141 461121 Comercio al por menor de carnes rojas

142 461122 Comercio al por menor de carne de aves

143 461123 Comercio al por menor de pescados y mariscos

144 461130 Comercio al por menor de frutas y verduras frescas

145 461140 Comercio al por menor de semillas y granos alimenticios, especias y chiles secos
146 461150 Comercio al por menor de leche, otros productos lacteos y embutidos
147 461160 Comercio al por menor de dulces y materias primas para reposteria
148 461170 Comercio al por menor de paletas de hielo y helados

149 461190 Comercio al por menor de otros alimentos

150 461213 | Comercio al por menor de bebidas no alcohdlicas y hielo

151 461220 Comercio al por menor de cigarros, puros y tabaco

152 463111 Comercio al por menor de telas

153 463112 Comercio al por menor de blancos

154 463113 | Comercio al por menor de articulos de merceria y boneteria

155 463211 Comercio al por menor de ropa, excepto de bebé y lenceria

156 463212 Comercio al por menor de ropa de bebé

157 463213 Comercio al por menor de lenceria

158 463214 Comercio al por menor de disfraces, vestimenta regional y vestidos de novia
159 463215 Comercio al por menor de bisuteria y accesorios de vestir

160 463216 Comercio al por menor de ropa de cuero y piel y de otros articulos de estos materiales
161 463217 Comercio al por menor de pafales desechables

162 463218 Comercio al por menor de sombreros

163 463310 Comercio al por menor de calzado

164 464121 Comercio al por menor de lentes

165 464122 Comercio al por menor de articulos ortopédicos

166 465111 Comercio al por menor de articulos de perfumeria y cosméticos

167 465112 Comercio al por menor de articulos de joyeria y relojes

168 465211 Comercio al por menor de discos y casetes

169 465212 Comercio al por menor de juguetes

170 465213 Comercio al por menor de bicicletas

171 465214 Comercio al por menor de equipo y material fotografico

172 465215 Comercio al por menor de articulos y aparatos deportivos

173 465216 Comercio al por menor de instrumentos musicales

174 465311 | Comercio al por menor de articulos de papeleria

175 465312 Comercio al por menor de libros

176 465313 Comercio al por menor de revistas y periédicos

177 465912 Comercio al por menor de regalos

178 465913 Comercio al por menor de articulos religiosos

179 465914 Comercio al por menor de articulos desechables

180 465915 Comercio al por menor en tiendas de artesanias

181 465919 Comercio al por menor de otros articulos de uso personal

182 466111 Comercio al por menor de muebles para el hogar

183 466112 Comercio al por menor de electrodomésticos menores y aparatos de linea blanca
184 466113 Comercio al por menor de muebles para jardin

185 466114 Comercio al por menor de cristaleria, loza y utensilios de cocina

186 466211 Comercio al por menor de mobiliario, equipo y accesorios de computo
187 466212 Comercio al por menor de teléfonos y otros aparatos de comunicacion
188 466311 Comercio al por menor de alfombras, cortinas, tapices y similares

189 466312 Comercio al por menor de plantas y flores naturales

190 466313 Comercio al por menor de antigliedades y obras de arte

191 466314 Comercio al por menor de lAmparas ornamentales y candiles

192 466319 Comercio al por menor de otros articulos para la decoracion de interiores
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193 466410 Comercio al por menor de articulos usados
194 467111 Comercio al por menor en ferreterias y tlapalerias
195 467112 Comercio al por menor de pisos y recubrimientos ceramicos
196 467113 Comercio al por menor de pintura
197 467114 Comercio al por menor de vidrios y espejos
198 467115 | Comercio al por menor de articulos para la limpieza
199 467117 Comercio al por menor de articulos para albercas y otros articulos
200 468213 Comercio al por menor de llantas y cAmaras para automoviles, camionetas y camiones
201 468311 Comercio al por menor de motocicletas
202 468319 Comercio al por menor de otros vehiculos de motor
Comercio al por menor de aceites y grasas lubricantes, aditivos y similares para
203 468420 | vehiculos de motor
Comercio al por menor exclusivamente a través de Internet, y catalogos impresos,
204 469110 |television y similares
205 484210 Servicios de mudanzas
206 485320 | Alquiler de automoviles con chofer
207 485990 Otro transporte terrestre de pasajeros
208 488390 Otros servicios relacionados con el transporte por agua
Servicios de bascula para el transporte y otros servicios relacionados con el transporte
209 488493 por carretera
210 488990 Otros servicios relacionados con el transporte
211 493119 Otros servicios de almacenamiento general sin instalaciones especializadas
212 493130 |Almacenamiento de productos agricolas que no requieren refrigeracion
213 493190 Otros servicios de almacenamiento con instalaciones especializadas
214 511111 Edicion de periédicos
215 511112 Edicion de periddicos integrada con la impresion
216 511121 Edicion de revistas y otras publicaciones periodicas
217 511122 Edicién de revistas y otras publicaciones periddicas integrada con la impresion
218 511131 Edicién de libros
219 511132 Edicion de libros integrada con la impresion
220 511141 Edicion de directorios y de listas de correo
221 511191 Edicion de otros materiales
222 511192 Edicidn de otros materiales integrada con la impresion
223 511210 Edicién de software y edicidn de software integrada con la reproduccion
224 512111 Produccidn de peliculas
225 512112 Produccion de programas para la television
226 512113 Produccion de videoclips, comerciales y otros materiales audiovisuales
227 512120 Distribucién de peliculas y de otros materiales audiovisuales
228 512130 Exhibicion de peliculas y otros materiales audiovisuales
229 512190 Servicios de postproduccion y otros servicios para la industria filmica y del video
230 512210 Productoras discograficas
231 512220 Produccion de material discogréfico integrada con su reproduccion y distribucion
232 512230 Editoras de miusica
233 512240 Grabacion de discos compactos (CD) y de video digital (DVD) o casetes musicales
234 512290 Otros servicios de grabacion del sonido
Produccion de programacion de canales para sistemas de television por cable o
235 515210 satelitales
236 518210 Procesamiento electrénico de informacion, hospedaje y otros servicios relacionados
237 519110 | Agencias noticiosas
238 519121 Bibliotecas y archivos del sector privado
Edicion y difusion de contenido exclusivamente a través de Internet y servicios de
239 519130 busqueda en la red
240 519190 Otros servicios de suministro de informacién
241 523910 Asesoria en inversiones
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242 531111 Alquiler sin intermediacién de viviendas amuebladas

243 531112 Alquiler sin intermediacién de viviendas no amuebladas

244 531114 | Alquiler sin intermediacion de oficinas y locales comerciales

245 531116 | Alquiler sin intermediacion de edificios industriales dentro de un parque industrial

246 531119 | Alquiler sin intermediacién de otros bienes raices

247 531210 Inmobiliarias y corredores de bienes raices

248 531311 | Servicios de administracion de bienes raices

249 531319 Otros servicios relacionados con los servicios inmobiliarios

250 532110 | Alquiler de automoviles sin chofer

251 532121 | Alquiler de camiones de carga sin chofer

252 532210 | Alquiler de aparatos eléctricos y electrénicos para el hogar y personales

253 532220 | Alquiler de prendas de vestir

254 532230 | Alquiler de videocasetes y discos

255 532291 | Alquiler de mesas, sillas, vajillas y similares

256 532292 | Alquiler de instrumentos musicales

257 532299 | Alquiler de otros articulos para el hogar y personales

258 532310 | Centros generales de alquiler

259 532420 Alquiler de equipo de cdmputo y de otras maquinas y mobiliario de oficina
Alquiler de maquinaria y equipo agropecuario, pesquero y para la industria

260 532491 manufacturera

261 532493 Alquiler de maquinaria y equipo comercial y de servicios

262 541110 Bufetes juridicos

263 541120 Notarias Publicas

264 541190 Servicios de apoyo para efectuar tramites legales

265 541211 Servicios de contabilidad y auditoria

266 541219 Otros servicios relacionados con la contabilidad

267 541310 Servicios de arquitectura

268 541320 Servicios de arquitectura de paisaje y urbanismo

269 541330 Servicios de ingenieria

270 541340 Servicios de dibujo

271 541350 Servicios de inspeccién de edificios

272 541360 Servicios de levantamiento geofisico

273 541410 Disefio y decoracion de interiores

274 541420 Disefio industrial

275 541430 Disefio grafico

276 541490 Disefio de modas y otros disefios especializados

277 541510 Servicios de disefio de sistemas de cOmputo y servicios relacionados

278 541610 Servicios de consultoria en administracion

279 541620 Servicios de consultoria en medio ambiente

280 541690 Otros servicios de consultoria cientifica y técnica
Servicios de investigacioén cientifica y desarrollo en ciencias naturales y exactas,

281 541711 ingenieria, y ciencias de la vida, prestados por el sector privado
Servicios de investigacién cientifica y desarrollo en ciencias sociales y humanidades,

282 541721 prestados por el sector privado

283 541810 | Agencias de publicidad

284 541820 | Agencias de relaciones publicas

285 541830 | Agencias de compra de medios a peticién del cliente

286 541840 | Agencias de representacion de medios

287 541850 | Agencias de anuncios publicitarios

288 541860 | Agencias de correo directo

289 541870 Distribucién de material publicitario

290 541890 Servicios de rotulacién y otros servicios de publicidad

291 541910 | Servicios de investigacion de mercados y encuestas de opinién publica

292 541920 | Servicios de fotografia y videograbacion
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293 541930 | Servicios de traduccion e interpretacion
294 541941 Servicios veterinarios para mascotas prestados por el sector privado
295 541943 Servicios veterinarios para la ganaderia prestados por el sector privado
296 541990 Otros servicios profesionales, cientificos y técnicos
297 561110 Servicios de administracion de negocios
298 561210 Servicios combinados de apoyo en instalaciones
299 561320 | Agencias de empleo temporal
300 561330 Suministro de personal permanente
301 561410 Servicios de preparacion de documentos
302 561421 Servicios de casetas telefonicas
303 561422 | Servicios de recepcion de llamadas telefénicas y promocion por teléfono
304 561431 | Servicios de fotocopiado, fax y afines
305 561432 Servicios de acceso a computadoras
306 561440 Agencias de cobranza
307 561450 Despachos de investigacion de solvencia financiera
308 561490 Otros servicios de apoyo secretarial y similares
309 561510 | Agencias de viajes
310 561520 Organizacion de excursiones y paquetes turisticos para agencias de viajes
311 561590 Otros servicios de reservaciones
312 561620 Servicios de proteccion y custodia mediante el monitoreo de sistemas de seguridad
313 561720 Servicios de limpieza de inmuebles
314 561730 Servicios de instalacion y mantenimiento de areas verdes
315 561740 Servicios de limpieza de tapiceria, alfombras y muebles
316 561790 Otros servicios de limpieza
317 561910 Servicios de empacado y etiquetado
318 561920 Organizadores de convenciones y ferias comerciales e industriales
319 561990 Otros servicios de apoyo a los negocios
320 611181 Escuelas del sector privado de educacién para necesidades especiales
321 611431 Escuelas para la capacitacion de ejecutivos del sector privado
322 611511 Escuelas del sector privado dedicadas a la ensefianza de oficios
323 611691 Servicios de profesores particulares
324 611698 Otros servicios educativos proporcionados por el sector privado
325 611710 Servicios de apoyo a la educacion
Servicios de orientacion y trabajo social para la nifiez y la juventud prestados por el
326 624111 sector privado
Centros del sector privado dedicados a la atencion y cuidado diurno de ancianos y
327 624121 discapacitados
328 624191 Agrupaciones de autoayuda para alcohdlicos y personas con otras adicciones
329 624198 Otros servicios de orientacion y trabajo social prestados por el sector privado
330 624211 Servicios de alimentacibn comunitarios prestados por el sector privado
331 624221 Refugios temporales comunitarios del sector privado
332 624231 Servicios de emergencia comunitarios prestados por el sector privado
Servicios de capacitacion para el trabajo prestados por el sector privado para personas
333 624311 desempleadas, subempleadas o discapacitadas
334 711111 Compaiiias de teatro del sector privado
335 711121 Compafias de danza del sector privado
336 711131 Cantantes y grupos musicales del sector privado
337 711191 Otras compaifiias y grupos de espectéculos artisticos del sector privado
338 711211 Deportistas profesionales
339 711212 Equipos deportivos profesionales
Promotores del sector privado de espectaculos artisticos, culturales, deportivos y
340 711311 |similares que cuentan con instalaciones para presentarlos
Promotores de espectaculos artisticos, culturales, deportivos y similares que no cuentan
341 711320 con instalaciones para presentarlos
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342 711510 | Artistas, escritores y técnicos independientes
343 712111 Museos del sector privado
344 712190 Grutas, parques nhaturales y otros sitios del patrimonio cultural de la nacién
345 713291 | Venta de billetes de loteria, prondésticos deportivos y otros boletos de sorteo
346 713998 Otros servicios recreativos prestados por el sector privado
347 811112 | Reparacion del sistema eléctrico de automdviles y camiones
348 811119 | Oftras reparaciones mecéanicas de automdviles y camiones
349 811122 Tapiceria de automdviles y camiones
350 811129 Instalacion de cristales y otras reparaciones a la carroceria de automoviles y camiones
351 811191 Reparacién menor de llantas
352 811211 Reparacién y mantenimiento de equipo electrénico de uso doméstico
353 811219 | Reparacién y mantenimiento de otro equipo electronico y de equipo de precision
354 811311 Reparacion y mantenimiento de maquinaria y equipo agropecuario y forestal
355 811312 Reparacion y mantenimiento de maquinaria y equipo industrial
356 811314 Reparacién y mantenimiento de maquinaria y equipo comercial y de servicios
357 811410 Reparacién y mantenimiento de aparatos eléctricos para el hogar y personales
358 811420 Reparacioén de tapiceria de muebles para el hogar
359 811430 Reparacién de calzado y otros articulos de piel y cuero
360 811491 Cerrajerias
361 811493 Reparacién y mantenimiento de bicicletas
362 811499 Reparacion y mantenimiento de otros articulos para el hogar y personales
363 812120 Bafios publicos
364 812130 Sanitarios publicos y bolerias
365 812310 Servicios funerarios
366 812910 | Servicios de revelado e impresion de fotografias
367 812990 Otros servicios personales
Asociaciones, organizaciones y camaras de productores, comerciantes y prestadores de
368 813110 servicios
369 813230 Asociaciones y organizaciones civiles
370 814110 Hogares con empleados domésticos

Sujeto a Compatibilidad de uso de suelo.

MANUAL DE OPERACION SARE DEL MUNICIPIO
DE JIUTEPEC, MORELOS
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I. INTRODUCCION

Este documento tiene como propdsito el proporcionar una guia detallada para llevar a cabo la operacion
cotidiana del Sistema de Apertura Rapida de Empresas (SARE), ademas de apoyar para alcanzar un nivel de
desempefio eficiente y con ello, lograr la permanencia del mismo. El presente Manual de Operacién describe las
actividades que se realizan en el SARE del municipio de Jiutepec, Morelos, las cuales se apegan totalmente a la
normatividad federal, estatal y municipal vigente.

Para cumplir con lo anterior, la COFEMER ha establecido politicas de operacion y procedimientos especificos
que orientan de manera eficaz el funcionamiento del Médulo SARE, permitiendo de esta manera que las micro,
pequefias y medianas empresas (MIPYME) de bajo riesgo puedan recibir su licencia de apertura de empresas en un
tiempo maximo de 72 horas, realizando todos los tramites en un mismo lugar de forma agil, transparente y honesta.

Il. OBJETIVO DEL MANUAL DE OPERACION

El objetivo del Presente manual es el de proveer una guia y procedimientos especificos de operacién del SARE
gue permita el efectivo y agil otorgamiento de licencias para la apertura de micro, pequefas y/o medianas empresas
de bajo riesgo en un tiempo maximo de 72 horas, sustentado en el marco regulatorio vigente.

Ill. ALCANCE DEL MANUAL

El alcance del presente Manual contempla las actividades comprendidas desde la recepcion de una solicitud de
informacion para la apertura de una empresa de bajo riesgo hasta su resolucion correspondiente.

IV. MARCO JURIDICO

a) Leyes

¢ Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Art. 115)

¢ Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos (Art. 113 y 116).

e Ley de Coordinacién Fiscal (Art. 10 inciso a)

¢ Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano Sustentable del Estado de Morelos.

¢ Ley Organica Municipal del Estado de Morelos (Art. 2, 4, 37, 38 fracc. I, IV, V, XXXVI y XXXV; 60 y 137)

¢ Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal Vigente del Municipio de Jiutepec.

¢ Ley General de Hacienda Municipal del Estado de Morelos (Art. 27, 28, 119, 121, 123)

o Ley General de Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente del Estado de Morelos (Art. 8 fracc. IlI, VI, XIlI,
XIV y XV)

¢ Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos (Art. 64, 65, 66 y 67)

b) Reglamentos

¢ Reglamento de la Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano Sustentable del Estado de Morelos en
Materia de Ordenamiento Territorial (Art. 24, fracc. Il inciso f;)

e Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica, Transito, Proteccién Civil y Rescate del Municipio
de Jiutepec (Art. 15 fracc. Il1)

¢ Reglamento de Proteccién Civil para el Municipio de Jiutepec, Morelos. (Art. 58, 59, 60 y 61)

¢ Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Jiutepec (Art. 50, 52, 61, fracc. Ill; 99, 104, 105, fracc. |, ll; 106,
107, 108, 123, fracc. XI, XllI; 128, 129)

¢) Programas

¢ Programa de Ordenacion de la Zona Conurbada Intermunicipal en su modalidad de Centro de Poblacion de
Cuernavaca, Emiliano Zapata, Jiutepec, Temixco y Xochitepec

V. Sistema de Gestidn de la Operacién

V.1 Generalidades

Para cumplir con el objetivo de este Manual es indispensable que sea conocido y usado permanentemente por
todos los funcionarios que colaboran en el SARE, a la vez que demanda el establecimiento de un marco de actuacion
que permita:

Asegurar la vigencia y actualizacion permanente de este documento, lo cual requiere:

1. Que los siguientes documentos estén identificados: Manual de Operacidn, Catalogo de Giros de Bajo
Riesgo, Formato Unico de Apertura (FUA) y Acuerdo de Cabildo.

2. Que los documentos anteriores estén disponibles en su lugar de uso.

3. Que los documentos sean legibles y se encuentren en buenas condiciones.

a) Generar evidencia de que el sistema opera de manera efectiva. Para tal proposito, los registros son
establecidos y se mantienen para proporcionar evidencia de la conformidad con los requisitos, asi como de la
operacion eficaz del sistema. Los registros permanecen legibles, facilimente identificables en la Lista Maestra de
Control de Registros (F-SARE-009) y apropiadamente almacenados en el Sistema SARE y en forma fisica en el
Médulo SARE.

Los registros que deben existir en copia fisica o electrénica son, al menos:

1. Expedientes de los solicitantes, los cuales contienen:

1.1. Formato Unico de Apertura (FUA) requisitado y firmado que incluye lista de verificacion de documentos
(Ver Anexo 1)
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1.2. Identificacion oficial del titular del negocio (credencial del elector, cartilla del servicio militar, pasaporte
vigente, cédula profesional)

1.3. Acta constitutiva de la empresa (para personas morales)

a) Identificacion oficial del representante

b) Poder Notarial solo en caso de que no se establezca en el acta constitutiva la representacion legal.

1.4. Carta compromiso para el cumplimiento de los requisitos de Proteccion Civil y Medio Ambiente con un
plazo de 15 dias habiles, contados a partir de la entrega de la Licencia de Funcionamiento (Ver anexo 4)

1.5. Si el solicitante es extranjero debera presentar una autorizacion expedida por la Secretaria de
Gobernacion, que permita realizar dicha actividad (Forma Migratoria 3 [FM3])

2. Lista de verificacion de entrega de documentos.

3. Licencias para la apertura de empresas SARE otorgada (en su caso).

4. Respuesta de resolucién negativa (en su caso).

V.2 Responsabilidad de la Direccién

V.2.1 Politica de Operacion del SARE

El Sistema de Apertura Rapida de Empresas (SARE) del municipio de Jiutepec, operado por la Direccion de
Industria, Comercio y Servicios proporcionara al ciudadano un proceso integral de los tramites municipales que
permitan en un tiempo maximo de 72 horas, la apertura agil y sencilla de micros, pequefias y/o medianas empresas
consideradas de bajo riesgo, con el compromiso de:

a) Que el solicitante al presentar su documentacion completa, no realizard més de dos visitas al médulo SARE;

b) Que el solicitante acudira Unicamente a una sola instalacién para iniciar y recibir respuesta de su tramite, y

¢) Otorgar un servicio cordial en un espacio funcional y de facil acceso al solicitante.

Este compromiso:

a) Es conocido por todas las personas que colaboran en el médulo SARE a través de capacitaciones
proporcionadas por la Direccion de Mejora Regulatoria, ademas de la difusion realizada a través de carteles y tripticos
(I-SARE-001, I-SARE-002); documentos de libre disefio del municipio).

b) Es entendido por todas las personas que colaboran en el Modulo del SARE mediante los “Cuestionarios de
Evaluacion SARE” (Ver Anexo 7) aplicados por la Direccién de Mejora Regulatoria.

V.2.2 Planificacion del Sistema de Operacion

V.2.2.1 Objetivos del Sistema de Operacion

Los objetivos de operacion del Médulo SARE son medibles y coherentes con los compromisos adquiridos
previos a su apertura.

Congruentes con los anteriores compromisos y con los propésitos para los cuales el SARE fue creado, los
objetivos de operacién del mismo, en el municipio de Jiutepec son:

1. Cumplir con una duracion real del tramite de expedicién de licencia para la apertura de empresas de bajo
riesgo en un periodo maximo de 72 hrs.

2. Lograr que los tramites municipales requeridos para obtener una licencia para la apertura de empresas de
bajo riesgo se realicen en el mismo lugar.

3. Lograr que la respuesta a la solicitud de apertura de empresas de bajo riesgo se otorgue en un maximo de 2
visitas del solicitante. Estas son: 1) Entrega de documentos y 2) Obtencién de respuesta.

4. Proporcionar un servicio cordial, en un espacio funcional y de facil acceso al solicitante.

El SARE cuenta con indicadores para evaluar los procesos con el fin de demostrar su capacidad para alcanzar
los resultados planificados. Cuando no se alcanzan los resultados planificados se llevan a cabo las correcciones
segun sea conveniente, para asegurarse de la conformidad del servicio.
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La forma de evaluar el cumplimiento de los objetivos anteriores es:

. Resultado Indicador de desempefio
Objetivo L Py
esperado Beneficiario Caracteristicas de S
. Indice Meta/rango
calidad
Otorgamiento Solicitante Eficacia Porcentaje de solicitudes = 80%
expedito de la que fueron tramitadas en
licencia para la un tiempo maximo de 72
apertura de horas.
empresas de bajo Ver nota 1
riesgo. Agilidad Tiempo promedio de <=72 hrs.
respuestas a las
1 solicitudes de licencias
para la apertura de
empresas (hrs).
Ver nota 1.
Nota 1: El tiempo de otorgamiento incluye desde el momento en que el solicitante llega al Mddulo por primera vez con la
documentacion completa, hasta el instante en el que la respuesta del tramite esta disponible para el solicitante.
Fuente de medicion: Expedientes de los solicitantes
Responsable de la medicién: Encargado del Médulo SARE
Reportar medicion a COFEMER: Mensualmente
Otorgamiento Solicitante Conveniencia NUmero promedio de 1 oficina
conveniente de la dependencias visitadas
atencion del tramite por el solicitante para
de licencia para la obtener la licencia de
apertura de apertura de empresas.
9 empresas de bajo Ver nota 2
riesgo.
Nota 2: Corresponde al nimero total de oficinas visitadas por el solicitante desde que inicia el trdmite de su licencia de apertura,
hasta su recepcion (o la respuesta negativa, cuando no se cumplen los requisitos)
Fuente de medicién: Expedientes de los solicitantes
Responsable de la medicion: Encargado del Médulo SARE
Reportar mediciéon a COFEMER: Mensualmente
Otorgamiento Solicitante Conveniencia NUmero de visitas 2 visitas (La
conveniente de la promedio del solicitante primera entrega de
atencion del tramite para realizar tramite. documentos y la segunda
de licencia para la Ver nota 3 obtencion de respuesta)
apertura de
3 empresas de bajo
riesgo.
Nota 3: El valor promedio de visitas realizadas por el solicitante al Médulo SARE para obtener su licencia de apertura se calcula a
partir de que el solicitante entrega su documentacion completa
Fuente de medicion: Expedientes de los solicitantes
Responsable de la medicién: Encargado del Médulo SARE
Reportar medicion a COFEMER: Mensualmente
Otorgamiento de un | Solicitante Calidad del Servicio Resultado de Encuesta de | >=70% se recibe una
servicio de calidad Servicio evaluacion “Buena”
en el tramite de Ver nota 4 (percepcidn del solicitante,
licencias para la expresada en la Encuesta de
apertura de Servicio)
empresas
4

Nota 4: Cada vez que se hace entrega de la resolucion del tramite, el solicitante debe llenar una Encuesta de Servicio, misma que

debera ser procesada para obtener una calificacién b

Fuente de medicién: Encuesta de Servicio que se aplica cada vez que se da una resolucion a la solicitud de apertura.

Responsable de la medicion: Encargado del Médulo SARE

Reportar Medicién a la Direccion de Mejora Regulatoria: Mensualmente

Reportar medicion a COFEMER: Mensualmente
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¢ Adicionalmente a los objetivos anteriores, el SARE monitorea su nivel de operacion, cuantificando el nimero
de solicitudes para la apertura de empresas atendidas mensualmente.

- Resultado Indicador de desempefio
Objetivo esperado Beneficiario . Meta /
Caracteristicas de calidad Indice rango
Funcionamiento eficaz del Ciudadania Eficacia Ndmero de solicitudes para la
Médulo SARE apertura de empresas de giro >=10
SARE atendidas.
Ver nota 5
5 Nota 5: Se deben contabilizar una a una las solicitudes para la apertura atendidas entre el dia primero del mes y el dia Gltimo.
Fuente de medicion: Registros de solicitudes para la apertura atendidas (en
expedientes de cada empresa)
Responsable de la medicién: Encargado del Médulo SARE
Reportar Medicién a la Direccion de Mejora Regulatoria: Mensualmente
Reportar medicién a COFEMER: Mensualmente

V.2.3 Responsabilidad, Autoridad y Comunicacion

Las responsabilidades y autoridades del personal que colabora en el SARE estan definidas y son conocidas
por todos. Dichas responsabilidades y autoridades se describen en el procedimiento de operacion del Médulo SARE
(Ver el Anexo 11 y el apartado V.4.1 de este Manual). En relacién con este punto se describe la responsabilidad y
autoridad mediante el organigrama autorizado, asi como las facultades legales previstas en el marco juridico vigente.

El responsable de realizar el reporte mensual sera el encargado del Moédulo SARE; que debera entregarlo a la
Direccién de Mejora Regulatoria; debiendo incluir cada uno de los resultados de los indicadores de desempefio que
se mencionan a continuacion:

1. Solicitudes

a) Porcentaje de solicitudes que fueron resueltas en un tiempo maximo de 72 horas, y

b) Tiempo promedio de respuesta a las solicitudes de licencias para la apertura de empresas (hrs.).

2. Numero promedio de dependencias visitadas por el solicitante para obtener las licencias de apertura de
empresas.

3. Numero de visitas promedio del solicitante para realizar el tramite.

4. Resultado de Encuesta de Servicio

5. Numero de solicitudes de apertura de empresas de giro SARE atendidas.

6. NUumero de empleos generados.

7. Inversion aproximada.

V.3 Gestion de los Recursos

V.3.1 Infraestructura

La Administracion Municipal provee la infraestructura indispensable para cumplir con los objetivos del SARE.
Asimismo, los empleados del médulo cuentan con los recursos necesarios para la realizacién eficaz de sus funciones.
La infraestructura incluye, al menos, un local dedicado cuando la situaciéon lo amerita 0 compartido con otras
dependencias municipales, en condiciones Optimas de funcionamiento, mobiliario de oficina basico, equipo de
cémputo y servicio de comunicacion, asi como papeleria requerida para su operacion eficaz.

En el municipio de Jiutepec, el SARE se ubicard en Av. Centenario esq. Av. de los 50 metros Col Civac, Centro
de Negocios el horario de atencidn, recepcion de solicitudes e informacion serd de Lunes a Viernes de las 8:00 a las
16:00 hrs.

V.3.1.1 Apoyo de Tecnologias de Informacion

Con la finalidad de fortalecer los procedimientos para la apertura de empresas, se podra recurrir a la
implementacién de Tecnologias de Informacién (TI) para que se desarrolle un Sistema Informatico que permita
comunicacion en tiempo real a las areas involucradas en la apertura de negocios.

¢ En caso de utilizar un Sistema Informatico se debera digitalizar cada uno de los documentos que conforman
el expediente del ciudadano.

e Una vez digitalizado el expediente del ciudadano, el Médulo SARE conservara una impresion original y se
eliminara el envio de copias fisicas a las areas.

¢ El expediente digital formara parte de la base de datos del municipio.

¢ El mddulo SARE enviara el expediente digital a cada una de las areas mediante el Sistema Informatico.
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¢ El Sistema Informatico desarrollado debe apegarse a los lineamientos establecidos en las politicas sefialadas
en el presente Manual y operara en funcion de la descripcion de actividades y los diagramas de flujo contenidos en el
presente Manual.

e El Sistema Informatico apoyara para llevar un control puntual de la gestién de los tramites y permitird generar
indicadores de desempefio que permitan la evaluacién permanente del SARE.

V.4 Prestacion del Servicio

El presente apartado muestra como el SARE cumple con el compromiso de tramitar el otorgamiento de
licencias para la apertura de empresas en un plazo no mayor de 72 horas, en un solo lugar y con un maximo de dos
visitas al médulo, prestando un servicio cordial, en un espacio funcional y de facil acceso al solicitante.

Tal como se describe en el alcance del sistema de operacion del SARE, el proceso inicia con la solicitud
entregada por el ciudadano al funcionario del Modulo SARE, y finaliza con el otorgamiento de la correspondiente
licencia para la apertura de empresas (en su caso). A través de este proceso se miden y se controlan las actividades
necesarias con el fin de cumplir con los objetivos establecidos, evaluados mediante los indicadores de desempefio
indicados en el apartado V.2.2.1 del presente Manual.

COFEMER

Asesoria,
certificacion y
reconocimiento

Indicadores de
desempefio

Solicitante Solicitante
- Resolucion
Solicitud de del tramite
apertura de de apertura
empresa

V.4.1 Planificacion de la Prestacién del Servicio

El SARE planifica y desarrolla los procesos necesarios para brindar el servicio (Anexo 11). Para ello, el mismo:

a) ldentifica los procesos necesarios para cumplir con los requerimientos del solicitante, del municipio, de
COFEMER vy los legales que le aplican, tales como: la recepcion de solicitud de apertura y documentos anexos,
procesos relacionados con dicho tramite y su respectiva resolucion.

b) Determina la secuencia e interaccion de estos procesos.
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A continuacion, se muestran los procesos identificados y su interaccion:

SISTEMA DE OPERACION DE UN SARE

1

RESPOMSABILIDAD
GESTION DE LOS
RECURSOS DOE LA DIRECCION MEDICION AMALISIS ¥ MEJORA
HEEP{II’F&ED"GH. QF'CII':I."I' Irformackin
awipnidady  |[— ﬁaﬂ
comunicacion ¥ me]
| Infoame *
Establecimiemnio R PHC
de objetivos del
IPfragsireciura gy setvicka no Comeceien
(I conforme
] Establecimients | 94
de 3:{"“;"&“5 \\ | Medicion de 106
Ta OCEE0s
-
-
! E =
bz
a =
SOLICITANTE SOLICITANTE
PRESTACION DEL SERVICIO

Proporcionar Informacion
relabiva a:bramies ¥ Irfoemackin sobre tramiba s

procedimiento de apsertura

L J

—Requenmienio de Informac on—m

Soillcihud completa y Verificar documentacion
Papeleria requenisa > recibida

Recibir y capburar |a soilcibud
de koencla 2n &l slsiema
Informiatico

¥

Evalar 3 facipllidad de
otorgar licencias municipales

¥

Entregar licencla para
apertura de empresas o
comunicar causa de negatva

¥

Infonmar s00re acividades da
seguimlenta posiedor

Z}

Control g2 la Conbrol ge los reglsiros
documentacién ded SARE del SARE

Entrega de licencla—s
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A continuacion, se describe cada etapa y se hace referencia al documento que aplica:

Objetivo de )
., o Registros que
operacion / Procedimiento o . L )
Etapa del proceso . ) Seguimiento y medicién aplican
requisito del documento que aplica
servicio
Actividad de Criterio de
verificacién, validacién aceptacion
0 inspeccion requerida
Proporcionar Asegurar la entrega | Diagrama de proceso: | Numero total de visitas 1 visita Solicitud de
informacién relativa a: de informacién Informacion al del solicitante para apertura

tramites y claray precisa solicitante sobre el conocer el proceso de
procedimiento de sobre el proceso y proceso SARE (Anexo tramite.
apertura los tramites a cubrir 11)
Documento informativo
(folleto, triptico, etc.)
Verificar Asegurar que los Diagrama de proceso: Verificacion de Cumplimiento al Lista de verificacién
documentacién requisitos Recepcién de documentacion 100% de entrega de
recibida solicitados estén documentos completa documentos
Recibir y capturar completos Expediente del
solicitud de licencia solicitante
Evaluar factibilidad de Asegurar una Diagrama de proceso: Verificacion de plazo Plazo méaximo de 72 Registro de

otorgar licencias
municipales

Entregar licencia o
comunicar causa de

respuesta en un
término maximo de
72 horas.

Asegurar se brinde
un servicio cordial,
en un espacio

Dictamen y resolucion
de solicitud para la
apertura de empresas.

Diagrama de proceso:
Entrega de licencia de
apertura

de apertura

horas

Verificacion de
cumplimiento del

Resultados de
Encuesta de Servicio

licencias otorgadas
(incluye solicitante,
fecha de entrega,
vo.bo. de recibido,
plazo de apertura 'y
resultados de
Encuesta de

negativa funcional y de facil servicio entre “Buena” y Servicio)
acceso. “Excelente”
Informar al solicitante Asegurar que se Documento informativo Informacion Carta Compromiso
sobre actividades de brinde informacion que describe las entregada junto con F-SARE-003
seguimiento posterior sobre actividades actividades de cada licencia
de seguimiento seguimiento expedida

posteriores. Esta
debe ser claray
precisa

posteriores (Anexo 11)
(Procedimiento de
inspecciones)
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A continuacion, se presentan los diagramas de proceso con los que el SARE da cumplimiento al plan de operacion
sefialado en la tabla anterior y relacionado con el Anexo 11.

Informacion al solicitante sobre el proceso SARE

Descripcion Responsable Registro/Documento

Acude al Médulo SARE a solicitar informacién sobre los tramites
para obtener su Licencia de Funcionamiento: debiendo informar
sobre el tipo de giro, ubicacion exacta del local y dimensiones del Ciudadano
mismo.

Informa al Ciudadano que para obtener su Licencia de

Funcionamiento bajo este esquema el giro de su negocio debera
encontrarse dentro del Catalogo de Giros SARE, ademas de Responsable de Médulo SARE
cumplir con todos los requisitos establecidos en el FUA Catélogo de giros SARE

Verifica si se encuentra dentro del Catalogo de Giros SARE

A) No es giro SARE, informa al ciudadano que el tramite debera
realizarse por el conducto normal.

B) Si es giro SARE, sigue procedimiento. Responsable de Médulo SARE
Catélogo de giros SARE
Pregunta: ¢ El local esta previamente construido?

A) No, informa al ciudadano que el tramite debera realizarse por
conducto normal.

B) Si, sigue procedimiento. Responsable de Médulo SARE

Pregunta ¢ Cuales son las dimensiones del Local?

A) Rebasa los 200 m2, informa al ciudadano que el tramite debera
realizarse por conducto normal. Responsable de Médulo SARE
B) El local es igual o menor a 200 m2, sigue procedimiento.

Pregunta ¢ Cual es la direccién en que se ubica el local?

A) Cuando no es compatible el Uso de Suelo debera realizarse por
conducto normal.

B) Si el Uso de Suelo es compatible sigue procedimiento a través Responsable de Médulo SARE
del Médulo SARE.
Programa de Ordenacion de la

Informa de los requisitos y entrega Formato Unico de Apertura Zona Conurbada Intermunicipal en

(FUA) su modalidad de Centro de
Poblacion de Cuernavaca,

Recibe FUA Emiliano Zapata, Jiutepec,

Temixco y Xochitepec
Ciudadano

FUA

NOTA 1: En caso de que no sea giro SARE el proceso termina con una orientacién al ciudadano para que
realice el tramite bajo el esquema normal.

Recepcion de Documentos

Descripcion Responsable Registro/Documento
Reune requisitos y acude al Médulo SARE a entregarlos junto con el Ciudadano FUA
FUA.
Recibe la documentacion, revisa y valida que los requisitos estén Responsable de Médulo FUA
completos y el llenado del FUA sea correcto. SARE

¢Documentacion correcta y completa?

A) No, la devuelve al ciudadano indicandole los requisitos que le hicieron
falta y aclara inconsistencias.

B) Si, captura los datos contenidos en el FUA e ingresa expediente. Responsable de Médulo FUA
SARE Expediente
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Entrega al ciudadano copia de FUA donde se sefiala la recepcion de
documentos y se informa el dia y el horario en el que debera acudir al
Modulo por su respuesta.

Remite expediente al Titular de la Direccién de Industria, Comercio y
Servicios.

Responsable de Médulo
SARE

Responsable de Médulo
SARE

FUA

FUA
Expediente

NOTA 1: en caso de que no sea correcta la informacion se aclara al ciudadano la inconsistencia o documentos

faltantes.

NOTA 2: si no es giro SARE se orienta al ciudadano para que realice el tramite bajo el proceso normal y aqui

finaliza el proceso con el médulo SARE.

NOTA 3: de no contar con local previamente construido, se notifica y orienta al ciudadano que debera realizar
el tramite bajo el proceso normal y aqui finaliza con el médulo SARE.

Autorizacion de la Licencia de Funcionamiento

Descripcién

Responsable

Registro/Documento

Revisa gue la informacion contenida en el expediente esté
completa y sea correcta.

¢ Documentacién correcta y completa?

A) No, Realiza oficio de improcedencia y la regresa al Médulo
SARE

B) Si, imprime Licencia de Funcionamiento, la firmay la regresa al
Modulo SARE

Integra expediente y espera la visita del ciudadano.

Acude al Médulo SARE por el resultado del tramite en el horario y
fecha indicada.

Comunica la respuesta al ciudadano:

A) Respuesta Positiva: entrega orden de pago donde indica el
monto a pagar por concepto de Visto Bueno de Proteccién Civil y
Dictamen de Medio Ambiente

B) Respuesta Negativa: se entrega Resolucién Negativa

Acude a pagar en caja el monto establecido en la orden de pago.
Realiza el cobro correspondiente y entrega comprobante de pago.
Recibe comprobante de pago y regresa al Médulo SARE

Recibe comprobante de pago y entrega al ciudadano carta
compromiso para dar cumplimiento de requerimientos de
Proteccion Civil y Medio Ambiente y le solicita que la lea y la firme.

Lee y firma la carta compromiso.

Entrega la Licencia de Funcionamiento

Aplica al Ciudadano la Encuesta de Servicio

Envia expediente y carta compromiso a las areas de Proteccion
Civil y Medio Ambiente para las visitas de inspeccion

Industria, Comercio y

Industria, Comercio y

Responsable de Médulo

Responsable de Médulo

Responsable de Médulo

Responsable del Médulo

Responsable del Médulo

Responsable del Médulo

Servicios

Servicios

SARE

Ciudadano

SARE

Ciudadano

Caja de Tesoreria

Ciudadano

SARE

Ciudadano

SARE

SARE

SARE

FUA
Expediente

Licencia de Funcionamiento
Expediente

Licencia de

Funcionamiento/Resolucién Negativa

Orden de pago/Resolucion Negativa

Orden de pago

Comprobante de pago

Comprobante de pago

Comprobante de pago
Carta Compromiso
Carta Compromiso

Licencia de Funcionamiento

Encuesta de Servicio
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Visitas de Inspeccién

Descripcién

Responsable

Registro/Documento

Reciben expediente y carta compromiso del Médulo SARE

para que se proceda a la Inspeccién respectiva.

Se programa inspeccion y se emite la orden.

Se realiza la inspeccién
a) El resultado de la inspeccion es favorable
b) El resultado de la inspeccién no es favorable

Se emite oficio de improcedencia donde se sefialan las
inconsistencias encontradas durante la inspeccion y se
entrega al ciudadano. Se envia copia de oficio al Médulo
SARE.

Se procede a aplicar las sanciones establecidas en las
normatividades correspondientes.

Area de Proteccion Civil y Area de
Medio Ambiente

Area de Proteccion Civil y Area de
Medio Ambiente

Area de Proteccion Civil y Area de
Medio Ambiente

Area de Proteccion Civil y Area de
Medio Ambiente

Area de Proteccion Civil y Area de
Medio Ambiente

Area de Proteccion Civil y Area de
Medio Ambiente

-Expediente
-Carta compromiso

Orden de Inspeccién

Oficio de Improcedencia del tramite

Listado de Sanciones

-Visto Bueno de Proteccion Civil
-Dictamen de Medio Ambiente

Comunican al Médulo SARE que el resultado de la
inspeccion es positivo y se otorga al Ciudadano el Visto
Bueno de Proteccién Civil y Dictamen de Proteccion al
Medio Ambiente.

Responsable del Médulo SARE

Expediente

Archiva resultado de la inspeccién en el expediente
correspondiente.

V.4.2 Procesos Relacionados con el Solicitante.

V.4.2.1 Comunicacién con el Solicitante.

El SARE proporciona al ciudadano informacion a través de documentos impresos de libre disefio por el
municipio tales como: Triptico SARE (I-SARE-001) y Cartel SARE (I-SARE-002) y/o via internet a través del portal del
municipio de Jiutepec y del portal de Gobierno del estado de Morelos con el fin de:

a) Dar a conocer los requisitos para realizar el tramite para la apertura de empresas.

b) Avisar el tiempo de respuesta a la solicitud de apertura de empresas.

¢) Informar las medidas de seguridad requeridas por Proteccion Civil y Medio Ambiente.

d) Proporcionar informacion al solicitante sobre el estatus de su tramite.

V.4.3 Prestacion del Servicio

V.4.3.1 Control de la Prestacion del Servicio

El SARE planifica y lleva a cabo la prestacién del servicio bajo condiciones controladas, las cuales incluyen:

a) El uso de documentos estandarizados para: )

1. Presentar la solicitud de licencia para la apertura, ésta se presenta en el Formato Unico de Apertura (FUA)
(Anexo 5).

2. Otorgar la licencia de apertura. El formato de este documento corresponde al previamente autorizado por el
municipio.

b) La disponibilidad y uso de este Manual de operacién y documentos relacionados.

V.4.3.2 Identificacion y Trazabilidad

El SARE identifica a través de un nimero de folio consecutivo las solicitudes de inicio, asi como las actividades
necesarias a realizarse como parte del trdmite de apertura de empresas. Ademas, cuenta con un programa
informético de seguimiento que indica el estado en el que se encuentra cada solicitud ingresada y el mecanismo
alterno de la Hoja de Seguimiento (F-SARE-004) que indica el estado de cada solicitud ingresada.

V.4.3.3 Documentos e Informacion del Solicitante

La informacion y documentacion proporcionada por el solicitante como parte del proceso del tramite para la
apertura, tales como: copia de identificacion oficial y formato Unico de apertura son mantenidos y salvaguardados de
forma digital por el médulo SARE a través del Sistema para evitar su dafio o extravio.

V.5 Medicion, Andlisis y Mejora

V.5.1 Seguimiento y Medicién

El SARE aplica encuestas de satisfaccion en el servicio al solicitante como una medida de desempefio. La
Encuesta de Servicio (Ver Anexo 2) se aplica una vez concluido el trdmite de licencia para la apertura a cada
solicitante. Los resultados de las encuestas son analizados por el responsable del Médulo SARE quien debera
realizar el reporte mensual para ser entregado a la Direccién de Mejora Regulatoria con el fin de establecer las
acciones apropiadas.




Pagina 30 TERCERA SECCION 03 de mayo de 2017

V.5.2 Control del Servicio No Conforme

El servicio que no cumple con los requisitos del solicitante o de lo establecido en el programa del SARE
implementado por la COFEMER se identifica con el fin de tomar acciones para corregir las no conformidades.

Seran considerados servicios no conformes, aquellos que afecten el cumplimiento de los objetivos sefialados
en el apartado V.2.2.1

El “Informe de Servicio No Conforme” (Anexo 3) debera ser llenado por la Direccién de Mejora Regulatoria y
debera contener:

Area en la que se detecto el servicio no conforme
Descripcion del servicio no conforme

Acciones realizadas

Nombre y firma del responsable de las acciones realizadas
Fecha de realizacién

Cuando se presenta un servicio no conforme, se registra en el informe correspondiente donde se describe el
servicio referido y la accién tomada posteriormente. Los resultados de los servicios no conformes son analizados por
la Direccion de Mejora Regulatoria y conjuntamente con el responsable del Modulo SARE evaluaran las acciones méas
apropiadas (Ver Anexo 6).

V.5.3 Mejora

V.5.3.1 Accién Correctiva

En el SARE se toman acciones apropiadas para corregir los problemas que se presentan.

DESARROLLO

1. Deteccion de la No Conformidad

Cualquier persona involucrada en el programa del SARE puede identificar “no conformidades” en su area de
trabajo, que deberd notificarlas a la Direcciébn de Mejora Regulatoria para que sean registradas (F-SARE-011) y
analizadas para una evaluacion de la posible medida a adoptar.

La “No conformidad” refiere al incumplimiento de los objetivos del SARE, asi como a una operacién estatica y
monétona que haya dejado de aportar al fortalecimiento del programa. Algunas fuentes de informacion para la
identificacion de no conformidades son:

¢ Las reclamaciones de los solicitantes (Anexo 2)

e Los informes de servicios no conformes (Anexo 3)

¢ Los informes de auditorias

e Las revisiones de la Direccién de Mejora Regulatoria

e Estancamiento del programa (por ejemplo, catdlogo de Giros inicial que no se haya incrementado, que los
tiempos de respuesta sigan siendo los mismos, aunque cumplan con las 72 horas)

Una vez detectada la No Conformidad, debera identificarse si requiere una accion inmediata, a mediano o largo
plazo, asimismo de existir alguna propuesta de solucién debera mencionarse, todo esto deberéa registrarse (Anexo 6)

Amerita una accion de atencién inmediata si afecta en el cumplimiento de cualquiera de los tres primeros
objetivos sefalados en el apartado V.2.2.1.

Amerita una accién de atenciéon a mediano plazo si afecta en el cumplimiento de los dos Ultimos objetivos
sefialados en el apartado V.2.2.1.

Amerita una accién de atencién a largo plazo si no afecta de manera significativa en el cumplimiento de los
cinco objetivos, pero si indica un estancamiento del programa.

2. Accidn Correctiva

El Responsable Técnico de la Direccién de Mejora Regulatoria registra y en conjunto con el responsable del
Moédulo SARE analiza la “no conformidad” (Anexo 3) para proponer soluciones o medidas correctivas, que deberan
ser reportadas al Titular de la Direccién de Mejora Regulatoria con el fin de aplicar la medida correctiva y prevenir que
vuelva a ocurrir 0 bien la acciéon de mejora continua para el mejor funcionamiento del programa SARE.

ANEXO 1. “Requisitos para Apertura de Empresa de Bajo Riesgo”

1) Formato Unico de Apertura (FUA) debidamente llenado.

2) ldentificacién oficial del titular del negocio (credencial de elector, cartilla del servicio militar, pasaporte
vigente, cédula profesional). En caso de que el solicitante sea extranjero debera presentar una autorizacién expedida
por la Secretaria de Gobernacion, que le permita realizar dicha actividad.

3) Carta compromiso para el cumplimiento de los requisitos de Proteccion Civil y Medio Ambiente con un plazo
de 15 dias habiles, contados a partir de la entrega de la Licencia de Funcionamiento. Los requerimientos de
Proteccion Civil y Medio Ambiente estan contenido en el Anexo 4.

En caso de tratarse de una persona moral, ademas de los requisitos anteriormente mencionados:

b) Acta constitutiva

¢) ldentificacion oficial del representante legal

d) Poder notarial que valide la representacién legal (en caso de que no se establezca en el acta constitutiva)
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ANEXO 2. “Encuesta de Servicio”

Encuesta de Servicio
o) e F-SARE-010
@ (]
BAS
JIWUTEPEC
Mes Afo 20 Folio:

Le solicitamos amablemente responder la presente encuesta. La informacion que proporcione es totalmente
confidencial y servira para mejorar el servicio que brindamos.

Responder con una “X”, segun corresponda.

1) La respuesta a su solicitud de licencia de apertura de su empresa le fue entregada:

- En 72 horas o0 menos Si no
- En el mismo lugar Si no
- En 2 visitas 0 menos Si no
Marca con una “X” el nivel que mejor refleje tu opinién
TOTALMENTE EN NI DE TOTALMENTE
EN ACUERDO
DESACUERDO  ACUERDO NI EN ACUERDO  DE ACUERDO
DESACUERDO

2) Las instalaciones del SARE
son funcionales y de facil acceso

3) La informacién proporcionada
para realizar su tramite fue
completa y util.

4) Cuando solicité informacién
para conocer el estado de su tramite
éste le fue debidamente proporcionada
5) El personal que lo atendio

durante su tramite fue cordial

6) El servicio recibido, en general, fue
del nivel de calidad que usted esperaba
7) Le fue solicitado algun pago o “contribucion” adicional al que estaba obligado a realizar?
Si no

Sugerencias para mejora:

iIMUCHAS GRACIAS POR SUS COMENTARIOS!
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ANEXO 3. “Informe de Servicio No Conforme”

r Informe de Servicio No Conforme
; AS F-SARE-011
@ ©
/:Y
JIUTEPEC
AREA EN LA QUE SE DETECTO EL SERVICIO NO CONFORME: FECHA DE LLENADO:
DESCRIPCION DEL SERVICIO NO CONFORME
ACCIONES REALIZADAS
RESPONSABLE DE LAS ACCIONES REALIZADAS
NOMBRE: FIRMA:
FECHA:

ANEXO 4. “Requerimientos de la Direccion de Proteccion Civil y Rescate y la Direccion de Medio Ambiente”

1. Extintor de 4.5 kg. Polvo Quimico Seco (PQS) Tipo ABC, con carga vigente y sefialamiento.

2. Las instalaciones eléctricas deberan estar ocultas, en canaleta o en tubo Conduit y en buenas condiciones.

3. Botiquin de primeros auxilios que debera contener al menos: gasas estériles 10 x 10, una bolsa de algodén
plisado, carrete de tela adhesiva, dos vendas elasticas de 10 x 5 cm, un frasco de Isodine de 100 ml., un frasco de
alcohol de 100 ml., agua oxigenada, mertheolate.

4. Sefialamientos de Salida de Emergencia, Ruta de Evacuacién y Qué Hacer en caso de Incendio.

5. En caso de que el establecimiento cuente con instalaciones de Gas LP, deberan estar en un tubo de cobre o
coflex especiales y exclusivas para gas, pintadas con esmalte color amarillo u ocre, en caso de contar con cilindro se
debera instalar en un lugar ventilado y no a menos de tres metros de contactos eléctricos. En el caso de tanques
estacionarios se requerira presentar el Dictamen Técnico de Instalacion de la Secretaria de Energia (usualmente
otorgado por la misma empresa que proporciona el servicio).

6. El inmueble debera de contar con servicios basico de agua potable y drenaje.

7. No ocupar la via publica ni areas verdes de propiedad municipal.

8. Que el local no se encuentre dentro de zonas de proteccién, preservacion o restauracién ecoldgica.

9. Presentar y cumplir con el plan de manejo de residuos solidos no peligrosos (Sefialar destino final de los
residuos).

10. Derivado de las inspecciones y dependiendo del giro que se opere, se podran fijar requerimientos
especificos adicionales de conformidad con la legislacion aplicable.
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ANEXO 5. “Formato Unico para la Apertura de Empresas”

.) e ANEXO: “Formato Unico para la Apertura de Empresas” .) e

%"o MUNICIPIO DE JIUTEPEC, MORELOS LA
JIUTEPEC FORMATO UNICO PARA LA APERTURA DE EMPRESAS JWTEPEC

BIERNO AMIGO 2016 - 2018

™~

IGO 2016- 2018

FOLIO DE SOLICITLD [F—SARE—OOZ/ ] (PARA SER LLENADO POR EL PERSONAL DEL MODULO)

CLASIFICACION DEL PREDIO

FECHA DE SOLICITUD | | | | | | IHORA: EN LA CARTA URBANA:

DI4  MES  AfO
CLAVE CATASTRAL DEL PREDIO: | | | I | | | I I l | l I l |

& (Qocional)

A

A. DATOS DEL SOLICITANTE:

APELLIDO PATERNG APELLIDO MATERNG NOMERE (5)

O A Y O O

TELEFONOS (PARTICULAR, QFICING, CELULAR) CORREQ ELECTROMICE (QPCIONAL) RF.C (opeional)

SOLO PERSONAS MORALES:

APODERADO ESPECIAL APODERADO GEMNERAL
(PODER MNOTARIAL) (ESCRITURA PUBLICA)
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL oTRO ouL?
B. DOMICILIO DH. ESTABLECIMIBNTO:
CALLE Mo, (EXT—IriT —LETRA) COL. OFRACE.
ENTRE LA CALLE. Y1A CALLE
CODIGO POSTAL DELEGACION O LOCALIDAD
\_ En el caso de Zonas o Colonias no reconocidas formalmente, mencionar uno o mas puntos de referencia que Faciliten la ubicacién, )

/

C. DATOS DEL GIRO:

GIRO SOLICITADO:

DENOMINACION COMERCIAL :

TIPO DE ESTABLECIMIENTO:

UNICO, SUQIRSAL O MATRIZ

@ i A HRS. DE:_A ___ HRs.

Q\IVERSIC’)N INICIAL ESTIMADA: NUMERO DE EMPLEADCS:

DIAS DE FUNCIONAMIENTO:

6 INFORMACION PARA OPINION TECNICA DE COMPATIBILIDAD DE USO DE SUH_O:

TIPO DE USO DE SUELO: COMPATIBILIDAD DEL GIRO SOLICITADO:
Lienado por ef personal def modulo
ZEL LOCAL ESTA

® restomoa oo () Aeescstoonon ()
CONSTRUIDO?
SUPERFICIE CONSTRUIDA Planta alta :] [:

DEL PREDIO No. DE CAJONES DE ESTACIONAMIENTO*:
Paraeaa ()

*PaRA APERTURA DE GIRO SARE EN LOCAL IGUSL © MENOR A 200 M2 DE CONSTRUCCION ESTA EXENTO DE LICENCIA DE USO DE SUELO

OBSERVACIOMNES:

1 No se permitirin modific aciones o acondicionamientos en el interior y/o en la fachada. Si éstos fueran necesarios, debers de obtener la licencia de construccién correspondiente por
parte de |a Direccién de Administracién Urbana.

2. La superficie del local a utilizar ser igual o menor 3 200 m2 de construccién para ser considerada como giro SARE. No se autorizarin locales que se encuentren en propiedad de

Régimen de Fraccionamiento o Condominio.

En caso de ser autorizada la Licencia de Funcionamiento, ésta solicitud podr fungir también como solicitud para las inspecciones de Proteccién Civil ¥ Rescate, ¥ Medio Ambiente.

En caso de ser aprobada la Licencia de Funcionamiento, el solicitante tendrs un maximo de 08 dias habiles para recogerla contados a partir del tercer dia hibil en que la autoridad haya

recibido la solicitud, transcurrido ese tiempo, la licencia de funcionamiento sers cancelada.

% i

B
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CROQUIS DE LOCALIZACION DEL LOCAL
( 4 ¥ I \

3 7
0 ey
REQUISITOS: DOCUMENTOS
GENERALES ENTREGADOS
ay El presente formato debidamente requisitado v frmado (Original v una copia). :
b) Identificacién oficial del titular del negocio (Credencial de elector, cartilla del Servicio Militar, pasaporte vigente, cédula profesicnal). ()
) Local previamente construido para avalarlo deberd entregar tres fotografias del inmueble con las siguientes caracteristicas: 1 fotografia de :
adentro hacia afuera del inmueble, 1 fotografia de afuera hacia adentro del inmueble y 1 fotografia del extericr que se observe la fachada.
d) Si el solicitante es extranjero deberd presentar una autorizacion expedida por la Seaetaria de Gobernacidn, que e permita realzar dicha activi- )
dad (F13)
e) Wisto Bueno de Proteccidn Civil y Dictamen de Proteccidn al Medio ambiente (para giros SARE firmar Carta compromiso). :
ADICIONALES PARA PERSOMNAS MORALES
9] Acta Constitutiva, :
[=)] Identificacidn oficial del representante legal. :]
hy Poder notarial gue valide la representacion kegal {en caso de que no se establezca en el acta constitutiva). :]
S ~——
CONSIDERACIONES GENERALES DE PROTECCION CIVIL Y MEDIO AMBIENTE
(I Extintor de 4.5 kg. Polvo Quimico Seco (PQS) Tpo ABC, con carga vigente y sefialamiento. )
2. Las instalaciones elctricas debersn estar ocultas, en canaleta o en tubo conduit y en buenas condiciones.
3. Botiquin de primeros auxilios que debera conterer al mencs: gasas estériles 10 x 10, una boka de algoddn plisado, carrete de tela adhesiva, dos vendas elasticas de
10 ¥ S cm, un frasoo de Isodine de 100 ml. , un frasco de alcohol de 100 ml., agua oxigenada, mertheolate.
4. Sefialamientos de Salida de Emergencia, Ruta de Evacuacion y Qué Hacer en caso de Incendio.
5¢ En caso de que el establecimiento cuente con instalaciones de Gas LP, deberan estar en un tubo de cobre o coflex especiales vy exclusivas para gas, pintadas con

esmalte mlor amarillo u ocre, en caso de contar con cilindro se deberad irstalar enun lugar ventilado ¥y no a menos de tres metros de contactos eléctricos. En el caso
de tanques estacionarios se requeria presentar el Dictamen Técnico de Instalacidn de la Secretaria de Energia (Usualmente otorgado por la misma empresa que
proporciona el servicio).

El inmueble debera de contar con servicios basico de agua potable v drenaje.

Mo ocupar la via plblica ni areas verdes de propiedad municipal.

Que el bcal no s2 encuentre dentro de zonas de proteccidn, preservacion o restauracion eooldgica.

Presentar y cumplir con el plan de manejo de residucs sdlidos no peligrosos Sefialar destino final de los residucs).

10. Derivado de las inspecciones y dependiendo del giro que se opere, se podran fijar requerimientos especificos adicionales de conformidad con la legislacicn aplic.abla/

0mNo

<3
DECLARACIONES FINALES DEL SOLICITANTE
—

PRIMERA: EL SOLICITANTE presenta ésta SOLICITUD voluntariamente bajp protesta de decir verdad y manifiesta que los datos contenidos en ella son veridicos y compn:?
bables en cualquier tiempo.

SEGUNDA: EL SOLICITANTE declara que los docurmentos gue acompafia son fizlmente reproducidos de su ariginal.

TERCERA: EL SOLICITANTE sefiala como domicilio convencional para todo lo referente a esta SOLICITUD vy, en su caso, de la Licencia correspondiente, el domicilio donde
se encuentra el establecimiento agui mencionado.

CUARTA: EL SOLICITANTE declara ser el RESPONSABLE del establecimiento en virtud de lievar a cabo la operacion del mismo directamente o a través de terceras perso-
nas.

QUINTA: EL SOLICITANTE manifiesta gue el Establecimiento esta habilitado para curmplir con las funciones que se pretende, sin mencscabo de la salud e integridad de las
personas en general.

SEXTA: EL SOLICITANTE se compromete a cumplir dentro de los 1S dias habiles con los requerimientos establecidos en las cartas compromiso de Proteccion Civil y Medio

Ambiente, que forman parte de lo que acompafia a la presente solicitud.
- J

S
Bajo protesta de decir verdad manifiesto que la informacién proporcionada es weridica ¥ que los documentos que acompafio son
FECHA DE RESPUESTA 1 | | | | | auténticos, ademss de que 3sumo |3 responsabilidad de cumpliv con los requerimientos que se sefialan en el presente formato y de
L aquellos que con fundamento legal surjan en las inspecciones subsecuentes, en el entendido que en caso de no hacerlo me someterd
DiA - MES  ANNO al procedimiento administrativo que corresponda.

HORARIO

FIRMA DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO 6. “Formato de Acciones Correctivas y Mejora Continua”

e
L

JTEPEC

Formato de Accién Correctiva y/o de Mejora Continua

F-SARE-012

No. SAC/P Fecha de llenado:

Tipo de Accidn: Correctiva Preventiva

Area a la que pertenece la no conformidad:

Fuente donde se detect6 la no conformidad:

Revision de la Direccion Quejas de Solicitantes

Descripcion de la No Conformidad

Servicio no conforme Auditorias Otro: Especificar

Propuesta de Accién

Fecha de la implementacién de la medida Fecha programada de verificacion:

Resultados de las acciones realizadas

Verificacion (Revision de las acciones realizadas)

Fecha real de verificacion:

¢Fue efectiva la accion?  Si L[] No L]

Breve informe de los resultados de la verificacion:

Nombre y firma del responsable de la verificacion:
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ANEXO 7. “Cuestionarios de Evaluacion SARE”

; Cuestionario de Evaluacion Basica SARE
‘) / F-SARE-013
@ (]
LT
JIUTEREC

Para dar seguimiento al proyecto SARE y asegurar que la informacion proporcionada sea conocida y usada por
todas las areas involucradas en la apertura de empresas, la Direccion_de Mejora Regulatoria le solicita de la manera
mas atenta responder el siguiente cuestionario.

Area de trabajo: Puesto de trabajo:

Instrucciones: Lea cuidadosamente y contesta las siguientes preguntas.

1. ¢Qué es el SARE?

2. ¢Cual es el limite de tiempo para el otorgamiento de la Licencia de Funcionamiento mediante este Sistema?

3. ¢Cudles son las areas en el municipio que se involucran en la apertura de empresas consideradas de bajo
riesgo (Giros SARE)?

4. ¢Cudles son las condicionantes para determinar si un giro es SARE o no?

5. ¢Qué formato se usa en caso de que el Sistema falle por cualquier eventualidad (luz, fallas técnicas, etc.)?

W Cuestionario de Evaluacién Médulo SARE
]

/.\r F-SARE-014
JIVTEPEC

Para dar seguimiento al proyecto SARE y asegurar que la informacion proporcionada sea conocida y usada por
todas las &reas involucradas en la apertura de empresas, la Direccion_de Mejora Regulatoria le solicita de la manera
mas atenta responder el siguiente cuestionario.

Puesto de trabajo:

Instrucciones: Lea cuidadosamente y conteste las siguientes preguntas.
¢, Qué es el SARE?
¢ Cual es la finalidad principal del SARE?
¢ Cuales son las condicionantes para determinar si un giro es SARE o0 no?

Menciona cuales son los requisitos que se solicitan para la apertura de empresas con giro SARE.
¢ Cuales son los documentos que establece el Sistema SARE para su adecuada operacion?

6. ¢Cuales son las areas en el municipio que se involucran en la apertura de empresas consideradas de bajo
riesgo (giros SARE)?

7. ¢Qué documentos se debe consultar para saber si el giro solicitado es considerado giro SARE?

8. Menciona 5 elementos que contiene el FUA (Formato Unico de Apertura).

9. ¢Qué formato se usa en caso de que el Sistema falle por cualquier eventualidad (luz, fallas técnicas, etc.)?

10.¢Quién es la persona responsable de efectuar las mediciones mensuales correspondientes al numero de
solicitudes atendidas por el médulo SARE?

11.;Qué formato debera llenar el solicitante al finalizar el tramite?

arwbhPE
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ANEXO 8. “Carta Compromiso”

) ‘ Carta Compromiso
; / F-SARE-003
Tal
JIUTEPEC
CARTA COMPROMISO .) g
FORMATO CCMAO01: "CARTA COMPROMISO" }x/\r.
®
JIUTEPEC

Jiutepec, Mor., A de del 20

DIRECTOR DE MEDIO AMBIENTE DEL
MUNICIPIO DE JIUTEPEC, MORELOS
PRESENTE:

El (La) propietario domicilio en calle

del Municipio de Jiutepec, Morelos.

Con el giro y razén social .

A través de la presente ME COMPROMETO a cumplir en un plazo de 15 dias hébiles con las
CONDICIONANTES en materia de Proteccion al Ambiente a partir de la fecha de elaboracién del presente documento
por el inicio de actividades (manufactura, comercio o servicio) que son consideradas de BAJO RIESGO publico de
acuerdo al catdlogo del Sistema de Apertura R4pida de Empresas de Jiutepec (SAREJ).

Lo anterior con base en los Articulos 5 Fracciones I, Il y V; 48, 49, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62 y 63 del
Reglamento de Proteccion al Medio Ambiente del Municipio de Jiutepec, Morelos. Por lo cual cumpliré con las
siguientes disposiciones en materia de proteccion al ambiente:

1. Elinmueble debera contar con servicio basico de agua potable y drenaje.

2. No ocupar la via publica ni areas verdes de propiedad municipal.

3. Que el local no se encuentre dentro de zonas de proteccién, preservacion, restauracion ecoldgica.

4. Presentar y cumplir con el plan de manejo de residuos solidos no peligrosos (Sefalar destino final de los
residuos).

Asi mismo, quedo de conformidad que de acuerdo al acta de visita de inspeccion y conforme al giro, la Direccion
de Medio Ambiente podra fijar requerimientos especificos adicionales; y en caso de incumplimiento a la presente en
la visita de verificacion, se procedera conforme a lo establecido en el Reglamento de Proteccion al Medio Ambiente
del Municipio de Jiutepec, Morelos y la Ley de ingresos para el ejercicio fiscal vigente del Municipio de Jiutepec,
Morelos en materia Ecolégica (Medio Ambiente).

ME COMPROMETO

Nombre y firma del interesado




Pagina 38 TERCERA SECCION 03 de mayo de 2017

CARTA COMPROMISO 0) As
TaF
JIWIEPEC
JIUTEPEC, MOR., A DE DEL 201.
DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL Y RESCATE

El que suscribe C. con domicilio del negocio en -----------
de la colonia con actividad del giro ----------
con razén social a través de la presente, me comprometo a cumplir

con todas las medidas de seguridad que en materia de Proteccion Civil me son requeridas para la apertura de mi
negocio (comercio o manufactura), en un plazo de 15 dias habiles, lo anterior con fundamento en los articulos 203,
205, 215 de la Ley de Proteccion Civil para el Estado de Morelos; articulos 99, 128 y 129 del Bando de Policia y
Gobierno de Jiutepec; 58, 59, 60 y 61 del Reglamento de Proteccion Civil para el Municipio de Jiutepec.

Todo lo anterior de acuerdo del Sistema de Apertura Rapida de Empresas de Jiutepec (SAREJ), considerando
gue mi negocio es de bajo riesgo; no obstante, reconozco que el incumplimiento de este compromiso el cual sera
verificado por la inspeccion de ley realizada por el area de Proteccién Civil podria acarrearme consecuencias juridicas
las cuales podrian variar desde una multa, suspension de actividades o la clausura. (Articulo 105 del Reglamento de
la Ley General de Proteccion Civil para el Estado de Morelos)

Por lo que acepto cumplir en tiempo y en forma con las siguientes medidas de seguridad

1.- Un Extintor de 4.5 kg. Polvo quimico seco (PQS) tipo ABC con carga y su respectivo sefialamiento

2.- Un Botiquin de Primeros Auxilios fijo, con material de curacién.

3.- Seflalamientos de salida de emergencia, ruta de evacuacion y que hacer en caso de sismos e incendio

4.- La instalacion eléctrica debe estar oculta, en canaleta o tubo Conduit y en buenas condiciones.

5.-En caso de que el establecimiento cuente con instalaciones de gas L.P. deberan estar en un tubo de cobre o
coflex especiales y exclusivas para gas, pintadas con esmalte color amarillo u ocre, en caso de contar con cilindro se
debera instalar en un lugar ventilado y no a menos de tres metros de contactos eléctricos. En el caso de tanques
estacionarios se requerira presentar el Dictamen Técnico de Instalacion de la Secretaria de Energia (usualmente
otorgado por la misma empresa que proporciona el servicio).

No obstante, lo anterior, derivado de la inspeccién realizada por la Direccion de Proteccion Civil y dependiendo
de las caracteristicas particular de mi giro se me podran requerir algunas otras medidas de seguridad mas
especificas, las cuales cumpliré, conforme a los tiempos sefialados.

Nombre y firma del interesado
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ANEXO 9. “Lista Maestra de Control de Documentos”

.J 1o

Lista Maestra de Control de Documentos

wf.r' F-SARE-008
JIVTEPEC
Cédigo — Nombre del documento Version Fecha
M-SARE-001 Manual de Operacion 2 Marzo 2016
F-SARE-001 Catalogo de Giros SARE 2 Marzo 2016
F-SARE-002 FUA 2 Marzo 2016
F-SARE-003 Carta Compromiso 2 Marzo 2016
F-SARE-004 Hoja de Seguimiento 2 Marzo 2016
F-SARE-005 Forma de Pago 2 Marzo 2016
F-SARE-006 Licencia de Apertura 2 Marzo 2016
F-SARE-007 Resolucion Negativa 2 Marzo 2016
F-SARE-008 Lista Maestra de Control de Documentos 2 Marzo 2016
F-SARE-009 Lista Maestra de Control de Registros 2 Marzo 2016
F-SARE-010 Encuesta de Servicio 2 Marzo 2016
F-SARE-011 Informe de Servicio No Conforme 2 Marzo 2016
F-SARE-012 Formato de Accién Correctiva y/o Mejora Continua 2 Marzo 2016
F-SARE-013 Cuestionario de evaluacién basica SARE 2 Marzo 2016
F-SARE-014 Cuestionario de evaluacién Modulo SARE 2 Marzo 2016
FJ-SARE-001 Acuerdo de Cabildo 2 Marzo 2016
FJ-SARE-002 Fundamento Juridico 2 Marzo 2016
I-SARE-001 Triptico SARE * 2 Marzo 2016
I-SARE-002 Cartel SARE * 2 Marzo 2016
SC  Oficio de improcedencia del tramite 2 Marzo 2016

*Documentos de libre disefio por el municipio

Nota: Se manejan las letras SC (Sin Cédigo) porque estos documentos estan fuera del &rea de operacién del

SARE.
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ANEXO 10. “Lista Maestra de Control de Registros”

of 7

Lista Maestra de Control de Registros

WA.Y' F-SARE-009
JIUTEPEC
Lista Maestra de Control de Registros
Cabdigo - Registro Responsable Medio Localizacién

F-SARE-001 Catalogo de Giros SARE Operador Médulo SARE Impreso y Modulo SARE
Electrénico

F-SARE-002 FUA (contiene verificacion de Operador Médulo SARE Impreso y Modulo SARE

documentos entregados) Electronico

F-SARE-003 Carta Compromiso Operador Médulo SARE Impreso y Médulo SARE
Electrénico

F-SARE-004 Hoja de seguimiento Operador Médulo SARE Impreso y Médulo SARE
Electronico

F-SARE-005 Orden de Pago Médulo SARE Impreso y Médulo SARE
Electrénico

F-SARE-006 Licencia de Apertura DICYS Impreso DICYS

F-SARE-007 Resolucion Negativa DICYS Electrénico DICYS

F-SARE-008 Lista Maestra de Control de DMR Impreso y DMR

Documentos Electrénico

F-SARE-009 Lista Maestra de Control de DMR Electrénico DMR

Registros

F-SARE-010 Encuesta de Servicio Modulo SARE Impresoy Médulo SARE
Electrénico

F-SARE-011 Informe de Servicio No Conforme DMR Impreso y DMR
Electronico

F-SARE-012 Formato de Accién Correctiva y/o DMR Impreso y DMR

Mejora Continua Electrénico

F-SARE-013 Cuestionario de evaluacién basica DMR Impreso y DMR

SARE Electrénico

F-SARE-014 Cuestionario de evaluacion DMR Impreso y DMR

Médulo SARE Electrénico

DICYS: Direccion de Industria, Comercio y Servicios

DMR: Direccién de Mejora Regulatoria
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ANEXO 11. “Diagramas de Flujo”

CONSULTA Y FACTIBILIDAD DEL GIRO SARE
PROCEDIMIENTO: OPERACION DEL MODULO SARE
Procedimiento Informacion al ciudadano sobre el proceso SARE

Modulo SARE Ciudadano

( INICIO )
; .

Informa al ciudadano que para obtener su Acude al Modulo S&RE* a solicitar
Licenda de Fundonamiento bajo este esque- informadan sobre los trdmites para
ma el giro de su negoco deberd encontrarse B obtener su Licencia de Funciona-

dentro del Catdlogo de Giros SARE, ademas de [ miento, debiendoinformar sobre el
cumplir con todos |os requisitos establedidos tipo de giro, ubicaddn exacta del
enel FUa**, local y tamafio.

! 3

verifica si el giro se encuentra dertro del
Catalogo de Giros SARE

Catalogo de

Giros SARE

L)

iEs giro SARE?

Informa al ciudadano que el tramite debera
realizarse por el conducto normal.

Sl FIN

El responsable del
Moédulo pregunta SEl local estd
previamente construida?

Si

El responsable del Mddulo pregunta écuales
son las dimensiones del local ?

*SARE: Sistema de Apertura Rapida de Empresas
**EUA: Formato Unioo para la Apertura de Empresas
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CONSULTA Y FACTIBILIDAD DEL GIRO SARE
PROCEDIMIENTO: OPERACION DEL MODULO SARE
Procedimiento Informacion al ciudadano sobre el proceso SARE

Modulo SARE Ciudadano

1

iCudles
son las dimensiones
del local?

Rebasa
60m2

Igual omenora 60m2

El responsable del Madulo pregunta écuél es
la direccidn en gue se ubica el local ?

Analizaen la “Carta Urbana” y “Matriz de
Compatihilidad de Usos y Destinos de Suelo”
la compatibilidad con el giro salicitado

|

iEs compatible
el Uso de Suelo?

Carta Urbana
¥ Matriz de
Compatibilidad

Si

+ 9

Informa de los requisitos y entrega FUA
con el nimero de folio

+ 10

Recibe el FUA
con el nimero de folio

FuA

o ks
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OPERACION DEL MODULO SARE
Procedimiento: Recepcion de Documentos

Modulo SARE Ciudadano
12 11
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OPERACION DEL MODULO SARE
Procedimiento: Autorizacion de la Licencia de Funcionamiento
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OPERACION DEL MODULO SARE
Procedimiento: Autorizacion de la Licencia de Funcionamiento

Modulo SARE Ciudadano Tesoreria
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INSPECCIONES DE PROTECCION CIVIL Y DESARROLLO AMBIENTAL SUSTENTABLE
Procedimiento: Autorizacion de la Licencia de Funcionamiento

Médulo SARE Proteccién Civil y Ciudadano
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Al margen izquierdo un Escudo Nacional que
dice: Estados Unidos Mexicanos.- Municipio de
Jiutepec, Morelos.- 2016-2018.

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE JIUTEPEC, MORELOS, EN
EL EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES
SENALADAS EN LA FRACCION VI, DEL ARTICULO
61 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL, TIENE A
BIEN EMITIR LOS PRESENTES:

ACUERDO:

SM/208/05-04-17: “UNICO.- SE APRUEBA EL
PRESENTE DICTAMEN, ASIi COMO LA
RESOLUCION DICTADA POR EL H. CABILDO,
MEDIANTE LA CUAL SE OTORGAR PENSION POR
CESANTIA EN EDAD AVANZADA A FAVOR DEL C.
MIGUEL ANGEL DOMINGUEZ SOLiS, EN LOS
SIGUIENTES TERMINOS: los miembros del Cabildo
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos; son
competentes para otorgar pension por Cesantia en
Edad Avanzada promovido por el C. Miguel Angel
Dominguez Solis, de conformidad con los articulos 38,
fraccion LXIV y demés relativos y aplicables a la Ley
Organica Municipal del Estado de Morelos, por lo que
en referencia a lo sefalado por el Acuerdo por medio
del cual se Emiten las Bases Generales para la
expedicion de Pensiones de los Servidores Publicos
de los Municipios del Estado de Morelos; publicadas
en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” numero 5261,
el dia 11 de febrero del 2015, asi como lo dispuesto y
aplicable de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos y del Reglamento Interior de la Oficialia Mayor
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos; se presenta el
Acuerdo Pensionatorio al tenor de las siguientes:

CONSIDERACIONES

I.- Con fecha diecisiete de marzo del afio dos
mil dieciséis, el C. Miguel Angel Dominguez Solis, por
su propio derecho presenté a este Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, por escrito la solicitud de Pensidn
por Cesantia en Edad Avanzada, apoyandose en los
articulos: 43, fraccion X1V, 45, fraccién XV, inciso c),
54, fraccion VII, 57, inciso a), fracciones |, Il, lll, y 59,
inciso b) y demas aplicables a la Ley del Servicio Civil
vigente en el Estado, acompafiando su peticién con
los siguientes documentos:

a) Copia certificada del acta de nacimiento del
peticionario, expedida con fecha dieciséis de febrero
del afio dos mil dieciséis, por la Directora del Registro
Civil del Estado de Chiapas, en la que certifica que el
C. Miguel Angel Dominguez Solis, naci6 en la
localidad de Tuxtla Gutiérrez, perteneciente al
municipio de Tuxtla Gutiérrez del estado de Chiapas,
el dia Siete de Octubre del afio de mil novecientos
cincuenta, registrado en el libro 3, con nimero de acta
1174, en la foja ndmero 23, en Tuxtla Gutiérrez, Pres.
Mpal. Tuxtla Gutiérrez, estado de Chiapas.

b) Constancia Laboral expedida por el L. C.
José Eduardo Leyva Manzano, en su caracter de
Direccion de Recursos Humanos, con el Vo. Bo. del C.
Lic. Galvarino Ramén Sepulveda Mercado, en su
caracter de Oficial Mayor, ambos del Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, en la que hacen constar que el C.
Miguel Angel Dominguez Solis labora al servicio de la
Administracion Municipal de Jiutepec, Morelos, a partir
del cinco de septiembre del afio dos mil cinco, a la
fecha de la presente constancia, con el puesto actual
de Topografo “B” y adscrito a la Direccion de Predial y
Catastro. Percibiendo la remuneracion de Sueldo
Mensual Bruto de $10,846.00. (Diez Mil Ochocientos
Cuarenta y Seis Pesos 00/100 M.N.).

De este Ultimo inciso se destaca que el area de
Recursos Humanos, informa que actualmente el
solicitante percibe como ultimo sueldo mensual bruto
la cantidad de $11,158.00 (Once mil ciento cincuenta y
ocho pesos 00/100 M.N.).

Il. Es importante destacar que la Pension por
Cesantia en Edad Avanzada podra ser otorgada por la
mayoria de los Integrantes del Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, siempre y cuando sea en los
términos de lo dispuesto en el articulo 59, inciso b), de
la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, que a
la letra establece:

Articulo *59.- La pensién por cesantia en edad
avanzada, se otorgara al trabajador que habiendo
cumplido cuando menos cincuenta y cinco afios de
edad, se separe voluntariamente del servicio publico o
guede separado del mismo con un minimo de 10 afios
de servicio.

La pensién se calculard aplicando al salario y a
los porcentajes que se especifican en la tabla
siguiente:

a).- Por diez afios de servicio 50%

b).- Por once afios de servicio 55%

¢).- Por doce afios de servicio 60%

d).- Por trece afios de servicio 65%

e).- Por catorce afios de servicio 70%

f).- Por quince afios de servicio 75%

En todos los casos estaran sujetos a lo
dispuesto por el parrafo primero del articulo 66 de esta
Ley.

lll. De andlisis y la revisibn practicado a la
documentacion descrita en el Considerando | y en
términos del articulo 35 del Acuerdo por medio del
cual se Emiten las Bases Generales para la
expedicion de Pensiones de los Servidores Publicos
de los Municipios del Estado de Morelos, se comprobé
fehacientemente:

a) La antigiedad del C. Miguel Angel
Dominguez Solis, que ha generado desde la fecha de
su ingreso el dia cinco de septiembre del afio dos mil
cinco a la fecha del presente Acuerdo, es de once
afios, seis meses diecisiete dias, ocupando
actualmente el cargo de Topografo “B”, adscrito a la
Direccion de Predial y Catastro del Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, y
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b) Que naci6 el dia Siete de Octubre del afio de
mil novecientos cincuenta, por lo que actualmente
tiene 66 afios de edad.

En consecuencia y una vez satisfechos los
requisitos de Ley, establecidos en los articulo 54
fraccion VII, 57 inciso a) fracciones I, Il, lll; y 59 inciso
b) de la Ley del Servicio Civil vigente en el Estado, lo
conducente es otorgar al C. Miguel Angel Dominguez
Solis, el beneficio solicitado, una vez que ha sido
analizado por la Comision de Pensiones y Jubilaciones
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.

IV. Por todo lo antes expuesto y fundado, el C.
Miguel Angel Dominguez Solis, acredita y demuestra
la procedencia de su derecho, por lo que se presume
satisfechas las hipétesis juridicas contempladas en la
normatividad aplicable, en tal sentido y atendiendo a
las consideraciones que anteceden, se emite el
siguiente:

ACUERDO PENSIONATORIO

PRIMERO.- Se concede Pension por Cesantia
en Edad Avanzada al C. Miguel Angel Dominguez
Solis, quien ha prestado sus servicios en el
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como ultimo cargo
de Topégrafo “B” adscrito a la Direccidon General de
Predial y Catastro del Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos.

SEGUNDO.- La cuota mensual sera a razon del
55% del Ultimo salario percibido al momento de la
separacion de su cargo, en virtud de que se acredito la
hipotesis juridica establecida en el articulo 59 inciso b)
de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos,
pago que sera cubierto por el Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, con el cargo a la partida
presupuestal destinada para pensiones.

TERCERO.- La pension concedida debera
incrementarse de acuerdo con el aumento porcentual
al salario minimo general del estado de Morelos, la
pension se integrara por el salario, las prestaciones,
las asignaciones y el aguinaldo, de conformidad con lo
establecido por el articulo 66 de la Ley del Servicio
Civil del estado de Morelos.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Remitase el presente Acuerdo
Pensionatorio al titular del Periodico Oficial “Tierra y
Libertad”, Organo de difusion del Gobierno del Estado
de Morelos, para su debida publicacion.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo Pensionatorio
entrara en vigor al dia siguiente habil de su debida
publicacion en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”
Organo de difusion del Gobierno del estado de
Morelos.

TERCERO.- Remitase a la Direccion General
de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos, el presente Acuerdo Pensionatorio para que
realice los movimientos a los que haya lugar en la
plantilla del personal pensionado.

CUARTO.- Hagase del conocimiento el presente
Acuerdo Pensionatorio a la Oficialia Mayor del
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para que por su
conducto notifigue al C. Miguel Angel Dominguez
Solis, el contenido del presente Acuerdo
Pensionatorio.

QUINTO.- Se instruye a la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales y a la Tesoreria Municipal,
ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con el
fin de realizar la cuantificacion y el trdmite respectivo
al pago de la liquidacion de sus prestaciones laborales
por la separacion justificada del servicio publico, por la
terminacion de los efectos de su hombramiento.

SEXTO.- Se instruye a la Secretaria Municipal
para realizar todos y cada uno de los tramites
conducentes para el cumplimiento y ejecucion del
presente Acuerdo.

----Asi lo resolvieron y firmaron los ciudadanos
Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos, el en presente dia cinco de abril del afio dos
mil diecisiete; en la ciudad de Jiutepec, Morelos. -------

SM/209/05-04-17: “UNICO.- SE APRUEBA EL
PRESENTE DICTAMEN, ASI COMO LA
RESOLUCION DICTADA POR EL H. CABILDO,
MEDIANTE LA CUAL SE OTORGAR PENSION POR
CESANTIA EN EDAD AVANZADA A FAVOR DEL C.
MARIO ALEJANDRO WHITE FIALLO, EN LOS
SIGUIENTES TERMINOS: los miembros del Cabildo
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos; son
competentes para otorgar Pensién por Cesantia en
Edad Avanzada promovido por el C. Mario Alejandro
White Fiallo, de conformidad con los articulos 38,
fraccion LXIV y demés relativos y aplicables a la Ley
Orgénica Municipal del Estado de Morelos, por lo que
en referencia a lo sefialado por el Acuerdo por medio
del cual se Emiten las Bases Generales para la
expedicion de Pensiones de los Servidores Publicos
de los Municipios del Estado de Morelos; publicadas
en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” numero 5261,
el dia 11 de febrero del 2015, asi como lo dispuesto y
aplicable de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos y del Reglamento Interior de la Oficialia Mayor
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos; se presenta el
Acuerdo Pensionatorio al tenor de los siguientes:

CONSIDERACIONES

I.- Con fecha cinco de abril del afio dos mil
dieciséis, el C. Mario Alejandro White Fiallo, por su
propio derecho presento a este Ayuntamiento la
solicitud de pension por Cesantia en Edad Avanzada,
apoyandose en los articulos 43, fraccion XIV, 45
fraccion XV inciso c), 54, fraccion VI, 57, inciso a),
fracciones I, Il, Ill, y 59, inciso f) y demas aplicables a
la Ley del Servicio Civil vigente en el Estado,
acompafiando su peticion con los siguientes
documentos:
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a) Copia certificada del acta de nacimiento del
peticionario, expedida con fecha veintiocho de marzo
del afio dos mil dieciséis, por el Juez Central del
Registro Civil del Distrito Federal A; en la que certifica
que el C. Mario Alejandro White Fiallo, nacié en
Zanatepec, Oaxaca, el dia diecinueve de enero del
afio de mil novecientos cuarenta y nueve, registrado
bajo el acta niumero 376, del libro 14, Juzgado 13,
Delegacion 1 y Entidad 9;

b) Constancia Laboral expedida por el L. C.
José Eduardo Leyva Manzano, en su caracter de
Director de Recursos Humanos, con el Vo. Bo. del Lic.
Galvarino Ramon Sepulveda Mercado, en su caracter
de Oficial Mayor, ambos del Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, en la que hacen constar que el C.
Mario Alejandro White Fiallo, labora al servicio de la
Administracién Municipal de Jiutepec, Morelos, a partir
del diez de abril del afio de mil nhovecientos noventa y
cinco a la presente fecha, con el puesto de Topografo
“B” y adscrito a la Subsecretaria de Obras Publicas, y

¢) Constancia Salarial expedida por la Direccion
de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos, en la que hace constar que el C. Mario
Alejandro White Fiallo, labora al servicio de la
Administracién  Municipal de Jiutepec, Morelos,
percibiendo la remuneracién de sueldo mensual bruto
de $14,092.00 (Catorce mil noventa y dos pesos
M.N.).

Il. Es importante destacar que la Pension por
Cesantia en Edad Avanzada podra ser otorgada por la
mayoria de los Integrantes del Ayuntamiento de
Jiutepec, siempre y cuando sea en los términos de lo
dispuesto en el articulo 59 inciso f) de la Ley del
Servicio Civil del Estado, se establece:

Articulo *59.- La pension por cesantia en edad
avanzada, se otorgara al trabajador que habiendo
cumplido cuando menos cincuenta y cinco afios de
edad, se separe voluntariamente del servicio publico o
guede separado del mismo con un minimo de 10 afios
de servicio.

La pension se calculara aplicando al salario y a
los porcentajes que se especifican en la tabla
siguiente:

a).- Por diez afios de servicio 50%

b).- Por once afios de servicio 55%

¢).- Por doce afios de servicio 60%

d).- Por trece afios de servicio 65%

e).- Por catorce afios de servicio 70%

f).- Por quince afios de servicio 75%

En todos los casos estardn sujetos a lo
dispuesto por el parrafo primero del articulo 66 de esta
Ley.

lll. De andlisis y la revisién practicado a la
documentacion descrita en el Considerando | y en
términos del articulo 35 del Acuerdo por medio del
cual se Emiten las Bases Generales para la
expedicion de Pensiones de los Servidores Publicos
de los Municipios del Estado de Morelos, se comprobd
fehacientemente:

a) La antigiiedad del C. Mario Alejandro White
Fiallo, que ha generado desde el dia diez de abril del
afio de mil novecientos noventa y cinco fecha en que
ingreso a laborar al servicio del municipio de Jiutepec,
a la presente fecha ha acumulado un total de Veintitn
afios, once meses y doce dias, ocupando actualmente
el cargo de Topografo “B” y adscrito a la Subsecretaria
de Obras Publicas, y

b) Que naci6 el diecinueve de enero del afio de
mil novecientos cuarenta y nueve, por lo que
actualmente tiene 68 afos de edad.

En consecuencia y una vez satisfechos los
requisitos de Ley establecidos en los articulo 54
fraccion VII, 57, inciso a), fracciones |, Il, lll y 59, inciso
f), de la Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de
Morelos, lo conducente es otorgar al C. Mario
Alejandro White Fiallo, el beneficio solicitado.

IV. Por todo lo antes expuesto y fundado, el C.
Mario Alejandro White Fiallo, Acredita y Demuestra la
procedencia de su derecho, por lo que se presume
satisfechas las hipétesis juridicas contempladas en la
normatividad aplicable, en tal sentido y atendiendo a
las consideraciones que anteceden, se emite el
siguiente:

ACUERDO PENSIONATORIO

PRIMERO.- Se concede pensién por Cesantia
en Edad Avanzada al C. Mario Alejandro White Fiallo,
quien ha prestado sus servicios en el Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, como ultimo cargo de Topografo
“B”, adscrito a la Subsecretaria de Obras Publicas.

SEGUNDO.- La cuota mensual sera a razon del
75% del Ultimo salario percibido al momento de la
separacién de su cargo, en virtud de que se acredito la
hip6tesis juridica establecida en el articulo 59, inciso
f), de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos,
pago que serd cubierto por el Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, con el cargo a la partida
presupuestal destinada para pensiones.

TERCERO.- La pension concedida debera
incrementarse de acuerdo con el aumento porcentual
al salario minimo general del estado de Morelos,
integrdndose por el salario, las prestaciones, las
asignaciones y el aguinaldo, de conformidad con lo
establecido por el articulo 66 de la misma Ley.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Remitase el presente Acuerdo
Pensionatorio al titular del Peridédico Oficial “Tierra y
Libertad”, Organo de difusion del Gobierno del estado
de Morelos, para su debida publicacion.
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SEGUNDO.- El presente Acuerdo Pensionatorio
entrard en vigor al dia siguiente habil de su debida
publicaciéon en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”
o6rgano de difusion del Gobierno del estado de
Morelos.

TERCERO- Remitase a la Direccién General de
Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos, el presente Acuerdo Pensionatorio para que
realice los movimientos a los que haya lugar en la
plantilla del personal pensionado.

CUARTO.- Hagase del conocimiento el presente
Acuerdo Pensionatorio a la Oficialia Mayor del
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para que por su
conducto notifique al C. Mario Alejandro White Fiallo,
el contenido del presente Acuerdo Pensionatorio.

QUINTO.- Se instruye a la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales y a la Tesoreria Municipal,
ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con el
fin de realizar la cuantificacién y el trdmite respectivo
al pago de la liguidacion de sus prestaciones laborales
por la separacion justificada del servicio publico, por la
terminacion de los efectos de su nombramiento.

SEXTO.- Se instruye a la Secretaria Municipal
para realizar todos y cada uno de los trdmites
conducentes para el cumplimiento y ejecucion del
presente Acuerdo.

----Asi lo resolvieron y firmaron los ciudadanos
Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos, el en presente dia cinco de abril del afio dos
mil diecisiete; en la ciudad de Jiutepec, Morelos. -------

SM/210/05-04-17: “UNICO.- SE APRUEBA EL
PRESENTE DICTAMEN, ASi  CcOMO LA
RESOLUCION DICTADA POR EL H. CABILDO,
MEDIANTE LA CUAL SE OTORGAR PENSION POR
CESANTIA EN EDAD AVANZADA A FAVOR DEL C.
IGNACIO HUERTA CORTES, EN LOS SIGUIENTES
TERMINOS: los miembros del Cabildo del
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos; son competentes
para otorgar pension por Cesantia en Edad Avanzada
promovido por el C. Ignacio Huerta Cortes, de
conformidad con los articulos 38, fraccion LXIV y
demas relativos y aplicables a la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos, por lo que en
referencia a lo sefialado por el Acuerdo por medio del
cual se Emiten las Bases Generales para la
expedicion de Pensiones de los Servidores Publicos
de los Municipios del Estado de Morelos; publicadas
en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” numero 5261,
el dia 11 de febrero del 2015, asi como lo dispuesto y
aplicable de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos y del Reglamento Interior de la Oficialia Mayor
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos; se presenta el
Acuerdo Pensionatorio al tenor de las siguientes:

CONSIDERACIONES

I.- Con fecha dieciocho de abril del afio dos mil
dieciséis, el C. Ignacio Huerta Cortes, por su propio
derecho presentd a este Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos, por escrito la solicitud de Pensién por
Cesantia en Edad Avanzada, apoyandose en los
articulos: 43, fraccion X1V, 45, fracciébn XV, inciso c),
54, fraccion VII, 57, inciso a), fracciones I, Il, Ill, y 59,
inciso f) y demas aplicables a la Ley del Servicio Civil
vigente en el Estado, acompafando su peticion con
los siguientes documentos:

a) Copia certificada del acta de nacimiento del
peticionario, expedida con fecha veintiuno de enero
del afio dos mil catorce, por el Juez del Registro del
Estado Civi, en Chignahuapan, Chignahuapan,
Puebla; en la que certifica que el C. Ighacio Huerta,
nacié en Chignahuapan, Chignahuapan, Puebla, el dia
veinte de septiembre del afio de mil novecientos
treinta y nueve, registrado en el Libro Numero 02, del
afo 1939, en el Acta Numero 00863, y

b) Constancia Laboral expedida por el C. L. C.
José Eduardo Leyva Manzano, en su caracter de
Director de Recursos Humanos, con el Vo. Bo. del C.
Lic. Galvarino Ramén Sepulveda Mercado, en su
caracter de Oficial Mayor, ambos del Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, en la que hacen constar que el C.
Ignacio Huerta Cortes, labora al servicio de la
Administracion Municipal de Jiutepec, Morelos, a partir
del dia trece de noviembre del afio dos mil a la
presente fecha, con el puesto de Oficial de
Mantenimiento y adscrito a la Direccion de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo. Percibiendo la
remuneracion de sueldo mensual bruto de $10,100.00
(DIEZ MIL CIEN PESOS 00/100 M.N.).

Il. Es importante destacar que la pensién por
Cesantia en Edad Avanzada podra ser otorgada por la
mayoria de los Integrantes del Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, siempre y cuando sea en los
términos de lo dispuesto en el articulo 59, inciso f), de
la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, se
establece:

Articulo *59.- La pension por cesantia en edad
avanzada, se otorgara al trabajador que habiendo
cumplido cuando menos cincuenta y cinco afios de
edad, se separe voluntariamente del servicio publico o
guede separado del mismo con un minimo de 10 afios
de servicio.

La pension se calculard aplicando al salario y a
los porcentajes que se especifican en la tabla
siguiente:

a).- Por diez afios de servicio 50%

b).- Por once afios de servicio 55%

c).- Por doce afios de servicio 60%

d).- Por trece afios de servicio 65%
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e).- Por catorce afios de servicio 70%

f).- Por quince afios de servicio 75%

En todos los casos estardan sujetos a lo
dispuesto por el parrafo primero del articulo 66 de esta
Ley.

Ill. De andlisis y la revision practicado a la
documentacion descrita en el Considerando | y en
términos del articulo 35 del Acuerdo por medio del
cual se Emiten las Bases Generales para la
expedicion de Pensiones de los Servidores Publicos
de los Municipios del Estado de Morelos, se comprob6
fehacientemente:

a) La antigliedad del C. Ignacio Huerta Cortes,
gue ha generado desde el dia trece de noviembre del
afio dos mil, fecha en que ingreso a laborar al servicio
del municipio de Jiutepec, Morelos, a la presente
fecha, ha acumulado un total de dieciséis afos, cuatro
meses y nueve dias, ocupando actualmente el cargo
de Oficial de Mantenimiento y adscrito a la Direccion
de Mantenimiento Preventivo y Correctivo, y

b) Que nacié6 el veinte de septiembre del afio de
mil novecientos treinta y nueve, por lo que
actualmente tiene 77 afos de edad.

En consecuencia y una vez satisfechos los
requisitos de Ley establecidos en los articulo 54,
fraccion VII, 57, inciso a), fracciones I, Il, lll y 59, inciso
f), de la Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de
Morelos, lo conducente es otorgar al C. Ignacio Huerta
Cortes, el beneficio solicitado.

IV. Por todo lo antes expuesto y fundado, el C.
Ignacio Huerta Cortes, acredita y demuestra la
procedencia de su derecho, por lo que se presume
satisfechas las hipétesis juridicas contempladas en la
normatividad aplicable, en tal sentido y atendiendo a
las consideraciones que anteceden, se emite el
siguiente:

ACUERDO PENSIONATORIO

PRIMERO.- Se concede pension por Cesantia
en Edad Avanzada al C. Ignacio Huerta Cortes, quien
ha prestado sus servicios en el Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, como Ultimo cargo de Oficial de
Mantenimiento  adscrito a la Direccion de
Mantenimiento  Preventivo y  Correctivo  del
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.

SEGUNDO.- La Pension concedida debera
cubrirse a razén del 75% del dltimo salario percibido
por el solicitante, en virtud de que se acredito la
hipétesis juridica establecida en el articulo 59, inciso
f), de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos,
pago que sera cubierto por el Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, con el cargo a la partida
presupuestal destinada para pensiones.

TERCERO.- La pension concedida debera
incrementarse de acuerdo con el aumento porcentual
al salario minimo general del estado de Morelos,
integrandose la misma por el salario, las prestaciones,
las asignaciones y el aguinaldo, segin lo cita el
articulo 66 de la misma Ley.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Remitase el presente Acuerdo
Pensionatorio al titular del Periédico Oficial “Tierra y
Libertad”, Organo de difusién del Gobierno del estado
de Morelos, para su debida publicacion.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo Pensionatorio
entrara en vigor al dia siguiente habil de su debida
publicaciéon en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”
Organo de difusiéon del Gobierno del Estado de
Morelos.

TERCERO.- Remitase a la Direccion General
de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos, el presente Acuerdo Pensionatorio para que
realice los movimientos a los que haya lugar en la
plantilla del personal pensionado.

CUARTO.- Hagase del conocimiento el presente
Acuerdo Pensionatorio a la Oficialia Mayor del
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para que por su
conducto notifique al C. Ignacio Huerta Cortes, el
contenido del presente Acuerdo Pensionatorio.

QUINTO.- Se instruye a la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales y a la Tesoreria Municipal,
ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con el
fin de realizar la cuantificacién y el tramite respectivo
al pago de la liguidacion de sus prestaciones laborales
por la separacion justificada del servicio publico, por la
terminacion de los efectos de su nombramiento.

SEXTO.- Se instruye a la Secretaria Municipal
para realizar todos y cada uno de los tramites
conducentes para el cumplimiento y ejecucion del
presente Acuerdo.

----Asi lo resolvieron y firmaron los ciudadanos
Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos, el en presente dia cinco de Abril del afio dos
mil diecisiete; en la ciudad de Jiutepec, Morelos. -------

ATENTAMENTE
“Gobierno Amigo”

C. JOSE MANUEL AGUERO TOVAR
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
Vo. Bo.

LIC. VICTOR ROGEL GABRIEL
SECRETARIO MUNICIPAL DE JIUTEPEC,
MORELOS
RUBRICAS.
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Al margen izquierdo un Escudo Nacional que
dice: Estados Unidos Mexicanos.- Municipio de
Jiutepec, Morelos.- 2016-2018.

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE JIUTEPEC, MORELOS, EN
EL EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES
SENALADAS EN LA FRACCION VI, DEL ARTICULO
61, DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL, TIENE A
BIEN EMITIR LOS PRESENTES:

ACUERDO:

SM/212/19-04-17: “UNICO.- SE APRUEBA EL
PRESENTE DICTAMEN, ASi  COMO LA
RESOLUCION DICTADA POR EL H. CABILDO,
MEDIANTE LA CUAL SE OTORGAR PENSION POR
VIUDEZ A FAVOR DE LA C. REYNA DEL CARMEN
DIRSIO, CONYUGE SUPERSTITE DEL
TRABAJADOR HOY FINADO QUE RESPONDIA AL
NOMBRE DE JOSE MORA CRUZ, EN LOS
SIGUIENTES TERMINOS: “La Comision de Pensiones
y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos,
es el competente para conocer, analizar, discutir y
dictaminar sobre la solicitud de otorgamiento de la
PENSION POR VIUDEZ, solicitada por la C. REYNA
DEL CARMEN DIRCIO y posteriormente turnarla al
Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para
su aprobaciéon en su caso, de conformidad con el
articulo 38, fraccibn LXIV y demés relativos y
aplicables a la Ley Organica Municipal del Estado de
Morelos, por lo que en referencia a lo sefialado por el
Acuerdo por medio del cual se Emiten las Bases
Generales para la expedicién de Pensiones de los
Servidores Publicos de los municipios del Estado de
Morelos, publicadas en el Periodico Oficial “Tierra y
Libertad” numero 5261, el dia once de febrero del afio
dos mil quince, asi como a lo dispuesto y aplicable de
la Ley del Servicio civil del Estado de Morelos y del
Reglamento Interior de la Oficialia Mayor del
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos; se presenta el
presente Dictamen, al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

I. Con fecha siete de noviembre del afio dos mil
dieciséis, la C. REYNA DEL CARMEN DIRCIO, por su
propio derecho presenté ante la Oficialia Mayor del
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, la solicitud de
pension de Viudez, apoyandose en lo dispuesto por
los articulos 54, fraccion VII, 57, Inciso B), fracciones |,
I, 'y IV, y 65, fraccion Il, inciso a) y demas relativos y
aplicables a la Ley del Servicio Civil vigente en el
Estado de Morelos, acompafiando a su peticion los
siguientes documentos:

a) Copia certificada del acta de nacimiento
expedida con fecha ocho de septiembre del afio dos
mil dieciséis, por la Direccion General del Registro
Civil del estado de Morelos, en la que se certifica que
en la Oficialia Nimero 01, en el libro nimero 10, y en
el acta nimero 4253, quedd asentado que JOSE
MORA CRUZ, naci6é en el municipio de Cuernavaca,
Morelos, el dia diecisiete de agosto del afio de mil
novecientos sesenta y cuatro;

b) Copia certificada del acta de defuncion
expedida con fecha siete de octubre del afio dos mil
dieciséis, por el Oficial Nimero 03 del Registro Civil
del municipio de Cuernavaca Morelos, en la que se
certifica que en el libro nimero 06 quedo6 asentada el
acta nimero 01604, en la cual se registr6 que el dia
dos de septiembre del afio dos mil dieciséis la persona
que respondia al nombre de JOSE MORA CRUZ,
falleci6 por causas Naturales, en avenida Domingo
Diez, Dr. Gdmez Azcarate s/n, col. Lomas de la Selva
en Cuernavaca, Morelos;

c) Copia Certificada del acta de matrimonio,
expedida con fecha siete de octubre del afio dos mil
dieciséis, por el Oficial Nimero 03 del Registro Civil
del municipio de Jiutepec, Morelos, en la que se
certifica que en el libro nimero 01, qued6 asentada el
acta numero 00165 que el dia treinta y uno de
diciembre del afio dos mil quince, los CC. REYNA DEL
CARMEN DIRCIO y JOSE MORA CRUZ, contrajeron
matrimonio bajo el Régimen de Sociedad Conyugal;

d) Constancia Laboral, expedida por el C. C. P.
Alfonso Vaca Cruz, en su caracter de Director de
Recursos Humanos con el Vo. Bo. del C. Lic.
Galvarino Ramén Sepulveda Mercado, en su caracter
de Oficial Mayor, ambos del Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, mediante la cual hacen constar que
quien en vida respondié al nombre de JOSE MORA
CRUZ, estuvo laborando al servicio de la
Administracion Municipal de Jiutepec, Morelos, a partir
del dia veintiuno de agosto del afio dos mil uno al dia
dos de septiembre del afio dos mil dieciséis, y

e) Constancia Salarial expedida por el C. C. P.
Alfonso Vaca Cruz, en su caracter de Director de
Recursos Humanos con el Vo. Bo. del C. Lic.
Galvarino Ramén Sepulveda Mercado, en su caracter
de Oficial Mayor, ambos del Ayuntamiento de
Jiutepec, Morelos, mediante la cual hacen constar que
durante el periodo que estuvo al servicio de la
Administracion Municipal el quien en vida respondié al
nombre de JOSE MORA CRUZ, su (ltima
remuneracion mensual fue la siguiente: $10,102.00 (
DIEZ MIL CIENTO DOS PESOS 00/100 M.N.)

Il.- Por lo anterior y toda vez que en términos de
lo dispuesto en el articulo 32, Apartado C); fracciones
[, II, 1ll, y demés relativos y aplicables al Acuerdo por
medio del cual se Emiten las Bases Generales para la
expedicion de las Pensiones de los Servidores
Publicos de los Municipios del Estado de Morelos,
practicado a la documentacion exhibida por la C.
REYNA DEL CARMEN DIRCIO, en su solicitud de
pensién por viudez, se acredita que los requisitos
expuestos se encuentran dentro de un margen de
legalidad.

lll.- Por lo que con motivo de la revisién y
andlisis a la documentacibn presentada por la
peticionaria, asi como, por las investigaciones y
diligencias propias de la solicitud de pension y
conforme a la normatividad aplicable, se comprobdé lo
siguiente:
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1.- Que la persona que respondia al nombre de
JOSE MORA CRUZ, estuvo al Servicio del
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos durante el periodo
que comprendié del dia veintiuno de agosto del afio
dos mil uno al dia dos de septiembre del afio dos mil
dieciséis, con el dltimo cargo de Rotulista, adscrito a la
Direcciébn de Seguridad Social y con la Ultima
remuneracion consistente en $10,102.00, (Diez mil
ciento dos pesos 00/100 m.n.). No pasa desapercibido
para esta Comision que el salario que percibia el de
cujus se encuentra integrada por el Bono de
Productividad, anteriormente denominada
“Compensacion al salario”, prestacién que se otorga a
los Trabajadores en activo, tal y como lo sefiala las
Condiciones Generales de Trabajo que regiran
durante el periodo de enero del 2016 a diciembre del
2017, sin el bono de productividad quedaria la
cantidad de $8,478.00 (Ocho Mil Cuatrocientos
Setenta y Ocho Pesos 00/100 M.N.), misma que se
considera no debe ser tomada en cuenta para efectos
del porcentaje de pensién, conforme lo sefialado, sin
embargo, para efectos del caso en especifico,
Unicamente se tomara en cuenta lo sefialado en el
articulo 65, péarrafo segundo, inciso b), de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos, en virtud que el
de cujus no se encontré dentro de los porcentajes de
antigledad sefialadas por la ley de la materia, por lo
gue se tomara en cuenta el equivalente a 40 veces el
salario minimo general vigente en la Entidad.

2.- Que la C. REYNA DEL CARMEN DIRCIO es
el cényuge supérstite del hoy finado JOSE MORA
CRUZ. Tal y como se acredita con la copia certificada
del acta de matrimonio que se encuentra debidamente
registrada en la Oficialia Numero 03, del Registro Civil
del municipio de Jiutepec, Morelos, en el libro nimero
01 y asentada en el acta Numero 00165, y

3.- Que el pasado dia dos de septiembre del
afio dos mil dieciséis, fallecié quien en via respondié al
nombre de JOSE MORA CRUZ. Acreditandose
mediante copia certificada del Acta de defuncion,
registrada ante el Oficial Nomero 03 del Registro Civil
del Municipio de Cuernavaca Morelos, en el libro
Numero 06, asentada en el acta niumero 01604.

IV.- Por lo anterior se tipifican las hipétesis
juridicas establecidas en el Acuerdo por medio del
cual se emiten las Bases Generales para la expedicion
de las Pensiones de los Servidores Publicos de los
Municipios del Estado de Morelos en el siguiente
articulo:

Articulo 14.- La muerte del servidor publico o del
pensionado por el Municipio, dard derecho tUnicamente
a una pension por viudez que debera ser solicitada al
Municipio, reuniendo los requisitos sefalados en el
articulo 57, de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos 0 en su caso los que mencione la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica pensién que se pagara a
partir del dia siguiente del fallecimiento.

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 65,
parrafo segundo, inciso b), de la Ley del Servicio Civil
del Estado de Morelos, refiere que por fallecimiento
del servidor publico por causas ajenas al Servicio se
aplicaran los porcentajes a que se refiere la fraccion |
del articulo 58 de esta Ley, si asi procede, segln la
antigiiedad del trabajador, en caso de no encontrarse
dentro de las hipétesis referidas deberd otorgar el
equivalente a 40 veces el salario minimo general
vigente en la entidad.

V.- Por todo lo antes expuesto y fundado, la C.
REYNA DEL CARMEN DIRCIO, acredita y demuestra
la procedencia de su derecho, por lo que se presumen
satisfechas las hipotesis juridicas contempladas en los
articulos 57, Inciso B), fracciones I, II, lll y IV y 65,
fraccion Il inciso a) de la Ley del Servicio Civil del
Estado de Morelos. En tal sentido y atendiendo a las
consideraciones que anteceden, se emite el siguiente:

ACUERDO PENSIONATORIO

PRIMERO.- Se Aprueba la procedencia de la
solicitud de la C. REYNA DEL CARMEN DIRCIO,
cényuge supérstite del de cujus JOSE MORA CRUZ,
para otorgarle la pension por Viudez en términos de lo
dispuesto por el articulo 65, parrafo segundo, inciso b),
de la Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de
Morelos.

SEGUNDO.- La cuota mensual serd a razon de
40 veces el salario minimo general vigente en la
Entidad; pago que se realizara de manera quincenal a
partir del dia siguiente del fallecimiento del
Pensionado, con cargo a la partida presupuestal
destinada para pensiones.

TERCERO.- La cuantia de la pension se
incrementara de acuerdo con el aumento porcentual al
salario minimo general correspondiente en el estado
de Morelos de conformidad con lo establecido en el
articulo 66 de la Ley del Servicios Civil vigente en el
Estado de Morelos.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Remitase el presente Acuerdo
Pensionatorio al titular del Periédico Oficial “Tierra y
Libertad”, Organo de difusién del Gobierno del estado
de Morelos, para su publicacion.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo Pensionatorio
entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” Organo de
difusién del Gobierno del estado de Morelos.

TERCERO- Remitase el presente Acuerdo
Pensionatorio a la Direcciébn General de Recursos
Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para
el efecto de que notifigue personalmente a la C.
REYNA DEL CARMEN DIRCIO, el sentido del
presente acuerdo, en el domicilio sefialado para tal
efecto, de conformidad con lo sefialado en la fraccion
VII del articulo 10, del Reglamento Interior de la
Oficialia Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos.
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CUARTO.- Hagase del conocimiento el presente
Acuerdo Pensionatorio a la Oficialia Mayor del
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para que realice
los movimientos a los que haya lugar en la plantilla del
personal pensionado.

QUINTO.- Se instruye a la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales y a la Tesoreria Municipal,
ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con el
fin de realizar la cuantificacién y el tramite respectivo
al pago de la liquidacion de sus prestaciones laborales
por la separacion justificada del servicio publico, por la
terminacion de los efectos de su nombramiento.

SEXTO.- Se instruye a la Secretaria Municipal
para realizar todos y cada uno de los tramites
conducentes para el cumplimiento del presente
acuerdo.

----Asi lo resolvieron y firmaron los ciudadanos
Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos, el en presente dia diecinueve de abril del afio
dos mil dieciséis; en la ciudad de Jiutepec, Morelos.---

SM/213/19-04-17: “UNICO.- SE APRUEBA EL
PRESENTE DICTAMEN, ASI COMO LA
RESOLUCION DICTADA POR EL H. CABILDO,
MEDIANTE LA CUAL SE OTORGAR PENSION POR
VIUDEZ A FAVOR DE LA C. SUSANA ALEJANDRINA
CANO MARINO, CONYUGE SUPERSTITE DEL
TRABAJADOR HOY FINADO QUE RESPONDIA AL
NOMBRE DE TARSICIO YANEZ MEZA, EN LOS
SIGUIENTES TERMINOS: “La Comision de Pensiones
y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos,
es el competente para conocer, analizar, discutir y
dictaminar sobre la solicitud de otorgamiento de la
pension por Viudez, solicitada por la C. Susana
Alejandrina Cano Marino, de conformidad con el
articulo 38, fraccibn LXIV y demés relativos y
aplicables a la Ley Organica Municipal del Estado de
Morelos, por lo que en referencia a lo sefialado por el
Acuerdo por medio del cual se Emiten las Bases
Generales para la expedicion de Pensiones de los
Servidores Publicos de los Municipios del Estado de
Morelos, publicadas en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad” numero 5261, el dia once de febrero del afio
dos mil quince, asi como a lo dispuesto y aplicable de
la Ley del Servicio civil del Estado de Morelos y del
Reglamento Interior de la Oficialia Mayor del
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos; se presenta el
presente Dictamen, al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

I.- Con fecha siete de noviembre del afio dos mil
dieciséis, la C. SUSANA ALEJANDRINA CANO
MARINO, por su propio derecho presenté ante la
Oficialia Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos, la solicitud de pensién de Viudez,
apoyandose en lo dispuesto por los articulos 54,
fraccion VII, 57, Inciso B), fracciones |, Il, lll y IV y 65,
fraccion Il inciso a) y demés relativos y aplicables a la
Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de Morelos,
acompafiando a su peticibon los siguientes
documentos:

a) Copia certificada del acta de nacimiento
expedida con fecha veintiocho de julio del afio dos mil
dieciséis, por el Oficial del Registro Civil del Estado de
Michoacan, en la que se certifica que en la Juzgado
Nimero 02, en el tomo nimero 02 y en el acta
Nimero 00334, quedo asentado que TARSICIO
YANEZ MEZA, naci6 el dia quince de Agosto del afio
de mil novecientos cincuenta y tres;

b) Copia certificada del acta de defuncion
expedida con fecha ocho de septiembre del afio dos
mil dieciséis, por el Oficial Nimero 03 del Registro
Civil del municipio de Cuernavaca, Morelos, en la que
se certifica que en el libro nimero 06 quedé asentada
en el acta nimero 01618, en la cual se registré que el
dia cuatro de septiembre del afio dos mil dieciséis, la
persona que en vida respondia al nombre del
TARSICIO YANEZ MEZA, falleci6 por causas
naturales, en el domicilio ubicado en Plan de Ayala
Numero 1201, colonia Flores Magoén, en el municipio
de Cuernavaca, Morelos;

c) Copia certificada del acta de matrimonio,
expedida con fecha diecinueve de septiembre del afio
dos mil dieciséis, por el Oficial Numero del Registro
Civil del municipio de Jiutepec, Morelos, en la que se
certifica que en el libro nimero 04, quedo asentada el
acta numero 00995 que el dia diez de diciembre del
aflo dos mil tres, los CC. SUSANA ALEJANDRINA
CANO MARINO y TARSICIO YANEZ MEZA
contrajeron matrimonio bajo el Régimen de Sociedad
Conyugal,

d) Copia certificada del acta de nacimiento,
expedida con fecha diecinueve de septiembre del afio
dos mil dieciséis, por el Director General del Registro
Civil del Estado de Guerrero, en la que se certifica que
en el libro niamero 02, en el acta numero 1155, la C.
SUSANA ALEJANDRINA CANO MARINO naci6 el dia
trece de agosto del afio de mil novecientos cincuenta y
nueve, en la Ciudad Iguala de la Independencia,
Guerrero, y

e) Copia certificada del acta de nacimiento,
expedida con fecha diecinueve de septiembre del afio
dos mil dieciséis, por el Oficial NUumero 01 del Registro
Civil del municipio de Jiutepec, Morelos, en la que
certifica que en el libro nimero 07 y en el acta niumero
01846, se encuentra registrado que el C. KEVIN
ALEXIS YANEZ CANO, naci6é el pasado ocho de
agosto del afio de mil novecientos noventa y cinco, en
la Ciudad de Cuernavaca, Morelos.

Il.- Por lo anterior y toda vez que en términos de
lo dispuesto en el articulo 32, Apartado C); fracciones
[, II, 1ll, y demas relativos y aplicables al Acuerdo por
medio del cual se Emiten las Bases Generales para la
expedicion de las Pensiones de los Servidores
Publicos de los Municipios del Estado de Morelos,
practicado a la documentacion exhibida por la C.
SUSANA ALEJANDRINA CANO MARINO, en su
solicitud de Pension por Viudez, se acredita que los
requisitos expuestos se encuentran dentro de un
margen de legalidad.
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lll.- Por lo que con motivo de la revision y
andlisis a la documentacién presentada por la
peticionaria, asi como, por las investigaciones y
diligencias propias de la solicitud de pension y
conforme a la normatividad aplicable, se comprobé lo
siguiente:

1.- Que la persona que respondia al nombre de
TARSICIO YANEZ MEZA, estuvo al Servicio del
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos 15 afios 1 mes 11
dias, periodo que comprendié del 24 de julio del 2001
al 04 de septiembre del 2016, con el ultimo cargo de
Auxiliar, adscrito a la Direccidon de Patrimonio y con la
Ultima remuneracion consistente en $7,130.00, (Siete
mil ciento treinta pesos 00/100 m.n.);

2.- Que la C. SUSANA ALEJANDRINA CANO
MARINO es el conyuge supérstite del hoy cujus
TARSICIO YANEZ MEZA. Tal y como se acredita con
la copia certificada del acta de matrimonio que se
encuentra debidamente registrada en la Oficialia
Numero 01 del Registro Civil del municipio de
Jiutepec, Morelos, en el libro numero 04 y asentada en
el acta nimero 00995, y

3.- Que el pasado dia dos de septiembre del
afo dos mil dieciséis, fallecié quien en vida respondi6
al nombre de TARSICIO YANEZ MEZA.
Acreditdndose mediante copia certificada del acta de
defuncién, registrada ante el Oficial NUmero 03 del
Registro Civil del municipio de Cuernavaca Morelos,
en el libro nimero 06, asentada en el acta numero
01618.

IV.- Por lo anterior se tipifican las hipétesis
juridicas establecidas en el Acuerdo por medio del
cual se emiten las Bases Generales para la expedicion
de las Pensiones de los Servidores Publicos de los
Municipios del Estado de Morelos en el siguiente
articulo:

Articulo 14.- La muerte del servidor publico o del
pensionado por el Municipio, dara derecho Gnicamente
a una pension por viudez que debera ser solicitada al
Municipio, reuniendo los requisitos sefialados en el
articulo 57, de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos 0 en su caso los que mencione la Ley de
Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones
Policiales y de Procuracion de Justicia del Sistema
Estatal de Seguridad Publica pensién que se pagara a
partir del dia siguiente del fallecimiento.

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 65
parrafo segundo inciso b), de la Ley del Servicio Civil
del Estado de Morelos, refiere que por fallecimiento
del servidor publico por causas ajenas al servicio se
aplicaran los porcentajes a que se refiere la fraccion |
del articulo 58 de esta Ley, si asi procede, segun la
antiglliedad del trabajador, en caso de no encontrarse
dentro de las hipétesis referidas deberd otorgar el
equivalente a 40 veces el salario minimo general
vigente en la entidad.

V.- Por todo lo antes expuesto y fundado, la C.
SUSANA ALEJANDRINA CANO MARINO, acredita y
demuestra la procedencia de su derecho, por lo que
se presumen satisfechas las hip6tesis juridicas
contempladas en los articulos 57, Inciso B), fracciones
I, I, 'y IV y 65, parrafo segundo, inciso b), de la Ley
del Servicio Civil del Estado de Morelos. En tal sentido
y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se
emite el siguiente:

ACUERDO PENSIONATORIO

PRIMERO.- Se Aprueba la procedencia de la
solicitud de la C. Susana Alejandrina Cano Marino,
cényuge supérstite del de cujus TARSICIO YANEZ
MEZA, para otorgarle la pension por Viudez en
términos de lo dispuesto por el articulo 65, fraccion |l,
inciso a), de la Ley del Servicio Civil vigente en el
Estado de Morelos.

SEGUNDO.- La cuota mensual sera a razén de
40 veces el salario minimo general vigente en la
Entidad; pago que se realizara de manera quincenal a
partir del dia siguiente del fallecimiento del
Pensionado, con cargo a la partida presupuestal
destinada para pensiones.

TERCERO.- La cuantia de la pension se
incrementara de acuerdo con el aumento porcentual al
salario minimo general correspondiente en el estado
de Morelos de conformidad con lo establecido en el
articulo 66 de la Ley del Servicio Civil vigente en el
Estado de Morelos.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Remitase el presente Acuerdo
Pensionatorio al titular del Peridédico Oficial “Tierra y
Libertad”, Organo de difusién del Gobierno del estado
de Morelos, para su publicacion.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo Pensionatorio
entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” Organo de
difusién del Gobierno del Estado de Morelos.

TERCERO.- Remitase el presente Acuerdo
Pensionatorio a la Direccion de Recursos Humanos
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto
de que notifique personalmente a la C. Susana
Alejandrina Cano Marino, el sentido del presente
acuerdo, en el domicilio sefialado para tal efecto, de
conformidad con lo sefialado en la fraccién VII del
articulo 10, del Reglamento Interior de la Oficialia
Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.

CUARTO.- Hagase del conocimiento el presente
Acuerdo Pensionatorio a la Oficialia Mayor del
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para que realice
los movimientos a los que haya lugar en la plantilla del
personal pensionado.

QUINTO.- Se instruye a la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales y a la Tesoreria Municipal,
ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con el
fin de realizar la cuantificacién y el tramite respectivo
al pago de la liguidacion de sus prestaciones laborales
por la separacion justificada del servicio publico, por la
terminacién de los efectos de su hombramiento.
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SEXTO.- Se instruye a la Secretaria Municipal
para realizar todos y cada uno de los tramites
conducentes para el cumplimiento del presente
acuerdo.

----Asi lo resolvieron y firmaron los Ciudadanos
Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec,
Morelos, el en presente dia diecinueve de abril del afio
dos mil diecisiete; en la ciudad de Jiutepec, Morelos. -

SM/214/19-04-17: “UNICO.- Se aprueba aceptar
en donacion las unidades vehiculares que se enlistan
mediante el oficio CES/CDV/DYPAyAO/0313/04/2017
de la Comision Estatal de Seguridad Publica, a favor
del H. Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con la
finalidad de implementar el nuevo modelo de gestion
policial, denominado Plan de Sectorizacién Policial
para Cuadrantes (PSPC), mismos que a continuacién
de describen:

NU MARC TIPO MODE SERIE No. PLAC CLASE
M. A LO INVENTA A
RIO
1 DOD AVENG 2013 1C3ADZABXDN66 SIN 0033 AUTOMO
GE ER SE 8818 9 VIL
2 DOD AVENG 2013 1C3ADZAB1DN66 SIN 0039 AUTOMO
GE ER SE 8836 9 VIL
3 DOD AVENG 2013 1C3ADZAB4DN6E8 SIN 0034 AUTOMO
GE ER SE 9406 7 VIL
4 DOD AVENG 2013 1C3ADZAB3DN74 SIN 0039 AUTOMO
GE ER SE 7568 0 VIL
5 DOD PICK- 2013 3C6SRADT4DG51 SIN 0046 CAMIONE
GE up 0224 3 TA
RAM-
2500
SLT
CREW
CAB
4X2

TRANSITORIOS: PRIMERO.- EI presente
acuerdo entr6 en vigor a partir del dia de su
aprobacion por el H. Cabildo de Jiutepec, Morelos.
SEGUNDO.- Se instruye a las areas administrativas
competentes de este Ayuntamiento para llevar a cabo
los procedimientos administrativos y legales
necesarios para el tramite de la donaciéon en mencion.
TERCERO.- Remitase el presente acuerdo al Titular
del Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de
difusion del Gobierno del Estado de Mdrelos, para su
publicacion. CUARTO.- Se instruye a la Secretaria
Municipal para realizar todos y cada uno de los
trdmites conducentes para el cumplimiento del
presente acuerdo”.

ATENTAMENTE
“Gobierno Amigo”

C. JOSE MANUEL AGUERO TOVAR
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
Vo. Bo.

LIC. VICTOR ROGEL GABRIEL
SECRETARIO MUNICIPAL DE JIUTEPEC,
MORELOS
RUBRICAS.

Al margen izquierdo una toponimia. Al centro
una leyenda que dice: H. Ayuntamiento Constitucional
de Jojutla, Morelos.- 2016-2018. Al margen derecho
un logotipo que dice: Construyendo el nuevo Jojutla.

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
JOJUTLA, MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION LXIV,
DEL ARTICULO 38, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELQOS, TIENE A
BIEN EMITIR EL PRESENTE DICTAMEN
RESPECTO DE LA SOLICITUD DE PENSION POR
CESANTIA PRESENTADA POR LA CIUDADANA
IRMA REZA MONTES, AL TENOR DEL SIGUIENTE:

ACUERDO DE PENSION

Primero: se concede pension por Invalidez a la
C. Irma Reza Montes quien prestd sus servicios en la
Administracion Publica Municipal, desempefiandose
con la categoria de Secretaria adscrita a la Direccién
COPLADEMUN del Ayuntamiento de Jojutla, Morelos.

Segundo: la pension que se acuerda, debera
cubrirse por parte del Ayuntamiento de Jojutla,
Morelos, conforme lo establecen el articulo 60,
fraccion Il, de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos con el porcentaje del 60% del ultimo salario
que percibia de forma mensual a partir del dia
siguiente a aquel en que cesen los efectos de su
nombramiento.

Tercero: el monto de la pension se calculara
tomando como base el ultimo salario percibido por el
trabajador, incrementandose la cuantia de acuerdo
con el aumento porcentual al salario minimo general
del éarea correspondiente al estado de Morelos,
integrandose segun lo cita el articulo 66, segundo
parrafo de la misma Ley.

Cuarto: Se ordena notificar el presente Acuerdo
al solicitante de la pensién, asimismo sea publicado en
el Periddico Oficial y en la respectiva Gaceta
Municipal; se instruye a los titulares de las areas de
Recursos Humanos y Tesoreria, que en tiempo y
forma realicen el debido cumplimiento al presente
Acuerdo.

Dado en el Recinto Oficial de Cabildos del
Ayuntamiento de Jojutla, Morelos, a los catorce de
febrero de dos mil diecisiete.

Atentamente. Los CC. Integrantes del Cabildo
del municipio de Jojutla, Morelos.

ATENTAMENTE
LIC. ALFONSO DE JESUS SOTELO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE JOJUTLA, MORELOS.

LIC. ADAN URIBE PARTIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE JOJUTLA, MORELOS.

RUBRICAS.
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Al margen izquierdo una toponimia. Al centro
una leyenda que dice: H. Ayuntamiento Constitucional
de Jojutla, Morelos.- 2016-2018. Al margen derecho
un logotipo que dice: Construyendo el nuevo Jojutla.

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
JOJUTLA, MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION LXIV,
DEL ARTICULO 38, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS, TIENE A
BIEN EMITIR EL PRESENTE DICTAMEN
RESPECTO DE LA SOLICITUD DE PENSION POR
CESANTIA PRESENTADA POR LA CIUDADANA
HERIBERTA LIMA BERNAL, AL TENOR DEL
SIGUIENTE:

ACUERDO DE PENSION

Primero: se concede pension por Cesantia a la
C. Heriberta Lima Bernal quien presté sus servicios en
la Administracién Publica Municipal, desempefidndose
con la categoria de Velador adscrita a la Direccion de
Servicios Publicos Municipales del Ayuntamiento de
Jojutla Morelos.

Segundo: la pension que se acuerda, debera
cubrirse por parte del Ayuntamiento de Jojutla,
Morelos, conforme lo establece el articulo 59, segundo
péarrafo, inciso F, de la Ley del Servicio Civil del Estado
de Morelos con el porcentaje del 75% del Ultimo
salario que percibia de forma mensual a partir del dia
siguiente a aquel en que cesen los efectos de su
nombramiento.

Tercero: el monto de la pensién se calculara
tomando como base el Ultimo salario percibido por el
trabajador, incrementandose la cuantia de acuerdo
con el aumento porcentual al salario minimo general
del éarea correspondiente al estado de Morelos,
integrandose segun lo cita el articulo 66, segundo
parrafo de la misma Ley.

Cuarto: Se ordena notificar el presente Acuerdo
al solicitante de la pension, realizar la publicacion en el
Periddico Oficial y en la respectiva Gaceta Municipal;
se instruye a los titulares de las areas de Recursos
Humanos y Tesoreria que en tiempo y forma realicen
el debido cumplimiento del presente Acuerdo.

Dado en el Recinto Oficial de Cabildos del
Ayuntamiento de Jojutla, Morelos, a los catorce dias
de febrero de dos mil diecisiete.

Atentamente. Los CC. Integrantes del Cabildo
del municipio de Jojutla, Morelos.

ATENTAMENTE
LIC. ALFONSO DE JESUS SOTELO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE JOJUTLA, MORELOS.

LIC. ADAN URIBE PARTIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE JOJUTLA, MORELOS.

RUBRICAS.

Al margen izquierdo una toponimia. Al centro
una leyenda que dice: H. Ayuntamiento Constitucional
de Jojutla, Morelos.- 2016-2018. Al margen derecho
un logotipo que dice: Construyendo el nuevo Jojutla.

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
JOJUTLA, MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION LXIV,
DEL ARTICULO 38, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELQOS, TIENE A
BIEN EMITIR EL PRESENTE DICTAMEN
RESPECTO DE LA SOLICITUD DE PENSION POR
CESANTIA PRESENTADA POR EL CIUDADANO
MIGUEL ANGEL NAJERA MENDIZABAL, AL TENOR
DEL SIGUIENTE:

ACUERDO DE PENSION

Primero: se concede pension por Cesantia al C.
Miguel Angel Najera Mendizabal quien prestd sus
servicios en la Administracion Publica Municipal,
desempefidndose con la categoria de Machetero
adscrito a la Direccibn de Servicios Publicos
Municipales del Ayuntamiento de Jojutla Morelos.

Segundo: la pension que se acuerda, debera
cubrirse por parte del Ayuntamiento de Jojutla,
Morelos, conforme lo establecen el articulo 58,
fraccion |, inciso J, de la Ley del Servicio Civil del
Estado de Morelos con el porcentaje del 55% del
Ultimo salario que percibia de forma mensual a partir
del dia siguiente a aquel en que cesen los efectos de
su hombramiento.

Tercero: el monto de la pension se calculara
tomando como base el ultimo salario percibido por el
trabajador, incrementandose la cuantia de acuerdo
con el aumento porcentual al salario minimo general
del é&rea correspondiente al estado de Morelos,
integrandose segun lo cita el articulo 66, segundo
péarrafo de la misma Ley.

Cuarto: Se ordena notificar el presente Acuerdo
al solicitante de la pensién, asimismo sea publicado en
el Periddico Oficial y en la respectiva Gaceta
Municipal; se instruye a los titulares de las areas de
Recursos Humanos y Tesoreria, que en tiempo y
forma realicen el debido cumplimiento al presente
Acuerdo.

Dado en el Recinto Oficial de Cabildos del
Ayuntamiento de Jojutla, Morelos, a los catorce dias
del mes de febrero del afio dos mil diecisiete.

Atentamente. Los CC. Integrantes del Cabildo
del municipio de Jojutla, Morelos.

ATENTAMENTE
LIC. ALFONSO DE JESUS SOTELO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE JOJUTLA, MORELOS.

LIC. ADAN URIBE PARTIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE JOJUTLA, MORELOS.

RUBRICAS.
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Al margen izquierdo una toponimia. Al centro
una leyenda que dice: H. Ayuntamiento Constitucional
de Jojutla, Morelos.- 2016-2018. Al margen derecho
un logotipo que dice: Construyendo el nuevo Jojutla.

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
JOJUTLA, MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION LXIV,
DEL ARTICULO 38, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS, TIENE A
BIEN EMITIR EL PRESENTE DICTAMEN
RESPECTO DE LA SOLICITUD DE PENSION POR
CESANTIA PRESENTADA POR EL CIUDADANO
FRANCISCO CASTILLO ROJAS, AL TENOR DEL
SIGUIENTE:

ACUERDO DE PENSION

Primero: se concede pensién por Cesantia al C.
Francisco Castillo Rojas quien prestd sus servicios en
la Administracién Publica Municipal, desempefidndose
con la categoria de Chofer adscrito a la Direccion de
Servicios Publicos Municipales del Ayuntamiento de
Jojutla Morelos.

Segundo: la pension que se acuerda, debera
cubrirse por parte del Ayuntamiento de Jojutla,
Morelos, conforme lo establecen el articulo 58,
fraccion |, inciso B, de la Ley del Servicio Civil del
Estado de Morelos con el porcentaje del 60% del
Ultimo salario que percibia de forma mensual a partir
del dia siguiente a aquel en que cesen los efectos de
su nombramiento.

Tercero: el monto de la pensién se calculara
tomando como base el ultimo salario percibido por el
trabajador, incrementandose la cuantia de acuerdo
con el aumento porcentual al salario minimo general
del éarea correspondiente al estado de Morelos,
integrandose segun lo cita el articulo 66, segundo
parrafo de la misma Ley.

Cuarto: Se ordena notificar el presente Acuerdo
al solicitante de la pension, asimismo sea publicado en
el Periddico Oficial y en la respectiva Gaceta
Municipal; se instruye a los titulares de las areas de
Recursos Humanos y Tesoreria, que en tiempo y
forma realicen el debido cumplimiento al presente
Acuerdo.

Dado en el Recinto Oficial de Cabildos del
Ayuntamiento de Jojutla, Morelos, a los catorce dias
del mes de febrero del afio dos mil diecisiete.

Atentamente. Los CC. Integrantes del Cabildo
del municipio de Jojutla, Morelos.

ATENTAMENTE
LIC. ALFONSO DE JESUS SOTELO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE JOJUTLA, MORELOS.

LIC. ADAN URIBE PARTIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE JOJUTLA, MORELOS.

RUBRICAS.

Al margen izquierdo una toponimia. Al centro
una leyenda que dice: H. Ayuntamiento Constitucional
de Jojutla, Morelos.- 2016-2018. Al margen derecho
un logotipo que dice: Construyendo el nuevo Jojutla.

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
JOJUTLA, MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION LXIV,
DEL ARTICULO 38, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELQOS, TIENE A
BIEN EMITIR EL PRESENTE DICTAMEN
RESPECTO DE LA SOLICITUD DE PENSION POR
CESANTIA PRESENTADA POR EL CIUDADANO
DAVID REYNOSO AVILA, AL TENOR DEL
SIGUIENTE:

ACUERDO DE PENSION

Primero: se concede pensidn por Cesantia al C.
David Reynoso Avila quien presto sus servicios en la
Administracion Puablica Municipal, desempefiandose
con la categoria de Electricista adscrito a la Direccion
de Servicios Publicos Municipales del Ayuntamiento
de Jojutla Morelos.

Segundo: la pension que se acuerda, debera
cubrirse por parte del Ayuntamiento de Jojutla,
Morelos, conforme lo establecen el articulo 58,
fraccion |, inciso D, de la Ley del Servicio Civil del
Estado de Morelos con el porcentaje del 65% del
Ultimo salario que percibia de forma mensual a partir
del dia siguiente a aquel en que cesen los efectos de
su nombramiento.

Tercero: el monto de la pension se calculara
tomando como base el ultimo salario percibido por el
trabajador, incrementandose la cuantia de acuerdo
con el aumento porcentual al salario minimo general
del éarea correspondiente al estado de Morelos,
integrandose segun lo cita el articulo 66, segundo
parrafo de la misma Ley.

Cuarto: Se ordena notificar el presente Acuerdo
al solicitante de la pension, asimismo sea publicado en
el Periddico Oficial y en la respectiva Gaceta
Municipal; se instruye a los titulares de las &reas de
Recursos Humanos y Tesoreria, que en tiempo y
forma realicen el debido cumplimiento al presente
Acuerdo.

Dado en el Recinto Oficial de Cabildos del
Ayuntamiento de Jojutla, Morelos, a los catorce dias
del mes de febrero del afio dos mil diecisiete.

Atentamente. Los CC. Integrantes del Cabildo
del municipio de Jojutla, Morelos.

ATENTAMENTE
LIC. ALFONSO DE JESUS SOTELO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE JOJUTLA, MORELOS.

LIC. ADAN URIBE PARTIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE JOJUTLA, MORELOS.

RUBRICAS.
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Al margen izquierdo una toponimia. Al centro
una leyenda que dice: H. Ayuntamiento Constitucional
de Jojutla, Morelos.- 2016-2018. Al margen derecho
un logotipo que dice: Construyendo el nuevo Jojutla.

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
JOJUTLA, MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION LXIV,
DEL ARTICULO 38, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS, TIENE A
BIEN EMITIR EL PRESENTE DICTAMEN
RESPECTO DE LA SOLICITUD DE PENSION POR
CESANTIA PRESENTADA POR LA CIUDADANA
ESTHER DELGADO SANCHEZ, AL TENOR DEL
SIGUIENTE:

ACUERDO DE PENSION

Primero: se concede pension por Cesantia a la
C. Esther Delgado Sanchez quien prestd sus servicios
en la Administracion Publica Municipal,
desempefidndose con la categoria de Secretaria
adscrita a la Oficialia del Registro Civil del
Ayuntamiento de Jojutla Morelos.

Segundo: la pension que se acuerda, debera
cubrirse por parte del Ayuntamiento de Jojutla,
Morelos, conforme lo establece el articulo 59, segundo
parrafo, inciso F, de la Ley del Servicio Civil del Estado
de Morelos con el porcentaje del 75% del Ultimo
salario que percibia de forma mensual a partir del dia
siguiente a aquel en que cesen los efectos de su
nombramiento.

Tercero: el monto de la pension se calculara
tomando como base el ultimo salario percibido por el
trabajador, incrementandose la cuantia de acuerdo
con el aumento porcentual al salario minimo general
del éarea correspondiente al estado de Morelos,
integrandose segun lo cita el articulo 66, segundo
parrafo de la misma Ley.

Cuarto: Se ordena notificar el presente acuerdo
al solicitante de la pensién, asimismo sea publicado en
el Periddico Oficial y en la respectiva Gaceta
Municipal; se instruye a los titulares de las areas de
Recursos Humanos y Tesoreria, que en tiempo y
forma realicen el debido cumplimiento al presente
Acuerdo.

Dado en el Recinto Oficial de Cabildos del
Ayuntamiento de Jojutla, Morelos, a los catorce dias
del mes de febrero del afio dos mil diecisiete.

Atentamente. Los CC. Integrantes del Cabildo
del municipio de Jojutla, Morelos.

ATENTAMENTE
LIC. ALFONSO DE JESUS SOTELO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE JOJUTLA, MORELOS.

LIC. ADAN URIBE PARTIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE JOJUTLA, MORELOS.

RUBRICAS.

Al margen izquierdo una toponimia. Al centro
una leyenda que dice: H. Ayuntamiento Constitucional
de Jojutla, Morelos.- 2016-2018. Al margen derecho
un logotipo que dice: Construyendo el nuevo Jojutla.

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
JOJUTLA, MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION LXIV,
DEL ARTICULO 38, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELQS, TIENE A
BIEN EMITIR EL PRESENTE DICTAMEN
RESPECTO DE LA SOLICITUD DE PENSION POR
CESANTIA PRESENTADA POR LA CIUDADANA
SARAY DELGADO SANCHEZ, AL TENOR DEL
SIGUIENTE:

ACUERDO DE PENSION

Primero: se concede pension por Cesantia a la
C. Saray Delgado Sanchez quien presté sus servicios
en la Administracién Publica Municipal,
desempefidndose con la categoria de Secretaria
adscrita a la Oficialia del Registro Civil del
Ayuntamiento de Jojutla Morelos.

Segundo: la pension que se acuerda, debera
cubrirse por parte del Ayuntamiento de Jojutla,
Morelos, conforme lo establece el articulo 59, segundo
péarrafo, inciso F, de la Ley del Servicio Civil del Estado
de Morelos con el porcentaje del 75% del Ultimo
salario que percibia de forma mensual a partir del dia
siguiente a aquel en que cesen los efectos de su
nombramiento

Tercero: el monto de la pension se calculara
tomando como base el ultimo salario percibido por el
trabajador, incrementdndose la cuantia de acuerdo
con el aumento porcentual al salario minimo general
del éarea correspondiente al estado de Morelos,
integrandose segun lo cita el articulo 66, segundo
parrafo de la misma Ley.

Cuarto: Se ordena notificar el presente Acuerdo
al solicitante de la pensién, asimismo sea publicado en
el Periddico Oficial y en la respectiva Gaceta
Municipal; se instruye a los titulares de las &reas de
Recursos Humanos y Tesoreria, que en tiempo y
forma realicen el debido cumplimiento al presente
Acuerdo.

Dado en el Recinto Oficial de Cabildos del
Ayuntamiento de Jojutla, Morelos, a los catorce dias
del mes de febrero del afio dos mil diecisiete.

Atentamente. Los CC. Integrantes del Cabildo
del municipio de Jojutla, Morelos.

ATENTAMENTE
LIC. ALFONSO DE JESUS SOTELO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE JOJUTLA, MORELOS.

LIC. ADAN URIBE PARTIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE JOJUTLA, MORELOS.

RUBRICAS.
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Al margen izquierdo una toponimia. Al centro
una leyenda que dice: H. Ayuntamiento Constitucional
de Jojutla, Morelos.- 2016-2018. Al margen derecho
un logotipo que dice: Construyendo el nuevo Jojutla.

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
JOJUTLA, MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION LXIV,
DEL ARTICULO 38, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS, TIENE A
BIEN EMITIR EL PRESENTE DICTAMEN
RESPECTO DE LA SOLICITUD DE PENSION POR
CESANTIA PRESENTADA POR LA CIUDADANA
GLORIA BAHENA DELGADO, AL TENOR DEL
SIGUIENTE:

ACUERDO DE PENSION

Primero: se concede pension Jubilacién por a C.
Gloria Bahena Delgado quien prestd sus servicios en
la Administracién Publica Municipal, desempefiandose
con la categoria de Secretaria adscrito a la Oficialia
del Registro Civil del Ayuntamiento de Jojutla Morelos.

Segundo: la pension que se acuerda, debera
cubrirse por parte del Ayuntamiento de Jojutla,
Morelos, conforme lo establece el articulo 58, fraccion
I, inciso A, de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos con el porcentaje del 100% del dltimo salario
que percibia de forma mensual a partir del dia
siguiente a aquel en que cesen los efectos de su
nombramiento.

Tercero: el monto de la pension se calculara
tomando como base el Ultimo salario percibido por el
trabajador, incrementandose la cuantia de acuerdo
con el aumento porcentual al salario minimo general
del éarea correspondiente al estado de Morelos,
integrandose segun lo cita el articulo 66, segundo
parrafo de la misma Ley.

Cuarto: Se ordena notificar el presente Acuerdo
al solicitante de la pension, asimismo sea publicado en
el Periddico Oficial y en la respectiva Gaceta
Municipal; se instruye a los titulares de las areas de
Recursos Humanos y Tesoreria, que en tiempo y
forma realicen el debido cumplimiento al presente
Acuerdo.

Dado en el Recinto Oficial de Cabildos del
Ayuntamiento de Jojutla, Morelos, a los catorce dias
del mes de febrero del afio dos mil diecisiete.

Atentamente. Los CC. Integrantes del Cabildo
del municipio de Jojutla, Morelos.

ATENTAMENTE
LIC. ALFONSO DE JESUS SOTELO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE JOJUTLA, MORELOS.

LIC. ADAN URIBE PARTIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE JOJUTLA, MORELOS.

RUBRICAS.

Al margen izquierdo una toponimia. Al centro
una leyenda que dice: H. Ayuntamiento Constitucional
de Jojutla, Morelos.- 2016-2018. Al margen derecho
un logotipo que dice: Construyendo el nuevo Jojutla.

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
JOJUTLA, MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION LXIV,
DEL ARTICULO 38, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELQOS, TIENE A
BIEN EMITIR EL PRESENTE DICTAMEN
RESPECTO DE LA SOLICITUD DE PENSION POR
CESANTIA PRESENTADA POR LA CIUDADANA
ARIANET MACIAS DIRZO, AL TENOR DEL
SIGUIENTE:

ACUERDO DE PENSION

Primero: se concede pension por Jubilacién a la
C. Arianet Macias Dirzo quien prestd sus servicios en
la Administracién Publica Municipal, desempefiandose
con la categoria de Secretaria adscrita a la Direccién
de Desarrollo Integral de la Familia del Ayuntamiento
de Jojutla Morelos.

Segundo: la pension que se acuerda, debera
cubrirse por parte del Ayuntamiento de Jojutla,
Morelos, conforme lo establece el articulo 58, fraccion
II, inciso A, de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos con el porcentaje del 100% del ultimo salario
gue percibia de forma mensual a partir del dia
siguiente a aquel en que cesen los efectos de su
nombramiento.

Tercero: el monto de la pension se calculara
tomando como base el ultimo salario percibido por el
trabajador, incrementandose la cuantia de acuerdo
con el aumento porcentual al salario minimo general
del éarea correspondiente al estado de Morelos,
integrandose segun lo cita el articulo 66, segundo
parrafo de la misma Ley.

Cuarto: Se ordena notificar el presente Acuerdo
al solicitante de la pension, asimismo sea publicado en
el Periddico Oficial y en la respectiva Gaceta
Municipal; se instruye a los titulares de las &reas de
Recursos Humanos y Tesoreria, que en tiempo y
forma realicen el debido cumplimiento al presente
Acuerdo.

Dado en el Recinto Oficial de Cabildos del
Ayuntamiento de Jojutla, Morelos, a los catorce dias
del mes de febrero del afio dos mil diecisiete.

Atentamente. Los CC. Integrantes del Cabildo
del municipio de Jojutla, Morelos.

ATENTAMENTE
LIC. ALFONSO DE JESUS SOTELO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE JOJUTLA, MORELOS.

LIC. ADAN URIBE PARTIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE JOJUTLA, MORELOS.

RUBRICAS.
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Al margen izquierdo una toponimia. Al centro
una leyenda que dice: H. Ayuntamiento Constitucional
de Jojutla, Morelos.- 2016-2018. Al margen derecho
un logotipo que dice: Construyendo el nuevo Jojutla.

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
JOJUTLA, MORELOS, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE LE OTORGA LA FRACCION LXIV,
DEL ARTICULO 38, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS, TIENE A
BIEN EMITIR EL PRESENTE DICTAMEN
RESPECTO DE LA SOLICITUD DE PENSION POR
CESANTIA PRESENTADA POR EL CIUDADANO
RAFAEL CAMPOS VALVERDE, AL TENOR DEL
SIGUIENTE:

ACUERDO DE PENSION

Primero: se concede pensiéon a C. Mercedes
Valverde Salgado, en su caracter de ascendiente,
madre, y quien dependia econémicamente, desde
hace més de cinco afios, del trabajador Rafael
Campos Valverde quien presté sus servicios en la
Administracién Puablica Municipal, desempefiandose
con la categoria de Agente Vial adscrito a la Direccion
Policia Vial, del Ayuntamiento de Jojutla Morelos y
qguien no tuvo esposa, concubina ni procred hijos
segun consta en el expediente correspondiente.

Segundo: la pension que se acuerda, debera
cubrirse por parte del Ayuntamiento de Jojutla,
Morelos, conforme lo establecen el articulo 65, de la
Ley del Servicio Civil, que en su parte conducente
dispone:

“Tienen derecho a gozar de las pensiones
especificadas en este Capitulo, en orden de prelacion,
las siguientes personas.

Il.- Los beneficiarios en el siguiente orden de
preferencia:

Inciso d) A falta de cényuge, hijos o concubina,
la pension por muerte se entregara a los ascendientes
cuando hayan dependido econdmicamente del
trabajador o pensionista durante los cinco afos

anteriores a su muerte.

Primer Parrafo.- La cuota mensual de la pensién
a los familiares o dependientes econdmicos del
servidor publico se integrara:

b).- Por fallecimiento del servidor publico por
causas ajenas al servicio se aplicaran los porcentajes
a que se refiere la fraccién | del articulo 58 de esta
Ley, si asi procede, segun la antigiedad del
trabajador, en caso de no encontrarse dentro de las
hipotesis referidas se debera otorgar el equivalente a
40 veces el salario minimo general vigente en la
entidad.

Tercero: el monto de la pension se calculara
tomando como base el ultimo salario percibido por el
trabajador, incrementdndose la cuantia de acuerdo
con el aumento porcentual al salario minimo general
del é&rea correspondiente al estado de Morelos,
integrandose segun lo cita el articulo 66, segundo
parrafo de la misma Ley.

Cuarto: Se ordena notificar el presente Acuerdo
al solicitante de la pensién, asimismo sea publicado en
el Periddico Oficial y en la respectiva Gaceta
Municipal; se instruye a los titulares de las &reas de
Recursos Humanos y Tesoreria, que en tiempo y
forma realicen el debido cumplimiento al presente
Acuerdo.

Dado en el Recinto Oficial de Cabildos del
Ayuntamiento de Jojutla, Morelos, a los catorce dias
del mes de febrero del afio dos mil diecisiete.

Atentamente. Los CC. Integrantes del Cabildo
del municipio de Jojutla, Morelos.

ATENTAMENTE
LIC. ALFONSO DE JESUS SOTELO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE JOJUTLA, MORELOS.

LIC. ADAN URIBE PARTIDA
SECRETARIO MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE JOJUTLA, MORELOS.

RUBRICAS.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
TLAQUILTENANGO, MORELOS.

DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN
EL ARTICULO 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
ARTICULO 38, FRACCION VII, 82 FRACCIONES | Y
Il DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO
DE MORELOS.

LOS PRESUPUESTOS DE EGRESOS SERAN
APROBADOS POR LOS AYUNTAMIENTOS CON
BASE A SUS INGRESOS DISPONIBLES. AL
APROBAR LOS AYUNTAMIENTOS LOS
PRESUPUESTOS DE EGRESOS MUNICIPALES
DEBERAN INCLUIR Y AUTORIZAR, LAS PARTIDAS
PRESUPUESTALES NECESARIAS Y SUFICIENTES
PARA CUBRIR EL PAGO DE OBLIGACIONES A
CARGO DE LOS MUNICIPIOS, DE SUS
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
MUNICIPALES, DE LAS EMPRESAS DE
PARTICIPACION MUNICIPAL MAYORITARIA Y DE
LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS QUE FORMEN
PARTE DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARAMUNICIPAL, DERIVADAS DE EMPRESTITOS
Y DE CONTRATOS DE COLABORACION PUBLICO
PRIVADA. EL ARTICULO 2°, FRACCION Il, DE LA
LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO
PUBLICO DEL ESTADO DE MORELOS,
COMPRENDE LAS EROGACIONES QUE POR
CONCEPTO DE GASTO CORRIENTE, INVERSION
FISICA, INVERSION FINANCIERA, PAGOS DE
PASIVOS O DEUDA PUBLICA, REALIZAN:

I.- EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO:

A).- LOS AYUNTAMIENTOS, LAS OFICINAS
DE LAS PRESIDENCIAS MUNICIPALES, LAS
SINDICATURAS Y REGIDURIAS, LA SECRETARIA,
TESORERIA MUNICIPAL, OFICIALIA DEL
REGISTRO CIVIL Y DEPENDENCIAS Y
COMISIONES EN LOS TERMINOS DE LAS
DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS;

B).- LOS CONSEJOS MUNICIPALES DE
CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
MORELOS:;

C).- LAS AUTORIDADES MUNICIPALES
AUXILIARES EN LOS TERMINOS DE LAS
DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO;

D).- EL "SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA";

E).- LOS CONSEJOS DE COLABORACION
MUNICIPAL DE CONFORMIDAD CON LAS
DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE MORELOS;

F).- LOS ORGANISMOS AUXILIARES
MUNICIPALES EN LOS TERMINOS DE LAS
DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO, Y

G).- LA OFICINA DEL CRONISTA MUNICIPAL
EN LOS TERMINOS DE LAS DISPOSICIONES DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO.

SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO DE
FECHA VEINTICINCO DE SEPTIEMBRE DE 2016,
LOS INTEGRANTES DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO APROBARON POR UNANIMIDAD
LA INICIATIVA DE LEY DE INGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2017, COMPRENDIDO ENTRE
EL PRIMERO DE ENERO AL TREINTA Y UNO DE
DICIEMBRE DEL ANO 2017, DOCUMENTO QUE
FUE REMITIDO EN SU OPORTUNIDAD AL
CONGRESO DEL ESTADO, PARA SU APROBACION
CORRESPONDIENTE, CON UNA EXPECTATIVA DE
INGRESOS POR LA CANTIDAD DE $98, 268, 888.99
(NOVENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA
Y OCHO PESOS 99/100 M. N.).

TODOS LOS CONCEPTOS DE INGRESOS
SON ESTIMADOS Y PUEDEN VARIAR EN FUNCION
DE LA RECAUDACION YA SEA AUMENTANDO O
DISMINUYENDO, LAS CANTIDADES PREVISTAS
PARA LOS CONCEPTOS DE PARTICIPACIONES Y
APORTACIONES FEDERALES, Y LA APORTACION
ESTATAL DEL FONDO PARA EL DESARROLLO
ECONOMICO SE AJUSTARAN, EN SU CASO, EN
FUNCION DE LOS MONTOS QUE ESTIME LA
FEDERACION POR RECAUDACION FEDERAL
PARTICIPABLE Y APORTACIONES DEL RAMO 33
DEL EJERCICIO 2017 PARA CADA ENTIDAD
FEDERATIVA QUE SE PUBLIQUEN EN EL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION, UNA VEZ HECHOS
LOS AJUSTES CONFORME A LA LEY DE
COORDINACION FISCAL FEDERAL.

POR LO QUE, ATENDIENDO AL MANDATO
CONSTITUCIONAL QUE DETERMINA QUE LOS
PRESUPUESTOS DE EGRESOS SERAN
APROBADOS POR LOS AYUNTAMIENTOS CON
BASE EN SUS INGRESOS DISPONIBLES Y
TOMANDO EN CONSIDERACION LAS
MODIFICACIONES INTRODUCIDAS POR EL
CONGRESO DEL ESTADO A LA INICIATIVA
PRESENTADA POR EL AYUNTAMIENTO, EN LO
RELATIVO A LAS EXPECTATIVAS DE INGRESO, SE
HA INSTRUIDO A LA TESORERIA MUNICIPAL PARA
PROYECTAR LOS EGRESOS DE ESTE
AYUNTAMIENTO PARA EL EJERCICIO
CORRESPONDIENTE AL ANO 2017,
PRECISAMENTE CONFORME A LA SUMA
PREVISTA EN LA LEY DE INGRESOS.
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CON LA FINALIDAD DE DAR CUMPLIMIENTO
A LAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS EN LOS
ARTICULOS 3Y 15 DE LA LEY DE PRESUPUESTO,
CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO, ESTE
PRESUPUESTO ESTA BASADO EN LAS
DIRECTRICES, LINEAMIENTOS Y POLITICAS QUE
ESTABLECE EL  PLAN MUNICIPAL  DE
DESARROLLO Y EN LOS PROGRAMAS QUE SE
DERIVAN DE ESTE, S| BIEN, DIFIERE DE LAS
CANTIDADES PRESUPUESTADAS POR LAS
UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO, EN
ATENCION A LA NECESIDAD DE AJUSTARSE,
ESTRICTAMENTE, A LA SUMA APROBADA EN LA
LEY DE INGRESOS.

EN LA ESPECIE, SE HA BUSCADO
MANTENER EL MISMO PORCENTAJE DE GASTO
CORRIENTE PREVISTO EN EL EJERCICIO
PRESUPUESTAL INMEDIATO ANTERIOR,
PRIVILEGIANDO EL GASTO DE INVERSION, CON
EL OBJETO DE SATISFACER LAS DEMANDAS DE
OBRAS Y SERVICIOS POR PARTE DE LA
POBLACION.

POR LO ANTERIOR, SE SOMETE
CONSIDERACION DEL CABILDO EL SIGUIENTE:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL

HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
TLAQUILTENANGO, MORELQS, PARA EL
EJERCICIO PRESUPUESTAL COMPRENDIDO

ENTRE EL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL
ANO 2017.
CAPITULO PRIMERO
ES DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- LAS DISPOSICIONES DEL
PRESENTE PRESUPUESTO DE EGRESOS, SON
DE OBSERVANCIA GENERAL PARA LOS
INTEGRANTES DEL CABILDO, SERVIDORES
PUBLICOS, EMPLEADOS, ENTIDADES PUBLICAS O
PARAMUNICIPALES Y AUTORIDADES AUXILIARES
DEL MUNICIPIO DE TLAQUILTENANGO, MORELOS.

ARTICULO 2.- EL EJERCICIO DEL GASTO
PUBLICO DEL  AYUNTAMIENTO DEBERA
SUJETARSE A LOS CONCEPTOS, MONTOS Y
DISPOSICIONES AQUI CONTENIDAS Y DEMAS
APLICABLES EN LA MATERIA, CON LA FINALIDAD
DE ALCANZAR LOS OBJETIVOS Y METAS
CONTENIDOS EN EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL Y LOS PROGRAMAS Y SUB
PROGRAMAS QUE DE EL DERIVEN.

ARTICULO 3.- LOS TITULARES DE LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES, TANTO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, COMO DE
LAS PARAMUNICIPALES, DEBERAN SUJETARSE,
BAJO SU RESPONSABILIDAD, AL EJERCICIO Y
APLICACION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO
PARA EL PRESENTE EJERCICIO PRESUPUESTAL,
ASI COMO A LA NORMATIVIDAD
CORRESPONDIENTE.

LA TESORERIA MUNICIPAL ESTA
FACULTADA PARA INTERPRETAR LAS
DISPOSICIONES DE ESTE PRESUPUESTO, PARA
EFECTOS ADMINISTRATIVOS Y, DE
CONFORMIDAD CON ESTAS, ESTABLECER PARA
LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA CENTRALIZADA Y PARAMUNICIPAL,
LAS MEDIDAS CONDUCENTES QUE DEBERAN
OBSERVAR PARA QUE EL EJERCICIO DE LOS
RECURSOS PUBLICOS SE REALICE CON BASE EN
LOS CRITERIOS DE LEGALIDAD, HONESTIDAD,
EFICIENCIA, EFICACIA, RACIONALIDAD,
AUSTERIDAD, TRANSPARENCIA Y DISCIPLINA
PRESUPUESTAL, PARA LO CUAL, LA TESORERIA
MUNICIPAL A EMITIDO CON TODA OPORTUNIDAD
LOS LINEAMIENTOS Y POLITICAS PARA LA
DISPOSICION DE RECURSOS Y SuU
COMPROBACION.

ES FACULTAD DE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL, DE LA TESORERIA MUNICIPAL Y DE
LAS REGIDURIAS, LA REVISION PERIODICA DEL
EJERCICIO DEL GASTO Y EL AVANCE
PROGRAMATICO DE CADA UNA DE LAS
DEPENDENCIAS, PARA VERIFICAR LA CORRECTA
APLICACION DE RECURSOS A SU CARGO; EN SU
CASO, DEBERAN PROPONER LAS MEDIDAS

PREVENTIVAS o CORRECTIVAS
CORRESPONDIENTES.
EL INCUMPLIMIENTO DE LAS

DISPOSICIONES  AQUI REFERIDAS  SERA
SANCIONADO POR LA CONTRALORIA MUNICIPAL
EN LOS TERMINOS QUE DISPONGA LA LEY
ESTATAL DE RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS Y DEMAS NORMAS
LEGALES APLICABLES.

ARTICULO 4.- PARA PROCURAR UNA
ADECUADA APLICACION DE LOS RECURSOS
PUBLICOS MUNICIPALES, LOS RESPONSABLES
DE LA ADMINISTRACION Y EJERCICIO DEL GASTO
DEBERAN:

I. VIGILAR EN TODO MOMENTO QUE LAS
EROGACIONES SE  APEGUEN A SUS
PRESUPUESTOS APROBADOS;

. OBSERVAR UN ESTRICTO CONTROL
PRESUPUESTAL BAJO LAS MEDIDAS DE
RACIONALIDAD, AUSTERIDAD Y DISCIPLINA
PRESUPUESTAL QUE PARA TAL EFECTO
DETERMINEN DE MANERA CONJUNTA LA
TESORERIA MUNICIPAL, LA CONTRALORIA
MUNICIPAL Y LAS REGIDURIAS;

. NO CONTRAER OBLIGACIONES QUE
IMPLIQUEN COMPROMETER RECURSOS CON
POSTERIORIDAD AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017;

IV. COMUNICAR CON TODA OPORTUNIDAD A
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL CUALQUIER
SITUACION O EVENTO QUE AFECTE EL
CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS
PROGRAMADAS Y PROPONER  MEDIDAS
ALTERNAS PARA SU CONSECUCION, Y
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V. INFORMAR PERIODICAMENTE SOBRE EL
AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS DE SUS PROGRAMAS.

ARTICULO 5.- TODA EROGACION O GASTO
PUBLICO DEBERA CONTAR CON SALDO
SUFICIENTE EN LA PARTIDA DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS RESPECTIVO, Y SE SUJETARA A
LAS REGLAS QUE DETERMINE LA TESORERIA
MUNICIPAL.

LA COMPROBACION DEL GASTO PUBLICO
SE EFECTUARA CON LA DOCUMENTACION
ORIGINAL QUE DEMUESTRE LA ENTREGA DEL
PAGO CORRESPONDIENTE, QUE REUNA LOS
REQUISITOS QUE REGLAMENTE LA TESORERIA
MUNICIPAL.

UNA EROGACION SE  ENTENDERA
JUSTIFICADA, CUANDO EXISTA LA EVIDENCIA DE
HABER SIDO TRAMITADA ANTE LAS INSTANCIAS
FACULTADAS PARA DOTAR DE LOS RECURSOS
HUMANOS, MATERIALES O FINANCIEROS Y
EXISTA LA DOCUMENTACION QUE DETERMINE EL
COMPROMISO U OBLIGACION DE EFECTUAR EL
PAGO POR PARTE DE LA DEPENDENCIA O
ENTIDAD DE QUE SE TRATE.

ARTICULO 6.- UNA VEZ CONCLUIDA LA
VIGENCIA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS,
SOLO PROCEDERA HACER PAGOS CON BASE EN
EL, POR LOS CONCEPTOS EFECTIVAMENTE
DEVENGADOS EN EL ANO QUE CORRESPONDA Y
SIEMPRE QUE ESTEN DEBIDAMENTE
CONTABILIZADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL
EJERCICIO CORRESPONDIENTE O POR
OPERACIONES DETERMINADAS, EN EL AMBITO
DE SU COMPETENCIA POR LA TESORERIA
MUNICIPAL.

ARTICULO 7.- EN TERMINOS DE LO
DISPUESTO POR EL ARTICULO 33 DE LA LEY DE
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO
PUBLICO DEL ESTADO DE MORELOS, EN CASO
DE QUE SE REQUIERAN AMPLIACIONES
PRESUPUESTALES, EL PRESIDENTE MUNICIPAL
SOLICITARA LA AUTORIZACION PREVIA DEL
CABILDO SENALANDO EN TODO CASO LA
FUENTE DE INGRESOS RESPECTIVA.

EN CASOS DEBIDAMENTE JUSTIFICADOS Y
A FIN DE GARANTIZAR LA EJECUCION DE LOS
PROGRAMAS OPERATIVOS ANUALES
AUTORIZADOS EN EL PRESENTE PRESUPUESTO,
EN TRATANDOSE DE TRANSFERENCIAS,
MODIFICACIONES, ASIGNACIONES Y
REASIGNACIONES ENTRE LAS DIFERENTES
PARTIDAS PRESUPUESTALES DE LA MISMA
UNIDAD RESPONSABLE DE GASTOS, EL
PRESIDENTE MUNICIPAL, A TRAVES DE LA
TESORERIA MUNICIPAL, PODRA REALIZARLAS,
DANDO CUENTA AL CABILDO EN EL CORTE DE
CAJA MENSUAL INMEDIATO POSTERIOR,
EXPONIENDO LAS CONSIDERACIONES QUE LAS
JUSTIFIQUEN.

LAS TRANSFERENCIAS, MODIFICACIONES,
ASIGNACIONES Y REASIGNACIONES A QUE SE
REFIERE ESTE ARTICULO, ASi COMO AQUELLOS
CONCEPTOS DE AMPLIACION AUTOMATICA
DEBERAN INCLUIRSE EN LA CUENTA PUBLICA
TRIMESTRAL INMEDIATA POSTERIOR A LA FECHA
EN QUE SE HUBIEREN REALIZADO.

EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS A QUE
SE REFIERE ESTE ARTICULO DEBERA
SUJETARSE A LA NORMATIVIDAD APLICABLE;
LOS INGRESOS EXTRAORDINARIOS Y LAS
ECONOMIAS QUE SE OBTENGAN DURANTE EL
EJERCICIO SERAN APLICADOS DE
CONFORMIDAD CON LO QUE DETERMINE EL
TITULAR DEL EJECUTIVO MUNICIPAL.

ARTICULO 8.- LOS MONTOS MAXIMOS BAJO
LOS CUALES PODRA LLEVARSE A CABO LA
ASIGNACION DIRECTA, LA INVITACION
RESTRINGIDA A CUANDO MENOS TRES
PROVEEDORES Y EL CONCURSO A CUANDO
MENOS CINCO POSTORES, EN LAS
ADQUISICIONES, ENAJENACIONES,
ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE
SERVICIOS, CON CARGO A RECURSOS DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO
2017 SERAN LOS SIGUIENTES:

CONCEPTO SALARIOS MINIMOS
VIGENTES EN EL
ESTADO DE MORELOS
ANTES DE IVA

ASIGNACION DIRECTA 5000 SALARIOS

MINIMOS

INVITACION MEDIANTE
COTIZACION POR
ESCRITO DE CUANDO
MENOS TRES
PROVEEDORES

5001 A 10000
SALARIOS MINIMOS

INVITACION MEDIANTE
COTIZACION POR
ESCRITO A CUANDO
MENOS CINCO
PROVEEDORES

DE 10001 A 25000
SALARIOS MINIMOS

MAS DE 25000
SALARIOS MINIMOS

LICITACION PUBLICA

SE ENTIENDE POR SALARIO MINIMO, EL
SALARIO MINIMO VIGENTE DE LA ZONA
ECONOMICA A QUE PERTENECE EL ESTADO DE
MORELOS.

TRATANDOSE DE LA CONTRATACION DE
OBRA Y LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
RELACIONADOS CON LA MISMA, DEBERAN
EFECTUARSE MEDIANTE LICITACION PUBLICA,
EXCEPTO EN LOS CASOS SIGUIENTES:
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TRATANDOSE DE LOS
SERVICIOS
RELACIONADOS CON
LA OBRA PUBLICA

MONTO

POR ASIGNACION
DIRECTA

CUANDO EL MONTO NO
EXCEDA DE LA
CANTIDAD
EQUIVALENTE A 15000
SALARIOS MINIMOS

POR COTIZACION POR
ESCRITO A CUANDO

DE 15001 A 50000
SALARIOS MINIMOS

MENOS TRES
POSTORES
LICITACION PUBLICA | MAS DE 50000 SALARIOS
MINIMOS
TRATANDOSE DE MONTO

OBRA PUBLICA

POR ASIGNACION
DIRECTA

CUANDO EL MONTO NO
EXCEDA DE 6000
SALARIOS MINIMOS

POR COTIZACION POR
ESCRITO A CUANDO
MENOS TRES
POSTORES

DE 6001 A 60000
SALARIOS MINIMOS

LICITACION PUBLICA | MAS DE 60000 SALARIOS
MINIMOS

LAS DEPENDENCIAS ENCARGADAS DE LA
ADQUISICION Y ADMINISTRACION DE RECURSOS
MATERIALES, LA DE OBRAS PUBLICAS Y LAS
DEMAS AUTORIDADES COMPETENTES DE LA
ADMINISTRACION CENTRALIZADA Y
DESCENTRALIZADA, AL MOMENTO DE CELEBRAR
LOS CONTRATOS RESPECTIVOS, VIGILARAN QUE
LOS IMPORTES QUE REBASEN LAS
EQUIVALENCIAS ANTERIORES, SE SUJETEN A
LICITACION PUBLICA, SIN DEMERITO DE LOS
CASOS EN QUE POR RAZONES DE URGENCIA,
RIESGO, SINIESTRO, DESASTRE, ACCIDENTES,
SE ALTERE EL ORDEN SOCIAL O SE PONGA EN
RIESGO EL INTERES PUBLICO, MEDIDAS DE
SEGURIDAD, ACONTECIMIENTOS INESPERADOS,
RIESGO, PELIGRO O DEMORA EN LOS
PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y OTRAS
ANALOGAS, SE AUTORICE LA ASIGNACION O
ADJUDICACION DIRECTA, AUN CUANDO EL
POSTOR NO SE ENCUENTRE REGISTRADO EN EL
PADRON CORRESPONDIENTE. LOS IMPORTES
QUE RESULTEN DE APLICAR LAS
EQUIVALENCIAS AL SALARIO MINIMO ANTES
SENALADAS, NO INCLUIRAN LAS
CONTRIBUCIONES FEDERALES, ESTATALES O
MUNICIPALES QUE SE CAUSEN.

EN LA ADJUDICACION DE LA OBRA PUBLICA
Y ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS QUE
EFECTUE EL AYUNTAMIENTO, LOS COMITES DE
ADQUISICIONES Y DE OBRA PUBLICA TENDRAN
LA INTERVENCION QUE SENALAN LOS
REGLAMENTOS RESPECTIVOS Y DEMAS
NORMATIVIDAD APLICABLE.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS EROGACIONES

ARTICULO 9.- LAS EROGACIONES
PREVISTAS EN ESTE PRESUPUESTO PARA LAS
DEPENDENCIAS QUE INTEGRAN LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO
DE TLAQUILTENANGO, MORELOS, IMPORTAN LA
CANTIDAD DE $98, 268, 888.99 (NOVENTA Y OCHO
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS 99/100
M. N.).

ARTICULO 10.- LAS CANTIDADES AQUI
AUTORIZADAS DEBERAN DESTINARSE A CUBRIR
LOS CONCEPTOS SIGUIENTES:

1.- SERVICIOS PERSONALES.- SUELDOS Y
PRESTACIONES DE CONFORMIDAD CON LAS
DISPOSICIONES ESTABLECIDAS EN LA LEY DEL
SERVICIO CIVIL DEL ESTADO DE MORELOS, LAS
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO
CONVENIDAS CON LOS SINDICATOS DEL
AYUNTAMIENTO DE TLAQUILTENANGO Y DEMAS
DISPOSICIONES LABORALES APLICABLES, Y CON
APEGO A LOS TABULADORES DE SUELDOS Y
PLAZAS AUTORIZADOS. SE INCLUYE EN ESTE
RUBRO LAS REMUNERACIONES OTORGADAS A
LOS INTEGRANTES DEL CABILDO.

LA PLANTILLA DE PERSONAL AUTORIZADA
Y TABULADORES DE SUELDO DE LA
ADMINISTRACION;

2.- ADQUISICION DE BIENES, MATERIALES Y
SUMINISTROS NECESARIOS PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL;

3.- CONTRATACION Y/O EJECUCION DE
OBRAS Y SERVICIOS:

4.- OTORGAMIENTO DE APOYOS Y
SUBSIDIOS A INSTITUCIONES, ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS, AUTORIDADES
AUXILIARES, SECTORES VULNERABLES O EN
CONDICIONES DE REZAGO SOCIAL Y A LA
CIUDADANIA EN GENERAL;

5.- AMORTIZACION E INTERESES DE LAS
OBLIGACIONES FINANCIERAS ADQUIRIDAS;

6.- PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES;

7.- LAS APORTACIONES MUNICIPALES A
LOS PROGRAMAS CONVENIDOS CON LA
FEDERACION Y EL ESTADO;

8.- ADEUDOS CORRESPONDIENTES A
EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
DEBIDAMENTE REGISTRADOS Y
PROVISIONADOS;
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9.- ENTERO DE IMPUESTOS RETENIDOS A
TRABAJADORES Y TERCEROS, Y

10. LAS INDEMNIZACIONES DERIVADAS DEL
DANO QUE SE OCASIONE A LOS PARTICULARES
CON MOTIVO DE SU ACTIVIDAD IRREGULAR, EN
LOS TERMINOS DE LA LEY DE RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL DEL ESTADO DE MORELOS.

ARTICULO 11.- TRATANDOSE DE LA
ADMINISTRACION, LA APLICACION DE LOS
RECURSOS POR CONCEPTO O PARTIDA SERAN
LOS SIGUIENTES:
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 2017

H. AYUNTAMIENTO DE TLAQUILTENANGO MORELOS
TESORERIA MUNICIPAL
PRESUPUESTO DE EGRESOS
EJERCICIO FISCAL 2017

PRESUPUESTO
NO. DE CUENTA CONCEPTO EJERCICIO %
FISCAL 2017
GASTOS Y OTRAS
) 98,268,888.99 | 100.00
PERDIDAS
GASTOS DE
57,347,686.04 58.40
FUNCIONAMIENTO
SERVICIOS
1000000000000 39,371,354.00 40.10
PERSONALES
MATERIALES Y
2000000000000 6,654,753.39 6.80
SUMINISTROS
SERVICIOS
3000000000000 10,483,714.01 10.70
GENERALES
TRANSFERENCIA,
ASIGNACIONES, 1,031,400.60
4000000000000 1.00
SUBSIDIOS Y
OTRAS.
BIENES MUEBLES,
800,000.00
5000000000000 INMUEBLES E 0.80
INTANGIBLES
PARTICIPACIONES Y
8000000000000 37,223,393.18 37.90
APORTACIONES
8321000000000 FONDO il 13,982,441.98 14.00
8322000000000 FONDO IV 19,440,951.20 20.00
8350000000000 FAEDE 4,637,864.64 5.00
INTERESES,
COMISIONES Y
9000000000000 1,866,409.17 1.90
OTROS GASTOS DE
LA DEUDA PUBLICA
AMORTIZACION DE
9100000000000 . 1,397,234.52 1.40
LA DEUDA PUBLICA
INTERESES DE LA
9211000000000 . 469,174.65 0.50
DEUDA PUBLICA

NOTA: LAS CLAVES DE LAS PARTIDAS
PUEDEN SER MODIFICADAS CON MOTIVO DE LA
ADECUACION DEL CATALOGO DE CUENTAS AL
SISTEMA ARMONIZADO DE CONTABILIDAD QUE
SE ESTA EFECTUANDO ENTRE FEDERACION,
ESTADOS Y MUNICIPIOS SIN VERSE AFECTADOS
LOS CONCEPTOS Y MONTOS ASIGNADOS.

ARTICULO 12.- DE CONFORMIDAD A LA LEY
DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, LAS
ADQUISICIONES DEBERAN EFECTUARSE
OBSERVANDO LAS DISPOSICIONES LEGALES
APLICABLES, GARANTIZANDO LAS MEJORES
CONDICIONES POSIBLES PARA EL
AYUNTAMIENTO; TODA EXCEPCION A ESTE
PROCEDIMIENTO DEBERA APEGARSE A LA
NORMATIVIDAD APLICABLE ATENDIENDO AL
MONTO Y AL ORIGEN O TIPO DE RECURSO CON
QUE SERA CUBIERTA LA OPERACION.

LAS DEPENDENCIAS ENCARGADAS DE LA
ADQUISICION DE BIENES O SERVICIOS, DE OBRA
PUBLICA DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, EN
LA CELEBRACION DE LOS ACTOS JURIDICOS
QUE CELEBREN, DEBERAN VIGILAR EL
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL.

LOS BIENES QUE SE ADQUIERAN, QUE NO
SEAN PERECEDEROS O CONSUMIBLES Y
ATENDIENDO A SUS CARACTERISTICAS O
VALOR, DEBERAN INCORPORARSE EN EL
INVENTARIO RESPECTIVO.

ARTICULO 13- LA  ADJUDICACION,
CONTRATACION Y EJECUCION DE OBRA PUBLICA
O DE SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA,
DEBERA CUMPLIR LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS, PROGRAMATICAS Y
PRESUPUESTALES QUE LA RIJAN; LA DIRECCION
DE OBRAS PUBLICAS, Y LAS AREAS
ADMINISTRATIVAS O UNIDADES RESPONSABLES
DE GASTO, DEBERAN VIGILAR ESTOS
LINEAMIENTOS AL MOMENTO EN QUE CELEBREN
LOS CONTRATOS RESPECTIVOS.

ARTICULO 14.- TRATANDOSE DE LA
ADMINISTRACION CENTRALIZADA, EL DESTINO Y
APLICACION DE LOS RECURSOS QUE EL
AYUNTAMIENTO DE TLAQUILTENANGO
RECAUDARA DURANTE EL EJERCICIO 2017, SERA
LA QUE AUTORICEN SUS RESPECTIVOS
ORGANOS DE GOBIERNO.

PARA ELLO, SE FACULTA AL PRESIDENTE
MUNICIPAL Y AL SECRETARIO GENERAL PARA
SIGNAR LOS INSTRUMENTOS JURIDICOS
NECESARIOS PARA CONVENIR CON LOS
GOBIERNOS DEL ESTADO Y DE LA FEDERACION
LA PARTICIPACION EN LOS PROGRAMAS DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL Y DE BENEFICIO
SOCIAL PREVISTOS EN EL PRESENTE
PRESUPUESTO DE EGRESOS.
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ARTICULO 15.- LOS TITULARES DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL QUE EJERZAN RECURSOS
APROBADOS EN ESTE PRESUPUESTO, Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS ENCARGADOS DE LA
ADMINISTRACION DE LOS MISMOS, SERAN LOS
RESPONSABLES DEL MANEJO Y APLICACION DE
ESTOS; DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
Y METAS DE LOS PROGRAMAS CONTENIDOS EN
SU PRESUPUESTO AUTORIZADO:; DE QUE SE
CUMPLAN LAS DISPOSICIONES LEGALES
VIGENTES PARA EL EJERCICIO DEL GASTO; DE
QUE LOS COMPROMISOS SEAN EFECTIVAMENTE
DEVENGADOS, COMPROBADOS Y JUSTIFICADOS:
DE LA GUARDA Y CUSTODIA DE LOS
DOCUMENTOS QUE LOS SOPORTAN; DE LLEVAR
UN ESTRICTO CONTROL DE LOS MEDIOS DE
IDENTIFICACION ELECTRONICA; Y DE LLEVAR
LOS REGISTROS DE SUS OPERACIONES
CONFORME A LO DISPUESTO EN ESTE
PRESUPUESTO Y DEMAS DISPOSICIONES
APLICABLES EN LA MATERIA.

ARTICULO 16.- QUEDA PROHIBIDO A LAS
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL, CONTRAER COMPROMISOS
QUE REBASEN EL MONTO DE SUS
PRESUPUESTOS AUTORIZADOS O EFECTUAR
EROGACIONES QUE IMPIDAN EL CUMPLIMIENTO
DE SUS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
APROBADAS.

EN CASO DE REQUERIR EL EJERCICIO DE
RECURSOS SUPERIORES A LOS
PRESUPUESTADOS, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LAS METAS Y OBJETIVOS PREVISTOS EN SUS
PROGRAMAS OPERATIVOS ANUALES, EN CASOS
DEBIDAMENTE JUSTIFICADOS, DEBERAN
OBTENER, PREVIAMENTE AL EJERCICIO DEL
GASTO, LA AUTORIZACION DEL PRESIDENTE
MUNICIPAL, QUIEN LO SOMETERA A LA
CONSIDERACION DEL CABILDO PARA SU
APROBACION CORRESPONDIENTE.

ARTICULO 17.- LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, NO
PODRAN CONTRAER OBLIGACIONES QUE
IMPLIQUEN COMPROMETER RECURSOS DE
EJERCICIOS FISCALES SUBSECUENTES.

ARTICULO 18.- LA CONTRALORIA EN EL
AMBITO DE SU COMPETENCIA, EXAMINARA,
VERIFICARA, COMPROBARA, VIGILARA,
EVALUARA Y DARA SEGUIMIENTO, AL EJERCICIO
DEL GASTO PUBLICO Y SU CONGRUENCIA CON
EL PRESENTE PRESUPUESTO Y DEMAS
DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES. ESTAS
ACTIVIDADES TENDRAN POR OBJETO,
PROMOVER LA EFICIENCIA EN LAS
OPERACIONES PRESUPUESTALES DE LAS
DEPENDENCIAS, COMPROBAR SI EN EL
EJERCICIO DEL GASTO SE HA CUMPLIDO CON
LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES Y
VERIFICAR SI SE HAN ALCANZADO LOS
OBJETIVOS, Y METAS PROGRAMADAS.

CON TAL FIN, DISPONDRA LO
CONDUCENTE PARA QUE SE LLEVEN A CABO
LAS INSPECCIONES, VERIFICACIONES,
REVISIONES, VISITAS Y AUDITORIAS QUE SE
REQUIERAN, ASI COMO PARA QUE SE FINQUEN
LAS RESPONSABILIDADES Y SE APLIQUEN LAS
SANCIONES QUE PROCEDAN, CONFORME A LA
LEY ESTATAL DE RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS, SIN PERJUICIO DE LAS
RESPONSABILIDADES PENALES o)
RESARCITORIAS QUE PROCEDAN DE
CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES
APLICABLES.

LAS DEPENDENCIAS, ESTARAN OBLIGADAS
A PROPORCIONAR LA INFORMACION QUE LES
SEA SOLICITADA POR LA CONTRALORIA, A FIN
DE QUE ESTA EN SU RESPECTIVO AMBITO DE
COMPETENCIA, PUEDAN  REALIZAR  LAS
FUNCIONES DE FISCALIZACION, INSPECCION,
VERIFICACION Y EVALUACION DEL EJERCICIO
DEL GASTO PUBLICO, ASIi COMO PERMITIRLE A
Su PERSONAL LA PRACTICA DE
VERIFICACIONES, REVISIONES, INSPECCIONES,
VISITAS Y AUDITORIAS PARA LA COMPROBACION
DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DERIVADAS DE ESTE PRESUPUESTO Y DEMAS
DISPOSICIONES QUE NORMEN EL EJERCICIO DEL
GASTO PUBLICO.

LO ANTERIOR SERA SIN MENOSCABO DE
LAS FUNCIONES DE FISCALIZACION QUE
REALICE DIRECTAMENTE LA CONTRALORIA A
LAS DEPENDENCIAS DE LA PROPIA
ADMINISTRACION. EL REGIDOR CON LA
COMISION DE HACIENDA VIGILARA EL
CUMPLIMIENTO DE ESTA DISPOSICION.

ARTICULO 19.- EN EL EJERCICIO DE SUS
PRESUPUESTOS, LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION, SE SUJETARAN
ESTRICTAMENTE A  SUS  CALENDARIOS
PRESUPUESTALES, ASI COMO A LAS
DISPONIBILIDADES DE LA HACIENDA PUBLICA
MUNICIPAL.

LA TESORERIA Y LAS DEPENDENCIAS
EQUIVALENTES DE LA  ADMINISTRACION,
QUEDAN FACULTADAS PARA NO RECONOCER
ADEUDOS NI PAGOS POR CANTIDADES
RECLAMADAS O EROGACIONES EFECTUADAS EN
CONTRAVENCION A LO DISPUESTO EN ESTE
PRESUPUESTO, ASI COMO REDUCIR DE LOS
CALENDARIOS PRESUPUESTALES LAS
DISPONIBILIDADES FINANCIERAS MENSUALES
HASTA QUE CUENTEN CON COMPROMISOS DE
PAGO DEBIDAMENTE JUSTIFICADOS.
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ARTICULO 20.- LA TESORERIA Y LAS
DEPENDENCIAS EQUIVALENTES DE LA
ADMINISTRACION, ATENDERAN LAS
SOLICITUDES DE PAGO O DE FONDOS QUE LAS
DEPENDENCIAS AUTORICEN CON CARGO A SUS
PRESUPUESTOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE
SUS PROGRAMAS, EN FUNCION DE LA
DISPONIBILIDAD FINANCIERA Y CONFORME AL
CALENDARIO PRESUPUESTAL PREVIAMENTE
APROBADO; PODRA RESERVARSE DICHA
OPERACION, CUANDO:

l- NO ENVIEN LA INFORMACION QUE LES
SEA REQUERIDA, EN RELACION CON EL
EJERCICIO DE SIS PROGRAMAS Y
PRESUPUESTOS;

Il.- DEL ANALISIS DEL EJERCICIO DE SUS
PRESUPUESTOS Y DEL DESARROLLO DE SUS
PROGRAMAS, RESULTE QUE NO CUMPLEN CON
LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE LOS
PROGRAMAS APROBADOS, SE DETECTEN
DESVIACIONES EN SU EJECUCION O EN LA
APLICACION DE LOS RECURSOS ASIGNADOS;

.- EN EL  MANEJO DE  SUS
DISPONIBILIDADES FINANCIERAS, NO CUMPLAN
CON LOS LINEAMIENTOS QUE EMITA LA
TESORERIA;

IV.- EN EL CASO DE TRANSFERENCIAS Y
APORTACIONES AUTORIZADAS, NO REMITAN
LOS INFORMES PROGRAMATICO-
PRESUPUESTALES EN LOS TERMINOS Y PLAZOS
ESTABLECIDOS, LO QUE MOTIVARA LA
INMEDIATA SUSPENSION DE LAS
SUBSECUENTES MINISTRACIONES DE FONDOS
QUE POR LOS MISMOS CONCEPTOS SE
HUBIESEN AUTORIZADO, ASi COMO EL
REINTEGRO DE LO QUE SE HAYA
SUMINISTRADO, Y

V.- EN GENERAL, NO EJERZAN SUS
PRESUPUESTOS DE CONFORMIDAD CON LAS
DISPOSICIONES APLICABLES.

ARTICULO 21.- DE PRESENTARSE UNA
DISMINUCION EN LOS INGRESOS PREVISTOS EN
LA LEY DE INGRESOS, LA TESORERIA MUNICIPAL
Y LAS DEPENDENCIAS EQUIVALENTES DE LA
ADMINISTRACION, EFECTUARAN LOS AJUSTES
QUE CORRESPONDAN A LOS PRESUPUESTOS
AUTORIZADOS A LAS DEPENDENCIAS.

LOS AJUSTES QUE SE EFECTUEN EN
OBSERVANCIA DE LO ANTERIOR, DEBERAN
REALIZARSE PREFERENTEMENTE SIN AFECTAR
LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE GASTO

SOCIAL.
TRATANDOSE DE  DISMINUCION EN
INGRESOS POR CONCEPTO DE

TRANSFERENCIAS FEDERALES O CREDITO, EL
PRESIDENTE MUNICIPAL PODRA ORDENAR LAS
REDUCCIONES QUE PROCEDAN EN LOS
PROGRAMAS Y CONCEPTOS DE GASTO A LOS
CUALES ESTABA DIRIGIDA LA APLICACION DE
DICHOS RECURSOS.

ARTICULO 22.- LOS TITULARES DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION, SERAN
RESPONSABLES DEL MANEJO DE LOS
RECURSOS ASIGNADOS, DE LA APLICACION DE
LOS RECURSOS, LOS CUALES SE SUJETARAN A
LOS SIGUIENTES LINEAMIENTOS PARA LA
COMPROBACION DEL GASTO.

ARTICULO 23.- EN EL EJERCICIO DEL
GASTO DE INVERSIONES PUBLICAS PARA EL
ANO 2017:

- SE OTORGARA PRIORIDAD A LAS
EROGACIONES POR CONCEPTO DE GASTOS DE
MANTENIMIENTO DE LOS PROYECTOS Y OBRAS
CONCLUIDOS, AL AVANCE DE LOS PROYECTOS Y
OBRAS PUBLICAS QUE SE ENCUENTREN EN
PROCESO VINCULADOS A LA PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS;

.- LAS DEPENDENCIAS SOLO PODRAN
INICIAR PROYECTOS CUANDO  TENGAN
GARANTIZADA LA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL DURANTE EL EJERCICIO FISCAL.
EN EL CASO DE QUE LOS PROYECTOS
ABARQUEN MAS DE UN EJERCICIO SE DEBERA
CONTAR CON EL ACUERDO DEL CABILDO;

.- SE APROVECHARA AL MAXIMO LA
MANO DE OBRA E INSUMOS LOCALES Y LA
CAPACIDAD INSTALADA PARA ABATIR COSTOS.
EN IGUALDAD DE CONDICIONES EN CUANTO A
PRECIO, CALIDAD, FINANCIAMIENTO,
OPORTUNIDAD Y DEMAS CIRCUNSTANCIAS
PERTINENTES, SE DEBERA DAR PRIORIDAD A
LOS CONTRATISTAS Y PROVEEDORES LOCALES
O EN EL ESTADO, EN LA ADJUDICACION DE
CONTRATOS DE OBRA PUBLICA Y DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
PRESTACION DE SERVICIOS DE CUALQUIER
NATURALEZA;

IV.. SE DARA PREFERENCIA A LA
ADQUISICION DE PRODUCTOS Y A LA
UTILIZACION DE TECNOLOGIAS NACIONALES;

V.- SE ESTIMULARAN LOS PROYECTOS DE
COINVERSION CON LOS SECTORES SOCIAL Y
PRIVADO Y CON EL GOBIERNO DEL ESTADO Y
MUNICIPIOS INTEGRANTES DE LA ZONA, PARA LA
EJECUCION DE OBRAS Y PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA Y DE SERVICIOS QUE
CONTRIBUYAN A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA
DE LA POBLACION Y ESTIMULEN LA
GENERACION DEL EMPLEO;
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VI.- LOS PROYECTOS DE INVERSION DE
LAS DEPENDENCIAS, QUE SEAN FINANCIADOS
CON RECURSOS CREDITICIOS, DEBERAN
OBSERVAR LOS PRECEPTOS APLICABLES DE LA
LEY DE DEUDA PUBLICA VIGENTE EN EL ESTADO
Y LINEAMIENTOS QUE EMITA LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL ESTADO, CON INDEPENDENCIA
DE LA OBLIGACION DE SUJETARSE A LOS
ORDENAMIENTOS QUE INTEGRAN LA

NORMATIVIDAD ESTATAL Y MUNICIPAL
APLICABLE A LA PROGRAMACION,
PRESUPUESTACION Y EJERCICIO DEL GASTO
PUBLICO, Y

VIll.- LOS RUBROS DE GASTO DE LAS
INVERSIONES FINANCIERAS QUE REALICEN LAS
DEPENDENCIAS, DEBERAN ESTAR PREVISTOS
EN SUS PRESUPUESTOS DE EGRESOS Y SOLO
PODRAN INCREMENTARSE EN CASOS
PLENAMENTE JUSTIFICADOS PREVIA
AUTORIZACION DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.

ARTICULO 24.- LOS ESTIMULOS FISCALES,
SUBSIDIOS Y AYUDAS SE ORIENTARAN A LAS
ACTIVIDADES QUE CONLLEVEN A UN MAYOR
BENEFICIO SOCIAL ENTRE LOS GRUPOS DE
MENORES INGRESOS Y EN CONDICIONES DE
ALTA VULNERABILIDAD O MARGINACION, ASi
COMO ACTIVIDADES VINCULADAS CON EL
INTERES PUBLICO O GENERAL.

EL OTORGAMIENTO SE HARA CON BASE
EN CRITERIOS DE SELECTIVIDAD, OBJETIVIDAD,
EQUIDAD, TEMPORALIDAD Y TRANSPARENCIA EN
SuU ASIGNACION, CONSIDERANDO SuU
CONTRIBUCION EFECTIVA A LA OFERTA DE
BIENES Y SERVICIOS.

SOLO SE OTORGARAN TRANSFERENCIAS,
APORTACIONES Y AYUDAS CUANDO SE
PRECISEN CLARAMENTE LOS PROGRAMAS,
DESTINO, OBJETIVOS, BENEFICIARIOS,
TEMPORALIDAD Y CONDICIONES DE LAS
MISMAS.

ARTICULO 25.- LA TESORERIA Y LAS
DEPENDENCIAS EQUIVALENTES DE LA
ADMINISTRACION, PODRAN REQUERIR A LAS
DEPENDENCIAS, LA INFORMACION QUE RESULTE
NECESARIA PARA LA ELABORACION E
INTEGRACION DE LA CUENTA PUBLICA
TRIMESTRAL O ANUAL DEL AYUNTAMIENTO.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- EL PRESENTE PRESUPUESTO
DE EGRESOS INICIARA SU VIGENCIA A PARTIR
DE SuU PUBLICACION CON EFECTOS
RETROACTIVOS AL DIiA PRIMERO DE ENERO DEL
ANO DOS MIL DIECISIETE Y LA CONCLUIRA EL
TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL MISMO ANO.

SEGUNDO.- LOS TECHOS Y CALENDARIOS
PRESUPUESTALES APROBADOS, DEBERAN SER
COMUNICADOS POR LA TESORERIA A LAS
DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION, A MAS
TARDAR AL TERMINO DE DIECISEIS DIAS
NATURALES SIGUIENTES A LA APROBACION DEL
PRESENTE PRESUPUESTO POR PARTE DEL
CABILDO.

TERCERO.- LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DEBERAN
AJUSTAR SUS PROGRAMAS OPERATIVOS
ANUALES, A LAS SUMAS QUE SE LES ASIGNAN
EN EL PRESENTE PRESUPUESTO.

CUARTO.- DE LOS RECURSOS
EXTRAORDINARIOS Y ECONOMIAS QUE SE
OBTENGAN, SE DESTINARA A GASTO
CORRIENTE, OBRAS Y/O PROYECTOS
AUTORIZADOS POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL.

QUINTO.- LA ASIGNACION DESTINADA AL
SISTEMA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE
TLAQUILTENANGO, MORELOS, DEBERA
DESTINARSE PRIORITARIAMENTE PARA
GARANTIZAR LA OPERACION, PARA LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO.

SEXTO.- CON BASE EN LOS LINEAMIENTOS
EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO, DE ESTE
PRESUPUESTO, LAS AREAS ADMINISTRATIVAS
DEBERAN ELABORAR SuUS PROPIOS
PROGRAMAS DE AUSTERIDAD PRESUPUESTAL Y
SOMETERLOS A LA CONSIDERACION DEL
CABILDO.

SEPTIMO.- PUBLIQUESE EL PRESENTE
PRESUPUESTO DE EGRESOS EN LA GACETA
MUNICIPAL Y/O PAGINA WEB DEL MUNICIPIO DE
TLAQUILTENANGO CON COPIA DEL ACTA DE LA
SESION EN DONDE FUE APROBADO.

OCTAVO.- REMITASE EL PRESENTE
ACUERDO AL H. CONGRESO DEL ESTADO PARA
EFECTOS INFORMATIVOS.

EL PRESENTE ACUERDO SE FIRMA A LOS
SEIS DIAS DEL MES DE ENERO DEL DOS MiL
DIECISIETE EN LA SALA DE CABILDO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE TLAQUILTENANGO,
MORELOS.

C. ENRIQUE ALONSO PLASCENCIA
EL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE TLAQUILTENANGO, MORELOS
C. YASMIN VELAZQUEZ FLORES
SINDICO MUNICIPAL
LIC. EDER ALAN CAMPOS DOMINGUEZ
REGIDOR DE ASUNTOS DE LA JUVENTUD
C. IGNACIO FLORES FRANCISCO
REGIDOR DE BIENESTAR SOCIAL
C. PEDRO ARAGON MICHACA
REGIDOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO
C. ARMANDO MANUEL PEREZ PINEDA
REGIDOR PROTECCION AMBIENTAL
C. JESUS LEYVA HERNANDEZ
REGIDOR DE TURISMO
LIC. PAOLA LIZBETH CHAVEZ RAMIREZ
SECRETARIA MUNICIPAL
C.P. ANDREU PATRON INDALECIO
TESORERO MUNICIPAL
RUBRICAS
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Al margen derecho un logotipo que dice:
Tlaquiltenango.- EI municipio grande.

El Honorable Ayuntamiento Constitucional de
Tlaquiltenango, Morelos, con las facultades que nos
confiere el parrafo segundo, de la fracciéon I, del
articulo 115, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; los articulos 113 y 118, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos; articulos 4, 38, fracciones Il y IV, 41, fraccion
I, 60, 63 y 64, de la Ley Orgéanica Municipal del Estado
de Morelos; asi como el articulo cuarto transitorio del
Acuerdo por medio del cual se emiten las Bases
Generales para la Expedicion de Pensiones de los
Servidores Publicos de los Municipios del Estado de
Morelos, y al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDO

Que en términos de lo que dispone el articulo
115, fraccion Il, péarrafo segundo, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el
Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos; esta
facultado para expedir dentro del ambito de su
jurisdiccién, los ordenamientos juridicos que resulten
necesarios para el ejercicio de las atribuciones que le
otorgan las diversas disposiciones juridicas; asi como
regular las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia.

Que en Sesion Ordinaria de Pleno, iniciada el
dia 09 de diciembre de 2014, los integrantes de la
Comision de Trabajo, Prevision y Seguridad Social, de
la LIl Legislatura del Congreso del Estado de Morelos,
presentdé ante el Pleno propuesta de acuerdo
parlamentario por medio del cual se emiten las Bases
Generales para la Expedicion de Pensiones de los
Servidores Publicos de los Municipios del Estado de
Morelos.

Con fecha once de febrero del afio dos mil
quince, se publico en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad” numero 5251, segunda seccion, el Acuerdo
por medio del cual se emiten las Bases Generales
para la Expedicion de Pensiones de los Servidores
Pablicos de los Municipios del Estado de Morelos,
entrando en vigor al dia siguiente, con el objetivo
principal de establecer los elementos béasicos para los
procedimientos de recepcién de solicitudes de pension
y de la documentacién, tramite, revision, analisis
juridico, elaboracién de los acuerdos pensionatorios,
mismos que validan el derecho a percibir la pension de
gue se trate, asi como los derechos, obligaciones y
requisitos a que debe sujetarse el tramite de
otorgamiento de pensiones para los Servidores
Publicos en el Estado de Morelos, hasta en tanto los
Ayuntamientos expidan el Reglamento
correspondiente.

En ese tenor, y con el propésito de reconocer y
refrendar el respeto irrestricto a los derechos en favor
de los servidores publicos y elementos policiales del
municipio de Tlaquiltenango, Morelos; asi como
regular y establecer los procedimientos de recepcién
de solicitudes de pension y de la documentacion,
tramite, revision, analisis juridico, elaboracién de los
acuerdos pensionatorios, mismos que Vvalidan el
derecho a percibir la pension de que se trate, asi como
los derechos, obligaciones y requisitos a que debe
sujetarse el tramite de otorgamiento de pensiones
consagrados en el articulo 123, Apartado B, de la
Constitucion  Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como en sus leyes reglamentarias
como lo son la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B),
del articulo 123 Constitucional, la Ley del Servicio Civil
del Estado de Morelos, la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, la Ley Organica Municipal del
Estado de Morelos y el Acuerdo Parlamentario por
medio del cual se emiten las Bases Generales de los
Procedimientos para la Expedicién de Pensiones de
los Servidores Publicos de los Municipios del Estado
de Morelos.

Y tomando en consideracion las reformas
hechas a la Ley Orgénica Municipal del Estado de
Morelos, a la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos y a la Ley del Sistema de Seguridad Publica
del Estado de Morelos, de acuerdo a lo establecido en
los parrafos pendultimo y ultimo, de la fraccion 1V, del
articulo 115 Constitucional, corresponde en exclusivo
a los Ayuntamientos, la autorizacién de pensiones con
base en los recursos disponibles previstos en las
Leyes de Ingresos respectivas, aprobadas por la
Legislatura Local.

Que atendiendo a lo anterior, y a efecto de darle
validez juridica y de conformidad la disposicion cuarta
Transitoria del Acuerdo Parlamentario por medio del
cual se emiten las Bases Generales de los
Procedimientos para la Expedicion de Pensiones de
los Servidores Publicos de los Municipio del Estado de
Morelos, el cual determina que los Ayuntamientos
dispondran de un plazo de noventa dias habiles, a
partir de la vigencia del mismo, a fin de expedir sus
Reglamentos respectivos apegados a ese Acuerdo.

En términos de lo que antecede, el H.
Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos, ha tenido a
bien, expedir el:

REGLAMENTO INTERNO DE EXPEDICION DE
PENSIONES A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE LAS
INSTITUCIONES POLICIALES MUNICIPALES Y
SERVIDORES PUBLICOS AL SERVICIO DEL H.
AYUNTAMIENTO DE TLAQUILTENANGO,
MORELOS.
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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento es
obligatorio, de orden publico e interés social y de
observancia general para los funcionarios, empleados,
servidores publicos de la administracidn municipal y
los miembros de las Instituciones Policiales al Servicio
del H. Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos.

Articulo 2.- Este Reglamento tiene como objeto
regular y establecer los procedimientos de recepcion
de solicitudes de pensién y de la documentacion,
tramite, revision, andlisis juridico, elaboracién de los
acuerdos pensionatorios, mismos que Vvalidan el
derecho a percibir la pension de que se trate, asi como
los derechos, obligaciones y requisitos a que debe
sujetarse el trAmite de otorgamiento de pensiones que
el Ayuntamiento de Tlaquiltenango realizara para
determinar y conceder prestaciones sociales en
materia de seguridad social a sus servidores publicos,
a los miembros de las instituciones policiales y a sus
beneficiarios de pension, con el fin de garantizarles el
derecho del otorgamiento de pensiones, previo
cumplimiento de los requisitos legales que establece
este Reglamento y los demés ordenamientos aplicables.

Articulo 3.- La aplicacibn del presente
Reglamento es atribucién exclusiva del Cabildo y de
las autoridades que en el propio Ordenamiento se
mencionan asi como su interpretacion mediante
acuerdo econémico que se adopte conforme a la
opinién de la Comisién Técnica de Procedimientos de
Jubilaciones y Pensiones del H. Ayuntamiento de
Tlaquiltenango, Morelos.

Articulo 4.- Son sujetos de este Reglamento:

I. Los servidores publicos de confianza;

Il. Los servidores publicos sindicalizados, y

lll. Los miembros de las instituciones policiales
municipales;

Articulo 5.- Para efectos del presente
Reglamento, se entendera por:

I. Antigledad.- Al tiempo durante el cual el
servidor publico prestd sus servicios en forma efectiva,
pudiendo ser de manera interrumpida o in-
interrumpida;

Il. Ayuntamiento.- Al Honorable Ayuntamiento
Constitucional de Tlaquiltenango, Morelos;

lll. Beneficiario.- A la persona que tiene la
posibilidad de ejercitar el derecho a recibir la pension,
previstos en el articulo 65, fraccion Il, de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos; y articulo 22,
fraccion primera, de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica;

IV.Comisién.- A la Comisiébn Técnica de
Procedimientos de Jubilaciones y Pensiones del H.
Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos;

V. Contraloria.- A la dependencia del Gobierno
Municipal que se encarga de proponer e instrumentar
la politica de prevencion, control, inspeccion vy
supervision de la Administracion Pablica Municipal;

Dado que por la naturaleza de su funcion, al ser
depositarios de un poder, u ostentar la representacion
de un Organismo y por carecer de la condicion de
subordinacion, quedan excluidos de la definicion prevista
en el parrafo que antecede los Presidentes Municipales,
Sindicos y Regidores integrantes del Ayuntamiento de
Tlaquiltenango, Morelos;

VI. Dictamen de pension.- Acuerdo
pensionatorio mediante el cual el Ayuntamiento
aprueba y otorga los beneficios de la seguridad social
de sus trabajadores, y a los elementos policiales
municipales, en lo referente a pensiones por
Jubilacién, Cesantia por Edad Avanzada, Invalidez,
asi como a los beneficiarios del servidor publico o
elemento policial por muerte;

VII. Direcciéon.- A la Direccibn de Recursos
Humanos, quien serd el é&rea administrativa que
ademas de sus funciones principales, tendra el
conocimiento, estudio y dictamen de los asuntos
referentes a las pensiones para comprobar
fehacientemente que se acredite la antigliedad del
solicitante, a través de una investigacion documental
para emitir el dictamen o acuerdo correspondiente;

VIIl. Expediente de Servicio.- Al conjunto de
documentos que respaldan la antigiiedad del servidor
publico en el municipio;

IX. Expediente Personal.- Al conjunto de
documentos que se encuentran en el compendio
integrado por la solicitud de pensién y los documentos
gue como requisito se anexan a la misma, asi como
los demés documentos que se le agreguen por motivo
de las investigaciones y diligencias propias de la
solicitud de pension;

X. Ley Orgénica.- A la Ley Organica Municipal
del Estado de Morelos;

XI. Ley del Servicio Civil.- A la Ley del Servicio
Civil del Estado de Morelos;

XIl. Ley de Prestaciones de Seguridad Social.-
A la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las
Instituciones Policiales y de Procuracién de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad Publica;

XIll. Miembros de las Instituciones Policiales
Municipales y/o Elemento Policial.- A la persona fisica
que presta un servicio subordinado en forma
permanente o transitoria, en virtud de nombramiento
expedido a su favor por un municipio, como lo son el
Secretario de Seguridad Publica, los Titulares, Mandos
Superiores y Mandos Medios de la Secretaria de
Seguridad Puablica Municipal, los Elementos Policiacos
y operativos de Seguridad Publica, Titular de
Prevencion del Delito y Elementos de Vialidad
Municipal;
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XIV. Pensién.- A la prestacion, mediante la cual
los Ayuntamientos, otorgan al beneficiario de ésta un
pago econdmico, en virtud de los servicios prestados,
ya sea en razon de una relacion de trabajo o bien una
relacién administrativa;

XV. Pensién por Cesantia en Edad Avanzada.-
Aquella que se otorgara al servidor publico o elemento
policial que ha cumplido cuando menos cincuenta y
cinco afios de edad, se separe voluntariamente del
servicio publico o quede separado del mismo, con un
minimo de 10 afios de servicio;

XVI. Pensién por Invalidez.- Aquella que se
otorga a los servidores publicos o elementos policiales
gue se incapaciten fisica 0 mentalmente por causa o
motivo del desempefio de su cargo o empleo; o por
causas ajenas al desempefio de éste;

XVII. Pension por Jubilacién.- Aquella que se
otorga a los servidores publicos o elementos policiales
gue hayan prestado sus servicios en cualquiera de los
tres Poderes del Estado o de los Municipios, para los
efectos de disfrutar ésta prestacion; la antigiedad
puede ser interrumpida o ininterrumpida. Sin que se
requiere una edad determinada;

XVIII. Pensiones por Viudez, por Orfandad y por
Ascendencia.- Aquellas que se generan a raiz de la
muerte del servidor publico municipal o elemento
policial titular del derecho;

XIX. Pensionados/Pensionistas.- Aquellas
personas quienes reciben el beneficio de la pension
solicitada;

XX. Reglamento.- Al Reglamento Interno de
Expedicion de Pensiones a Favor de los Miembros de
las Instituciones Policiales Municipales y Servidores
Pdblicos al Servicio del H. Ayuntamiento de
Tlaquiltenango, Morelos;

XXI.  Remuneracién 0 Salario.- Toda
percepcion en efectivo o en especie, incluyendo
dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios,
recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que
sean propios del desarrollo de su prestacién de
servicios y los gastos de viaje en actividades oficiales;

XXIl. Riesgos de trabajo.- A los accidentes y
enfermedades a que estan expuestos los servidores
publicos o elementos policiales en ejercicio o con
motivo de las actividades que desempefien en el
centro en que presten sus servicios y cuyo derecho a
reclamarla recae en los beneficiarios;

XXIII. Servidor Publico.- A la persona fisica que
presta un servicio subordinado en forma permanente o
transitoria, en virtud de nombramiento expedido a su
favor por un municipio, o por una Entidad Paramunicipal.
Tienen ese mismo caracter quienes laboran sujetos a
lista de raya o figuran en las néminas de las anteriores
Instituciones;

XXIV. Solicitante.- Al signatario del escrito
mediante el cual se hace expresa la solicitud de
pension, pudiendo ser la persona titular del derecho o
los beneficiarios, y

XXV. Titular del derecho.- A quien de manera
directa o indirecta ejerce el derecho a una pensién.

Articulo 6.- Las pensiones que se autoricen a
los servidores publicos y miembros policiales al
servicio del Ayuntamiento tendran como requisito
fundamental el haber prestado su Ultimo servicio en
este.

Articulo 7.- Todos los procedimientos para la
revision, andlisis y archivo de los expedientes de
pension, deberan ser realizados con la intervencion de
la Direccion de Recursos Humanos.

Articulo 8.- A los servidores publicos vy
miembros policiales, en términos del presente
Reglamento y de las demas disposiciones aplicables,
en materia de pensiones tendra derecho a:

I. Pension por Jubilacion;

II. Pensién por Cesantia en Edad Avanzada,;

lll. Pensién por Invalidez, y

IV.Pensién por Viudez, por Orfandad, por
Ascendencia, y por Viudez y Orfandad.

Estas prestaciones se otorgaran también a los
beneficiarios de pensionados y jubilados en el orden
de preferencia que establece la Ley del Servicio Civil
del Estado de Morelos, la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracién de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica y el presente Reglamento.

Las prestaciones, seguros y servicios citados en
los incisos que anteceden, estaran a cargo del
Ayuntamiento; y se cubriran de manera directa cuando
asi proceda.

Articulo 9.- Es obligacion de los sujetos,
designar a sus beneficiarios en los casos de aquellas
prestaciones en las que el presente Reglamento o
demas normativas aplicables en la materia no sefalen
el orden de prelacion de beneficiarios, debiendo
también mantener actualizada dicha designacion.

En caso de ser omiso se estara en el siguiente
orden:

I. El o la cényuge supérstite e hijos menores de
edad o hasta los veinticinco afios si se encuentren aun
estudiando, o cualquiera que sea su edad si se
encuentran imposibilitados fisica 0 mentalmente para
trabajar;

Il. A falta de esposa, la concubina, siempre que
el servidor publico o elemento policial o pensionista
haya procreado hijos con ella o haya vivido en su
compafiia durante los cinco afios anteriores a su
muerte y ambos hayan estado libres de matrimonio
durante el concubinato. Si a la muerte del servidor
publico hubiera varias concubinas, sélo tendra
derecho a gozar de la pensién aquella que se
determine por sentencia ejecutoriada dictada por Juez
competente;
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lll. En caso de que dos o mas personas
reclamen el reconocimiento de beneficiarias con base
en la presente fraccion, se suspendera el
procedimiento respectivo, hasta en tanto la autoridad
jurisdiccional competente en materia familiar,
determine a quien le corresponde el caracter de
beneficiario;

IV. El conyuge supérstite o concubino, siempre y
cuando a la muerte de la esposa o0 concubinaria
servidora publica, elemento policial o pensionista,
fuese mayor de cincuenta y cinco aflos o esté
incapacitado para trabajar y haya dependido
econémicamente de ella, y

V. A falta de coényuge, hijos o concubina, la
pension por muerte se entregara a los ascendientes
(padre o madre; o padre y madre) cuando hayan
dependido economicamente del servidor publico o
pensionista durante los cinco afios anteriores a su
muerte, siempre que mediante resolucion de la
autoridad jurisdiccional competente demuestren que
dependian del servidor publico o elemento policial
durante cinco afios anteriores a su muerte.

Asi mismo, tienen el deber de registrar y
actualizar ante la Direccién de Recursos Humanos su
domicilio particular, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a aquel en que ocurra el cambio, para
efectos de recibir ahi todas las notificaciones y
comunicaciones relacionadas con el presente
Reglamento; por lo que, en caso de no comunicar su
cambio de domicilio, le surtiran pleno efecto las
notificaciones realizadas en el dltimo domicilio que
hubieren manifestado.

Articulo 10.- Con base en los articulos 75 y 86,
fraccion Xll, de la Ley Orgéanica, el Ayuntamiento, a
través de la Direccion de Recursos Humanos,
efectuard los actos de revision y diligencias de
investigacion respecto de las solicitudes de pension,
con la finalidad de convalidar la documentacion
presentada de cada uno de los expedientes de
solicitud de pensiébn tendiente a comprobar
fehacientemente los datos que acrediten la antigiiedad
necesaria para el goce de este derecho, debiendo
remitir el acuerdo correspondiente a la Comision
Técnica de Procedimientos de Jubilaciones vy
Pensiones del H. Ayuntamiento de Tlaquiltenango,
Morelos; para su revision.

Articulo 11.- ElI Ayuntamiento determina que la
Direccidon de Recursos Humanos es la encargada de
resguardar los expedientes, asi como validar que las
solicitudes de pension cumplan con los requisitos
necesarios para su admision, debiendo elaborar las
respectivas relaciones, resguardos documentales y
actas.

Articulo 12.- Los tramites de solicitud de pension
en el Ayuntamiento; seran gratuitos, por lo que en
ningln caso podra generar gasto o costa alguna a
cargo del solicitante, guedando prohibido
expresamente cualquier dadiva, ya sea en dinero o en
especie.

Articulo 13.- La persona titular de la Direccién
de Recursos Humanos sera responsable de los
expedientes a su resguardo, por lo que en caso de
negligencia o mal manejos de estos, se estara a lo
dispuesto en la Ley Estatal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos y demas normatividades
aplicables.

Articulo 14.- Para el caso de los servidores
publicos y elementos policiales contemplados en este
Titulo, las prestaciones a que hace referencia este
ordenamiento, se otorgardn a peticion de parte y
mediante el Acuerdo de Pension correspondiente que
emita el Cabildo Municipal.

Articulo 15.- Para el caso de que el servidor
publico y/o elemento policial se encuentre en activo, a
partir de la entrada en vigor del dictamen de pension
cesaran los efectos de su cargo.

Articulo 16.- El pago de la pension por
Jubilacion y por Cesantia en Edad Avanzada, se
generara a partir de la fecha en que entre en vigor el
dictamen de pensién respectivo.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES
DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 17.- El Ayuntamiento, en el dmbito de
su respectiva competencia y apegado a las
disposiciones legales y a las normas generales de
caracter laboral y administrativo aplicables, le
corresponde realizar los procedimientos internos para
el adecuado proceso de investigacion, analisis,
expedicion y publicacién de los acuerdos de pensiones
correspondientes, para la la expedicion de los
Acuerdos Pensionatorios que emita el Cabildo
respecto de los servidores publicos y elementos
policiales al servicio del propio municipio.

Articulo 18.- El Ayuntamiento brindara el apoyo
necesario al Congreso y a los Ayuntamientos del
estado de Morelos, que asi lo requieran, en las
investigaciones concernientes a la confirmacion de la
antigledad sefialada en las hojas de servicios
correspondientes.

Articulo 19.- El Ayuntamiento, dentro de sus
atribuciones y por conducto de la Direccion de
Recursos Humanos, tendr4& en sus archivos los
servidores publicos y elementos policiales en activo,
pensionados y beneficiarios.

Articulo 20.- ElI Ayuntamiento, al otorgar los
citados beneficios de Seguridad Social a sus
servidores publicos y elementos policiales, asi como a
sus beneficiarios, tendr4& un término de 30 dias
hébiles, contados a partir de la fecha en que se tenga
por recibida y convalidada la documentacion requerida
para su tramitacién, por lo que una vez agotado el
término, resolvera y emitird los Acuerdos de Pensién
correspondientes en uno u otro sentido.
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Articulo 21.- El Ayuntamiento, mediante sesidn
ordinaria de Cabildo, y por mayoria de las dos terceras
partes de los miembros presentes en sesion, aprobara
lo conducente respecto de las pensiones de los
servidores publicos y elementos policiales, por cuanto
a Jubilacién, Cesantia por Edad Avanzada, Invalidez,
asi como a los beneficiarios del servidor publico por
muerte, establecidos en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Morelos, en la Ley del
Servicio Civil, Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y de Procuracion
de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
el presente Reglamento y demas normatividades
aplicables, otorgando o negando Ila pension
respectiva.

Articulo 22.- El Ayuntamiento debera expedir a
los servidores publicos, elementos policiales y a los
beneficiarios, copia certificada del acuerdo y/o
dictamen mediante el cual el Ayuntamiento aprueba y
otorga el beneficio de la pensiébn o Jubilacion
solicitada, en términos del numeral LXV de la Ley
Organica Municipal del Estado de Morelos.

El Acuerdo y/o Dictamen Pensionatorio, segun
se trate, debe agregarse al expediente personal del
servidor publico o elemento policial, con la finalidad de
gue se realice la alta correspondiente en la némina de
pensionados al o los beneficiarios, con lo que se da
por concluido el tramite de la pension.

Articulo 23.- ElI Ayuntamiento efectuara la
autorizacion y registro de dicho Acuerdo de Pension, y
mandara publicarlo en el Periodico Oficial “Tierra y
Libertad”, y en la respectiva Gaceta Municipal, cuando
se decrete el otorgamiento de pension.

Una vez impreso el Acuerdo y/o Dictamen de
Pensién, debera agregarse al expediente personal del
servidor publico, con la finalidad de que se realice el
alta correspondiente en la ndmina de pensionados al o
los beneficiarios, con lo que se da por concluido el
trdmite de la pension.

Articulo 24.- Para el caso de que el Cabildo
emita en sentido negativo algin Acuerdo de Pension,
éste debera estar debidamente fundado y motivado; y
mediante copia certificada, se notificara al peticionario
de dicha resolucién, en el domicilio sefialado para tal
efecto o, en su caso, en los estrados del
Ayuntamiento.

CAPITULO IlI
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Articulo 25.- El Presidente Municipal, dentro del
ambito de su competencia, deberd cumplir y hacer
cumplir el otorgamiento de los beneficios de Seguridad
Social a los miembros policiales municipales,
servidores publicos municipales, a los deudos
beneficiarios, respecto de pensiones por Jubilacion,
Cesantia por Edad Avanzada, Invalidez y Muerte, en
términos de lo dispuesto por la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Morelos, la Ley
Organica Municipal del Estado de Morelos, en la Ley
del Servicio Civil, Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y de Procuracion
de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
el presente Reglamento y demas disposiciones legales
aplicables.

CAPITULO IV
DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Articulo 26.- La Direccion de Recursos
Humanos tendra conocimiento de las solicitudes de
pensién y contara con la atribucién de realizar la
investigacién minuciosa y fehacientemente de la hoja
de servicio del solicitante, asi como de los documentos
probatorios con los que pretende acreditar su
antigledad en la Institucion en donde el solicitante
prestdé sus servicios administrativos o de trabajo en
cualquiera de las Entidades de los tres Poderes del
Estado y/o de los Municipios del estado de Morelos;
para lo cual emitird un acuerdo de convalidacion de la
documentacién correspondiente.

Articulo 27.- La Direccibn de Recursos
Humanos, en el &mbito de su competencia, elaborara
los padrones de servidores publicos municipales, de:

I. De servidores publicos, y de elementos
policiales en activo;

Il. De ex servidores publicos, y de ex elementos
policiales;

lll. De pensionados, y

IV. De beneficiarios, por concepto de muerte del
servidor publico o elemento policial o pensionista.

Articulo 28.- La Direccibon de Recursos
Humanos, una vez realizada la revision, analisis,
diligencias, investigacion y reconocimiento de
procedencia de las solicitudes de pension, emitira un
“Acuerdo de Convalidacion” de la documentacion, el
cual deberd remitir a la Comisiébn Técnica de
Procedimientos de Jubilaciones y Pensiones del H.
Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos, para su
valoracion y, en su caso, la elaboracién de la
propuesta de acuerdo de aprobacién o negacién de la
pension para la emision del Acuerdo Pensionatorio del
Cabildo.

Articulo 29.- El Ayuntamiento, a través de la
Direccion de Recursos Humanos, proporcionara al
servidor publico o elemento policial o, en su caso, a
los deudos, la documentacion referente a la
constancia de servicios prestados en las diferentes
Administraciones Municipales.

Articulo 30.- Para el caso de que el Congreso
del Estado u otro Ayuntamiento, solicite informacion
referente a la antigliedad de algun ex servidor publico
con la finalidad de convalidar la antigiedad en el
servicio prestado, ello no implica la resolucién o
emision del Acuerdo de la Pensién por no ser el dltimo
o0 actual patron; en este caso, el Ayuntamiento
proporcionara a los citados oOrdenes de Gobierno,
copias certificadas de las documentales que
fehacientemente acrediten los periodos de servicio
gue hubieran prestado para el Ayuntamiento.

Articulo 31.- Todo documento emitido por la
Direccion de Recursos Humanos, deberd ser
certificado por el Secretario Municipal, en términos de
lo dispuesto en el articulo 78 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Morelos.
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Articulo 32.- La Direccion de Recursos
Humanos, esta obligada a conservar y resguardar el
archivo laboral, el cual contendra los expedientes
individualizados de los servidores publicos vy
elementos policiales en activo, ex servidores publicos
y ex elementos policiales, asi como pensionistas del
municipio, archivo que por ningln motivo estara fuera
del edificio municipal o de las oficinas de la Direccion.

Articulo 33.- La persona titular o responsable de
la Direccibn de Recursos Humanos tendra la
obligacién, al momento de dejar de surtir efectos su
nombramiento, de notificar su baja a la Contraloria, y
hacer entrega de las relaciones pormenorizadas de los
procedimientos y expedientes de pension que tengan
bajo su resguardo, estableciendo el estado que guarda
cada uno de ellos.

De igual manera, sera responsable de los
expedientes a su resguardo, por lo que en caso de
negligencia o mal manejo de éstos, se estara a lo
dispuesto por la Ley Estatal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos.

Articulo 34.- La Direccion de Recursos
Humanos, ademas de las facultades genéricas, cuenta
con las atribuciones especificas siguientes:

I.  Recibir y tramitar las solicitudes de
pensiones, comprobando que se cumpla con los
requisitos y documentos requeridos para cada tipo de
pension segun se trate;

II. Realizar un andlisis minucioso de los
documentos que acomparfien la solicitud de pensiones,
debiendo verificar la autenticidad de los mismos,
encontrandose facultada para realizar inspecciones,
solicitudes de informacidon, cotejo de documentos y
tantas diligencias sean necesarias, con la finalidad de
garantizar la legalidad del beneficio de jubilaciones o
pensiones de sus servidores publicos; para ello
contard con un plazo maximo de 35 dias habiles,
contados a partir de la recepcién de la solicitud;

lll. Una vez convalidada la documentacion
correspondiente, dentro del término referido en la
fraccion que antecede, emitird el acuerdo respectivo,
turnando el expediente a la Comisién Técnica de
Procedimientos de Jubilaciones y Pensiones del H.
Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos, para que
esta Ultima realice la elaboracién del proyecto de
Acuerdo de Pension, mediante el cual podra conceder
0 negar la pensién, indemnizaciones y otros pagos
referentes a pensiones que conforme a la Ley le
corresponde otorgar al Ayuntamiento;

IV. Expedir a todos los pensionados, un
documento de identificacién con fotografia a fin de que
puedan ejercer los derechos que este Reglamento les
confiere, segun el caso, estableciendo para ello los
requisitos de documentacion e identificacion que
correspondan;

V. Recibir del médico que fije el Ayuntamiento,
el Dictamen que determine el grado de incapacidad
del servidor publico;

VI. Llevar a cabo la comprobacion de
supervivencia de los pensionados del Ayuntamiento, y
de que los pensionados no tengan dos o mas
pensiones de las previstas en la Ley, y

VIl. Las demas que le confiera este
ordenamiento y demas normativa aplicable, o le sean
encomendadas por el Ayuntamiento.

CAPITULO V
DE LA COMISION TECNICA DE PROCEDIMIENTOS
DE JUBILACIONES Y PENSIONES

Articulo 35.- La Comisibn Técnica de
Procedimientos de Jubilaciones y Pensiones del
Honorable Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos,
es la instancia encargada de la revision y supervision
general, con relacién a la documentacion y requisitos
presentados por el solicitante establecidos en el
presente Reglamento, asi como la encargada de
realizar el proyecto de dictamen de pension en base al
acuerdo de convalidacion.

Articulo 36.- La Comisiébn Técnica de
Procedimientos de Jubilaciones y Pensiones del
Honorable Ayuntamiento de Tlaquiltenango, estara
integrada por los siguientes funcionarios municipales:

I. La persona titular de la Secretaria Municipal;

II. La persona titular de la Direccién de
Recursos Humanos;

lll. La persona titular de la Contraloria Municipal;

IV. La persona titular de la Direccién Juridica, y

V. Un Secretario Técnico, el cual sera
designado por la mayoria de los integrantes del
Comité.

Los integrantes de las fracciones I, II, I, IV
tendrdn derecho a voz y voto; mientras que el
Secretario Técnico s6lo tendra derecho a voz.

Articulo 37. La Comision Técnica de
Procedimientos de Jubilaciones y Pensiones del
Honorable Ayuntamiento de Tlaquiltenango, contara
con las siguientes atribuciones:

I.  Revisar el Acuerdo correspondiente de
convalidacién de los documentos realizado por la
Direccion de Recursos Humanos;

. Comprobar y contabilizar los afios de
servicio de momento a momento, teniendo el tiempo
exacto de los afios, meses y dias de servicio
prestados;

lll. Que el Dictamen este adecuado al
Presupuesto de Egresos del municipio;

IV. Que la cuantia de pensiones sea con base
a los afios de servicio prestados al Ayuntamiento y en
los poderes del Estado;

V. Emitir el Proyecto de Dictamen, otorgando
0 negando la pension de que se trate;
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VI. Remitir el Proyecto de Dictamen al Cuerpo
Colegiado de Cabildo para su votacion y emision del
Acuerdo de Pensién o la negativa de la misma,;

VII. Vigilar que el dictamen que se elabore se
encuentre debidamente fundado y motivado conforme
a las Leyes correspondientes;

VIIl. Establecer su  propio manual de
procedimientos, y

IX. Las demas que le confieran Ilas
disposiciones legales aplicables a la materia.

Articulo 38.- La Comisiébn Técnica de
Procedimientos de Jubilaciones y Pensiones del
Honorable Ayuntamiento de Tlaquiltenango,
dictaminara su Proyecto de Acuerdo de Pension o la
negacién de la misma en un plazo no mayor de diez
dias habiles, contados a partir de la fecha en que
recibié la convalidacion de la documentacion, por parte
de la Direccién de Recursos Humanos, el cual deberéa
remitir al Cabildo para su aprobaciéon y votacion,
dentro del plazo sefalado.

Articulo 39.- El Cabildo en un término no mayor
de quince dias habiles, contados a partir de la
recepcion del anteproyecto de la Comisién Técnica de
Procedimientos de Jubilaciones y Pensiones del H.
Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos, emitird
dictamen de pensién correspondiente.

CAPITULO VI
DE LAS PROHIBICIONES

Articulo 40.- No estara permitido que un solo
titular del derecho o beneficiario reciba el pago de dos
pensiones siempre que estas sean pagadas por el
Estado y/o los Municipios y que hayan sido adquiridas
mediante o prestacion de servicios o trabajo propio;
por el contrario, esta permitido recibir inicamente una
pension por Viudez y la otra por cualquiera de las
otras hipétesis contempladas en las Leyes de la
materia; invalidez, Cesantia en Edad Avanzada,
Jubilacion.

Articulo 41.- En el supuesto de que algun
Ayuntamiento, sea sabedor de que algin pensionado
recibe dos o méas pensiones sin encuadrar en lo
previsto en el articulo anterior, se exhortard al
pensionado para que por medio del Congreso del
Estado de Morelos o bien el Ayuntamiento, segun le
corresponda, el mismo pensionado escoja una de las
dos pensiones, dentro de un plazo de treinta dias
naturales; en caso de que el pensionado no determine
la pension que debe continuar vigente, el Congreso
del Estado o bien el Municipio que le corresponda,
concederd la que signifique mayores beneficios para el
trabajador.

CAPITULO VI
DEL PROCEDIMIENTO DEL TRAMITE Y
DESHAOGO
DE LA SOLICITUD DE PENSION

Articulo 42.- El tramite de solicitud de
pensiones, se inicia a peticibn de parte y con la
recepcion de la solicitud correspondiente por escrito, la
cual deber& presentarse en original, la que contendra
contener los siguientes aspectos:

I.  Lugary fecha en que se realiza la solicitud,;

II.  Municipio ante quien se realiza la solicitud;

lll. Nombre completo, direccion completa y
teléfono del o los solicitantes. En el caso de la solitud
por Cesantia en Edad Avanzada, se debera precisar
los afios cumplidos de la persona titular del derecho;

IV. Tipo de pension que se solicita;

V. Fundamentacién correspondiente a la
solicitud de pensién de que se trate, en su caso;

VI. Menciéon de los documentos base de la
solicitud que se anexan a la misma,;

VIl. Mencién de los afios de servicio efectivo
respectivo del servidor publico que solicita la pension,
y

VIII. Firma del solicitante.

Una vez firmada la solicitud de que se trate,
debe ser entregada, junto con una copia de acuse de
recibido en Oficialia de Partes, para que esta su vez la
turne a la Direccién de Recursos Humanos.

Articulo 43.- Una vez recibida dicha solicitud, el
personal de oficialia de partes, de manera inmediata,
verificard que en efecto los documentos que se
sefialan como anexos a la solicitud, coinciden con los
gue se reciben de manera fisica.

Articulo 44.- Una vez verificado lo anterior y sin
mayor dilacién, se remitira al area de Recursos
Humanos, con la finalidad de que se forme el nuevo
expediente, exclusivo para cada nueva solicitud, el
cual debera contener todos los documentos
presentados por el solicitante, ademas de ser
registrado en el libro correspondiente.

CAPITULO VIII
DE LA INVESTIGACION E INTEGRACION
DEL EXPEDIENTE

Articulo 45.- Una vez formado dicho expediente,
se debe foliar y asignar un namero de turno, el cual
servira para identificarlo y darle el debido seguimiento;
registrandose en el Libro de Gobierno: una vez
superada esta etapa se debe realizar la integracion e
investigacién, en la cual se llevaran a cabo las
siguientes diligencias correspondientes, atendiendo a
lo siguiente:

I. Para cualquiera de las pensiones de que se
trate, se realizaran y entregaran los oficios necesarios,
en las Dependencias en que el solicitante refiere haber
generado antigiedad; con el fin de realizar la
investigacion encaminada a recopilar los documentos
gue respalden la antigiedad que indican los
solicitantes;

Il. Para el caso de que se trate de una pensién
por Viudez; Orfandad; Viudez y Orfandad, o
Ascendencia se verificard si la muerte del servidor
publico fue derivada de riesgo de trabajo o no, lo
anterior para determinar el monto de la pension
correspondiente
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Articulo 46.- En el caso de que en la
dependencia referida en la hoja de servicios no se
localice respaldo documental alguno, la Direccién de
Recursos Humanos debera hacerlo del conocimiento
del solicitante para que, en caso de que éste cuente
con documentos oficiales que respalden la antigliedad,
pueda solicitar al area correspondiente de la
dependencia en cuestion que estos documentos que
obran en su poder, sean agregados a su expediente
de servicios, con la finalidad de respaldar el periodo
de antigliedad que se trate.

Articulo 47.- Para el caso de que en los
municipios no se localice respaldo documental alguno
para la expedicion de la hoja de servicios
correspondiente, podra validarse por el Cabildo del
Ayuntamiento correspondiente el tiempo que presté en
el municipio sus servicios el servidor publico o
elemento policial.

CAPITULO IX
DE LOS REQUISITOS DE PENSION POR
JUBILACION,
POR CESANTIA EN EDAD AVANZADA, POR
INVALIDEZ, POR VIUDEZ,

POR ORFANDAD Y POR ASCENDENCIA

Articulo 48.- Para disfrutar de las pensiones
sefialadas en éste Capitulo, los peticionarios deberan
presentar su solicitud acompafiada de los documentos
siguientes:

A) Para el caso de Jubilacion, Cesantia por
Edad Avanzada o Invalidez:

I. Copia certificada y actualizada del acta de
nacimiento expedida por el Oficial del Registro Civil
correspondiente;

Il. Original de la hoja de servicios expedida por
el servidor publico competente del municipio que
corresponda; dicha hoja de servicios debera contener,
los siguientes aspectos para ser considerada como
vélida:

a) Debe estar impresa en hoja membretada, con
el logotipo de la Dependencia, Organismo 0 municipio
que la expide;

b) Nombre completo y cargo de la persona con
facultades para expedirla;

¢) Mencionar que es hoja de servicios, con la
certificacion de que los periodos que se mencionan en
la misma se encuentran sustentados por los
documentos que obran en el archivo del municipio que
la expide;

d) Nombre completo del solicitante y a favor de
quien se expide la hoja de servicios;

e) El o los cargos ocupados por el solicitante,
seguidos del &rea correspondiente en que los
desempefio, asi como la fecha de inicio y terminacion
del periodo en que se ocuparon dichos cargos;
respecto de la entidad por la cual se esté certificando,
precisando dia, mes y afio;

f) La manifestacién expresa respecto de si el
servidor publico o elemento policial se encuentra en
activo, o en caso contrario la fecha de baja;

g) Lugar y fecha de expedicién;

h) Sello de la entidad, y

i) Firma de quien expide.

lll. Original de la carta de certificacion de
remuneraciones expedida por el municipio en que
presta el servicio; con una antigliedad de expedicion
no mayor a un mes; misma que debe cubrir los
siguientes requisitos:

a) Debe estar impresa en hoja membretada,
con el logotipo de la Dependencia, Organismo o
Municipio que la expide;

b) El nombre completo y cargo de la persona
que la expide;

c) Mencionar que es hoja de certificacion de
salarios o remuneracion;

d) El nombre completo del solicitante;

e) El cargo del solicitante, seguido del area
correspondiente  en que se desempefia 0
desempefiaba, asi como el concepto y la cantidad que
se le remunera en namero y letra;

f) Lugary fecha de expedicion;

g) Sello de la entidad, y

h) Firma de quien expide.

IV. Ademas de documentos probatorios que
acrediten los afios que laboro en dicha institucion.

B) Tratandose de pensidn por Invalidez, ademas
de los requisitos sefialados en el apartado “A” del
presente articulo, se deberan exhibir los siguientes
documentos:

I. Original del Dictamen médico expedido por el
médico autorizado por el Ayuntamiento en el cual se
decrete la invalidez definitiva, el cual debera contar
con las siguientes caracteristicas:

a) Estar impreso en hoja membretada, del
municipio que lo expide;

b) Especificar nombre de quien lo expide;

¢) Mencionar que es Dictamen de Invalidez;

d) Generales del solicitante;

e) Cargo ocupado a ultimas fechas, seguido del
area correspondiente en que se desempefia o0
desempefiaba, el solicitante;

f) Fecha de inicio de la invalidez;

g) Caréacter de la invalidez, precisando que la
pension por Invalidez serd negada en caso de que de
la lectura del Dictamen correspondiente se observe
gue la invalidez es temporal;

h) Porcentaje a que equivale la invalidez;

i) Lugar y fecha de expedicion;

j) Sello oficial,

k) Firma de quien expide, y

[) Mencién expresa si es riesgo de trabajo o no.
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C) Tratdndose de pensién por Viudez, ademas
de los requisitos sefialados en el apartado “A” del
presente articulo, se deberan exhibir los siguientes
documentos:

I.  Copia certificada del acta de matrimonio o,
en su defecto, del documento que acredite la relacion
concubinaria, expedida por el Juez competente;

II. Copia certificada del acta de defuncién, y

lll. Copia certificada del acta de nacimiento del
servidor publico o elemento policial fallecido.

D) Tratandose de pension por Orfandad,
ademas de los requisitos sefalados en el apartado “A”
del presente articulo, se deberan exhibir los siguientes
documentos:

I. Copia certificada y actualizada de las actas
de nacimiento de los hijos del servidor publico o
elemento policial fallecido, expedidas por el respectivo
Oficial del Registro Civil;

II. En su caso, constancia de estudios del
descendiente expedida por la Institucion Educativa con
reconocimiento de validez oficial correspondiente;

lll. Copia certificada del acta de defuncion;

IV. Copia certificada del acta de nacimiento del
servidor publico o elemento policial que presté los
Servicios, y

V. En caso de incapacidad fisica o mental del
descendiente, se debe presentar la resolucion judicial
gue acredite su estado de interdiccion.

E) Tratdndose de pension por Ascendencia
ademas de los requisitos sefialados en el apartado “A”
del presente articulo, se deberan exhibir los siguientes
documentos:

I.  Copia certificada del acta de nacimiento de
los solicitantes, expedida por el Oficial del Registro
Civil;

Il. Copia certificada del acta de defuncion del
servidor publico o elemento policial o pensionista
fallecido;

lll. En caso de que el servidor publico o
elemento policial fallecido haya sido pensionado, es
necesario presentar también, el decreto pensionatorio
o bien el acuerdo pensionatorio del Ayuntamiento
mediante el cual se otorgd la pensién correspondiente,
y

IV. Resolucién o constancia de dependencia
econémica o, en su defecto, la designacion de
beneficiarios correspondiente, emitida por el Juez
competente para ello.

Articulo 49.- La pension por Jubilacién se
otorgard a los servidores publicos y elementos
policiales que hayan prestado sus servicios en
cualquiera de los tres poderes del Estado y de los
Municipios, de conformidad con las siguientes
disposiciones:

I.La pensién por Jubilacion solicitada por los
servidores publicos y elementos policiales varones, se
determinara de acuerdo con los porcentajes de la tabla
siguiente:

a) Con 30 afios de servicio 100%;

b) Con 29 afios de servicio 95%;

¢) Con 28 afios de servicio 90%;

d) Con 27 afos de servicio 85%;

e) Con 26 afos de servicio 80%;

f) Con 25 afios de servicio 75%;

g) Con 24 afos de servicio 70%;

h) Con 23 afios de servicio 65%;

i) Con 22 afios de servicio 60%;

j) Con 21 afios de servicio 55%, y

k) Con 20 afios de servicio 50%.

Il. Las servidoras pulblicas y elementos
policiales mujeres tendran derecho a su Jubilacién, de
conformidad con el siguiente orden:

a) Con 28 afos de servicio 100%;

b) Con 27 afios de servicio 95%,

¢) Con 26 afnos de servicio 90%;

d) Con 25 afios de servicio 85%;

e) Con 24 afios de servicio 80%;

f) Con 23 afios de servicio 75%;

g) Con 22 afos de servicio 70%,

h) Con 21 afios de servicio 65%;

i) Con 20 afios de servicio 60%;

j) Con 19 afios de servicio 55%, y

k) Con 18 afios de servicio 50%.

Para efecto de disfrutar esta prestacion, la
antigledad se entiende como el tiempo laborado en
forma efectiva, in- interrumpidamente o en partes.
Para recibir esta prestaciébn no se requiere edad
determinada.

En el caso de los elementos policiales, para
efectos de computar la antigedad, deberan
considerarse los afios de servicio en alguna otra area de
la Administracion Publica o de cualquiera de los Poderes
del Estado o Municipios, aun cuando la relacién haya
sido de caracter burocratica, al amparo de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos

El monto de la pensién mensual a que se refiere
este articulo, en ningun caso podra ser inferior al
equivalente de 40 veces a la Unidad de Medida
Actualizada vigente. En todos los casos estaran
sujetos a lo dispuesto por el articulo 47 de este
Reglamento.

Articulo 50.- La pensién por Cesantia en Edad
Avanzada, se otorgard al servidor publico y/o elemento
policial que habiendo cumplido cuando menos
cincuenta y cinco afios de edad, se separe
voluntariamente del servicio publico o quede separado
del mismo con un minimo de 10 afios de servicio.

La pension se calculara aplicando al salario los
porcentajes que se especifican en la tabla siguiente:

I.  Por diez afios de servicio 50%;

II.  Por once afios de servicio 55%,

lll. Por doce afios de servicio 60%,

IV. Por trece afos de servicio 65%,

V. Por catorce afios de servicio 70%, y

VI. Por quince afios de servicio 75%.
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Para disfrutar de esta prestacion la antigiiedad
puede ser interrumpida o in-interrumpida.

En el caso de los elementos policiales, para
efectos de computar la antigledad, deberan
considerarse los afios de servicio en alguna otra area
de la Administracion Publica o de cualquiera de los
Poderes del Estado o Municipios, aun cuando la
relacion haya sido de caracter burocratica, al amparo
de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

El monto de la pension mensual a que se refiere
este articulo, en ningln caso podra ser inferior al
equivalente de 40 veces a la Unidad de Medida
Actualizada vigente. En todos los casos estaran
sujetos a lo dispuesto por el primer parrafo del articulo
47 de este Reglamento.

Articulo 51.- El pago de pension por Jubilacién y
por Cesantia en Edad Avanzada, se generara a partir
de la fecha que sea autorizado el Acuerdo de Pension
por el Cabildo.

Articulo 52.- Generardn el derecho a una
pensién por Invalidez, los servidores publicos y
elementos policiales que se incapaciten fisica o
mentalmente por causa o motivo de la prestacién de
los servicios o0 por causas ajenas al desempefio de
éste, con base a las siguientes disposiciones:

I. Cuando la incapacidad sea por causa o
motivo del desempefio de su cargo o empleo, la
pensién se pagara de acuerdo al porcentaje o grado
de Invalidez que se determine en el Dictamen Médico,
y

Il. Para el caso de que la incapacidad sea por
causas ajenas al desempefio del trabajo, cargo o
empleo se cubrira siempre y cuando el servidor
publico hubiese efectivamente laborado el término
minimo de un afio anterior a la fecha en que ocurrio la
causa de la invalidez, y se calculara de acuerdo al
grado de incapacidad que se determine en el
Dictamen Médico correspondiente.

En este caso el monto de la pension no podra
exceder del 60% del salario que el servidor publico
venia percibiendo hasta antes de la Invalidez o, en su
caso, a eleccion del servidor publico, éste sera puesto
a desempefiar labores de acuerdo a las aptitudes y
condiciones en que se encuentre.

En ambos casos el monto de la pensiéon no
podra ser inferior al equivalente de 40 veces a la
Unidad de Medida Actualizada vigente; ni exceder del
equivalente a 300 veces a la Unidad de Medida
Actualizada vigente, al momento de ser otorgada la
pension.

El Dictamen Médico podrd ser revisado de
acuerdo a la normativa aplicable al caso, ante las
autoridades correspondientes.

El derecho al pago de esta pension se inicia a
partir del dia siguiente en el que quede firme la
determinacion de invalidez.

Articulo 53.- La pension por Invalidez se negara
en los casos siguientes:

I. Silaincapacidad es consecuencia de actos o
hechos provocados intencionalmente por el servidor
publico o elemento policial;

II. Cuando la incapacidad sea consecuencia de
algun delito cometido por el propio servidor publico o
elemento policial, y

lll. Cuando la incapacidad se haya producido
por el estado de embriaguez o de intoxicacion
derivado de la ingestion voluntaria de bebidas
alcohdlicas, drogas, enervantes o cualquier otra
sustancia toéxica por parte del servidor publico o
elemento policial.

Articulo 54.- El tramite para la pensién por
Invalidez con motivo de negligencia o
irresponsabilidad del servidor plblico no procedera
cuando:

I. El servidor publico o elemento policial se
niegue a someterse a los reconocimientos Yy
tratamientos médicos que se le prescriban, y

Il. El servidor publico o elemento policial se
niegue, sin causa justificada, a someterse a las
investigaciones ordenadas por la persona titular de la
Dependencia correspondiente, o0 no acepte las
medidas preventivas o curativas a que deba sujetarse,
con excepcion de los que presenten invalidez por
afectacion de sus facultades mentales.

Articulo 55.- La muerte del servidor publico, del
elemento policial o del pensionado por el municipio,
dard derecho Unicamente a una pension por Viudez
gue deberé ser solicitada al municipio, reuniendo los
requisitos sefialados en el articulo 57, de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos o, en su caso, los
gue mencione la Ley de Prestaciones de Seguridad
Social de las Instituciones Policiales y de Procuracion
de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica
pensidn que se pagard a partir del dia siguiente del
fallecimiento.

Articulo 56.- Tienen derecho a gozar de las
pensiones especificadas en este Capitulo, en orden de
preferencia, las siguientes personas:

I. La persona titular del derecho, y

Il. Los beneficiarios en el siguiente orden de
preferencia:

a) La conyuge supérstite e hijos hasta los
dieciocho afios de edad o hasta los veinticinco afios si
estan estudiando o cualquiera que sea su edad si se
encuentran imposibilitados fisica 0 mentalmente para
trabajar;

b) A falta de esposa, la concubina, siempre
gue el servidor publico o pensionista haya procreado
hijos con ella o haya vivido en su compafiia durante
los cinco afos anteriores a su muerte y ambos hayan
estado libres de matrimonio durante el concubinato. Si
a la muerte del servidor publico hubiera varias
concubinas, tendra derecho a gozar de la pension la
gue se determine por sentencia ejecutoriada dictada
por juez competente;
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c) El conyuge supérstite o concubino, siempre
y cuando a la muerte de la esposa o0 concubinaria
servidor puablico o pensionista, fuese mayor de
cincuenta y cinco afios o esté incapacitado para
trabajar y haya dependido econémicamente de ella, y

d) A falta de cényuge, hijos o concubina, la
pensidn por muerte se entregara a los ascendientes
(padre o madre; o padre y madre) cuando hayan
dependido econémicamente del servidor publico o
pensionista durante los cinco afios anteriores a su
muerte.

Articulo 57.- La cuota mensual de la pension a
los familiares o dependientes econémicos del servidor
publico se integrara:

I. Por fallecimiento del servidor publico o
elemento policial a causa o consecuencia del servicio
prestado, se aplicaran los porcentajes a que se refiere
la fraccion | del articulo 46 de este Reglamento, si asi
procede segun la antigliedad del servidor publico; en
caso de no encontrarse dentro de las hipotesis
referidas se debera otorgar el 50% respecto del Gltimo
sueldo, sin que la pension sea inferior al equivalente
de 40 veces a la Unidad de Medida Actualizada
vigente;

II. Por fallecimiento del servidor publico o
elemento policial por causas ajenas al servicio, se
aplicaran los porcentajes a que se refiere la fraccion |,
del articulo 46 de este Reglamento, si asi procede,
segun la antigiiedad del servidor publico; en caso de
no encontrarse dentro de las hipétesis referidas se
debera otorgar el equivalente a 40 veces a la Unidad
de Medida Actualizada vigente, y

lll. Por fallecimiento del servidor publico
pensionado o elemento policial pensionado, si la
pension se le habia concedido por Jubilacion,
Cesantia en Edad Avanzada o Invalidez, la ultima de
gue hubiere gozado el pensionado.

IV.Cuando sean varios los beneficiarios, la
pension se dividirA en partes iguales entre los
previstos en los incisos que anteceden y conforme a la
preferencia sefialada.

V. En el caso de los elementos de seguridad
publica la cuota mensual a los beneficiarios se
integrara: Por fallecimiento, ya sea a causa o0 a
consecuencia del servicio o por causas ajenas al
mismo, se aplicaran los porcentajes a que se refiere la
fraccion | del articulo 16, de la Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracibn de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica.

VI. En el caso de no encontrarse dentro de las
hipétesis referidas se debera otorgar al 50 por ciento
respecto de la Ultima remuneraciébn mensual, que en
ningun caso, el monto de la pension podra exceder de
300 veces a la Unidad de Medida Actualizada vigente,
al momento de otorgar la pension.

Articulo 58.- Los porcentajes y montos de las
pensiones a que se refiere este Capitulo, se calcularan
tomando como base el Gltimo salario percibido por el
servidor publico; y de acuerdo al articulo 66, de la Ley
del Servicio Civil del Estado de Morelos y el articulo
24, de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de
las Instituciones Policiales y de Procuracién de Justicia
del Sistema Estatal de Seguridad Publica; para el caso
de las pensiones por Jubilaciéon y Cesantia en Edad
Avanzada, cuando el Ultimo salario mensual sea
superior al equivalente de 600 veces a la Unidad de
Medida Actualizada vigente, deberan acreditar haber
desempefiado cuando menos cinco afos el cargo por
el cual solicitan pensionarse, de no cumplirse este
plazo, el monto de la pensién se calculard tomando
como tope los referidos 600 veces a la Unidad de
Medida Actualizada, y de acuerdo a los porcentajes
gue establece este Reglamento y demas normativa
aplicable.

El servidor publico que se hubiera separado
justificada o injustificadamente del lugar en que presté
sus servicios, antes de la fecha de vigencia del
acuerdo que la otorga, recibira el pago de su pension
a partir del siguiente dia de su separacion.

Articulo 59.- La cuantia de las pensiones se
incrementara de acuerdo con el aumento porcentual a
la Unidad de Medida Actualizada.

Articulo 60.- Las pensiones se integraran por la
remuneracion; asi como por las demas prestaciones,
las asignaciones y el aguinaldo que le corresponda
cada servidor publico.

Articulo 61.- Los gastos que se efectlen por las
prestaciones, seguros y servicios que establece este
Reglamento y cuyo pago no corresponda
exclusivamente a los Poderes Estatales o Municipios,
se cubriran mediante cuotas y aportaciones a cargo de
los servidores publicos.

Articulo 62.- Las cuotas y aportaciones a que se
refiere el articulo anterior, se determinaran tomando
como base para el descuento correspondiente el
salario de cotizacion, entendiéndose por tal, el salario
base que corresponda a la categoria o cargo. Los
porcentajes  correspondientes  seran  revisados
periddicamente con el objeto de actualizarlos, al igual
gue las aportaciones que para los mismos fines sean a
cargo de los Poderes del Estado y de las
Administraciones Municipales.

Articulo 63.- Las consecuencias de los riesgos
de trabajo o enfermedades profesionales podran ser:
incapacidad temporal, incapacidad permanente
parcial, incapacidad permanente total o muerte.

Articulo 64.- Las indemnizaciones derivadas de
los riesgos de trabajo o enfermedad profesional que
sufran los servidores publicos, seran cubiertas por las
aportaciones que para €éstos casos seran
exclusivamente a cargo del Estado o Municipios.
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Articulo 65.- Para tener derecho al pago de la
pensién o indemnizacion de los riesgos de trabajo o
enfermedades profesionales, deberan llenarse los
requisitos que para los casos de invalidez establece
este Reglamento.

CAPITULO X
DE LA INSTANCIA PARA LA APLICACION
DE LA LEY

Articulo 66.- El Tribunal Estatal de Conciliacion
y Arbitraje y el Tribunal de Justicia Administrativa,
ambos del Estado de Morelos, seran competentes
para conocer de los conflictos individuales que se
susciten con el presente Reglamento.

Articulo 67.- Todos los aspectos que no se
hayan contemplado en el presente Reglamento en
materia de pensiones, se resolveran por el
Ayuntamiento y de acuerdo con la Ley Federal del
Trabajo, la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos, la Ley de Prestaciones de Seguridad Social
de las Instituciones Policiales y de Procuracion de
Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica, y la
Ley Organica Municipal del Estado de Morelos.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El Presente Reglamento entrara en
vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periodico
Oficial "Tierra y Libertad", 6rgano de difusiéon del
estado de Morelos.

SEGUNDO. Para la tramitacién de pensiones
gue a la fecha se encuentren en tramite o pendientes
de resolucion ante el Ayuntamiento de Tlaquiltenango,
se ajustardn a lo dispuesto en el presente
Reglamento, en tanto no se perjudique en sus
derechos al solicitante de dicho tramite.

TERCERO. Los casos nho previstos en el
presente Reglamento, en materia de pensiones se
resolveran aplicando supletoriamente la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley
Federal del Trabajo, la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos, la Ley del Servicio Civil
del Estado de Morelos, Ley de Prestaciones de
Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de
Procuracion de Justicia del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, la Ley Organica Municipal del
Estado de Morelos y la Jurisprudencia.

Dado en el sal6n de Cabildo de Tlaquiltenango,
Morelos; a los veintitrés dias del mes de febrero del
afo dos mil diecisiete.

Atentamente
C. Enrique Alonso Plascencia
Presidente Municipal Constitucional
del H. Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos.
C. Yasmin Velazquez Flores
Sindica municipal del Ayuntamiento
de Tlaquiltenango, Morelos.
Lic. Eder Alan Campos Dominguez
Regidor de Asuntos de la Juventud
del H. Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos.
C. Ignacio Flores Francisco
Regidor de Bienestar Social del
H. Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos.
C. Pedro Aragén Michaca
Regidor de Desarrollo Agropecuario
del H. Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos.
C. Armando Manuel Pérez Pineda
Regidor Proteccion Ambiental del H. Ayuntamiento
de Tlaquiltenango, Morelos.
C. JesuUs Leyva Hernandez
Regidor de Turismo del H. Ayuntamiento
de Tlaquiltenango, Morelos.
Lic. Paola Lizbeth Chavez Ramirez
Secretaria Municipal del H. Ayuntamiento
de Tlaquiltenango, Morelos.
Rubricas.

En consecuencia, remitase al Ciudadano
Enrigue Alonso Plascencia, Presidente Municipal
Constitucional, para que en uso de las facultades que
le confiere el articulo 41, fraccion XXXVIII, de la Ley
Orgénica Municipal del Estado de Morelos y por
conducto de la Secretaria del Ayuntamiento, mande
publicar en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”,
organo Informativo que edita el Gobierno del estado
de Morelos, se imprima y circule el “Reglamento
Interno de Expedicién de Pensiones a Favor de los
Miembros de las Instituciones Policiales Municipales y
Servidores Publicos al Servicio del Honorable
Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos” para su
vigencia, debido cumplimiento y observancia.

Atentamente
C. Enrique Alonso Plascencia
Presidente Municipal Constitucional
del H. Ayuntamiento de Tlaquiltenango, Morelos.
Lic. Paola Lizbeth Chavez Ramirez
Secretaria Municipal del H. Ayuntamiento
de Tlaquiltenango, Morelos.
Rubricas.
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AL PUBLICO EN GENERAL

Se comunica al publico en General que el procedimiento establecido para la publicacion de documentos en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad”, es el siguiente:

REQUISITOS PARA LA INSERCION DE DOCUMENTOS A PUBLICAR

- Escrito dirigido al Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial, solicitando la publicacién.

- Original y copia del documento a publicar en papel membretado, con sello, firma autdgrafa y fecha de expedicion del
mismo; sin alteraciones.

- C. D., o memoria “USB”, que contenga la informacién a publicar en formato Word. (en caso de requerir la publicacién con
firma autégrafa, se deberé presentar escaneada sélo la firma.).

- Dictamen de la Comision de Mejora Regulatoria o la exencidn del mismo, conforme al articulo 60, de la Ley de Mejora
Regulatoria para el Estado de Morelos. (No aplica para el Poder Legislativo y Judicial; asi como organismos autonomos y
particulares).

- Realizar el pago de derechos de la publicacion en el kiosco electronico, ubicado en Casa Morelos; oficina de telégrafos o
bancos autorizados.

- El documento original y versién electronica, se debera presentarse en la Secretaria de Gobierno.

- La copia del documento y version electronica en C. D., o memoria “USB”, se entregara en las oficinas del Periddico Oficial
ubicadas en Hidalgo 14, Primer Piso, Despacho 104, Colonia Centro, en Cuernavaca, Morelos, C. P. 62000.

EN EL CASO DE AYUNTAMIENTOS:

Para la publicacion de documentos enviados por los distintos Ayuntamientos del Estado, debera cumplir con los requisitos
previamente establecidos, ademas de anexar el Acta de Cabildo de fecha Correspondiente a la aprobacion del documento a
publicar, debidamente certificada.

Los Ayuntamientos que soliciten publicar actos, procedimientos y resoluciones a que se refiere el articulo 11 de la Ley de la
Mejora Regulatoria del Estado de Morelos, ademas de los requisitos ya sefialados, deberan presentar el Dictamen de la Comision,
o la exenciéon del mismo, conforme al articulo 60 de la Ley antes mencionada

LAS PUBLICACIONES SE PROGRAMARAN DE LA SIGUIENTE MANERA:

- Los documentos que se reciban hasta el dia viernes de cada semana, se publicaran el miércoles de la siguiente, siempre
y cuando se cumpla con los requisitos establecidos.

Teléfono: 3-29-22-00 Ext. 1353 y 1354
3-29-23-66

De acuerdo al Articulo 120 de la Ley General de Hacienda del Estado, los precios a pagar por publicaciones en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad”, son los siguientes:

ART. 120 LEY GENERAL DE HACIENDA DEL ESTADO DE MORELOS (DECRETO
NUMERO MIL TRESCIENTOS SETENTA.- Por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones del Cédigo Fiscal para el Estado de Morelos,
de la Ley General de Hacienda del Estado de Morelos, de la Ley Orgéanica de la
Administracion Publica del Estado de Morelos, de la Ley del Notariado del

Estado de Morelos y de la Ley de Coordinacion Hacendaria, publicado el 22 de
diciembre de 2016, en el P.O. 5458.)

Fracc. Il.- Del Peri6dico Oficial "Tierray Libertad".
TARIFA
1. DEL PERIODICO OFICIAL "TIERRA Y LIBERTAD":
A) VENTA DE EJEMPLARES:
1. SUSCRIPCION SEMESTRAL: $402.00
2. SUSCRIPCION ANUAL: $767.00
3. EJEMPLAR DE LA FECHA: $11.00
4. EJEMPLAR ATRASADO DEL ANO EN CURSO: $22.00
5. EJEMPLAR DE ANOS ANTERIORES: $29.00
6. EJEMPLAR DE EDICION ESPECIAL POR LA PUBLICACION DE LEYES O
REGLAMENTOS E iNDICE ANUAL: $73.00
7. EDICION ESPECIAL DE CODIGOS: $183.00
8. PERIODICO OFICIAL EN DISCO COMPACTO: $73.00
9. COLECCION ANUAL: $1,096.00
B) INSERCIONES: PUBLICACIONES ESPECIALES, EDICTOS, LICITACIONES,
CONVOCATORIAS, AVISOS Y OTROS QUE SE AUTORICEN:
1. DE LAS ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, ESTATAL O
MUNICIPAL Y AUTORIDADES JUDICIALES:
1.1. POR CADA PALABRA Y NO MAS DE $ 1,030.00 POR PLANA: $1.00
1.2. POR CADA PLANA: $1,059.00
2. DE PARTICULARES:
2.1. POR CADA PALABRA Y NO MAS DE $1,030.00 POR PLANA: $4.00
2.2. POR CADA PLANA: $1,059.00

T
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